Zalacznik Nr 4 do Ogloszenia Nr 4 o otwartym konkursie ofert na
realizacj¢ zadan z zakresu pomocy spotecznej w 2015 roku

SPECYFIKACJA WARUNKOW ZADANIA
PROWADZENIE OSRODKA WSPARCIA DLA OSOB Z ZABURZENIAMI

PSYCHICZNYMI — SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY TYPU C
DLA OSOB DEMENTYWNYCH, W TYM Z CHOROBA ALZHEIMERA

1. Czas realizacji zadania:
28.08.2015r. — 31.12.2015 .

2. Planowana kwota dotacji:
2.1. W okresie 28.08.2015 r. — 31.12.2015 r. — 78780 zt (stownie: siedemdziesiqt osiem tysigcy siedemset osiemdziesigt
zlotych 00/100).
2.2. Wysoko$¢ dotacji jest uzalezniona od wysokosci srodkow przyznanych przez Pomorski Urzad Wojewodzki.

2.3. Kwota moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze:

2.2.1. zadanie mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem,

2.2.2. zaistnieje konieczno$¢ zmiany budzetu w czg¢séci przeznaczonej na realizacj¢ zadania z waznych przyczyn, niemozliwych do
przewidzenia w dniu ogtaszania konkursu.

2.2.3. Srednia miesicczna kwota dotacji na jednego uczestnika w dniu ogloszenia konkursu wynosi 1 000 zt. Wysokos¢ $redniej
miesigcznej kwoty dotacji jest uzalezniona od wysokosci srodkéw przyznanych przez Pomorski Urzad Wojewddzki.

2.2.4. Miesigczng kwote dotacji z budzetu panstwa na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia $rodowiskowego domu
samopomocy dla oséb z zaburzeniami psychicznymi ustala wojewoda jako iloczyn aktualnej liczby osob korzystajacych
z ushug w tych osrodkach oraz $redniej miesigcznej wojewddzkiej kwoty dotacji na jednego uczestnika, nie wyzsza jednak niz
$rednia miesi¢gczna kwota dotacji wyliczona dla wojewodztwa.

3. Zakres podmiotowy realizowanego zadania:

3.1. Przedmiotem konkursu jest prowadzenie na terenie Gminy Miasta Sopotu o$rodka wsparcia dla osob z zaburzeniami
psychicznymi — srodowiskowego domu samopomocy typu C dla osob dementywnych, w tym z chorobg Alzheimera na podstawie
art. 20 ust. 1 pkt. 2, art. 51a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 163 z pdézn. zm.) oraz
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie §rodowiskowych doméw samopomocy
(Dz. U. 22010 r. Nr 238 poz. 1586 z pézn. zm.), zwanego dalej rozporzadzeniem.

3.2. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sopocie dysponuje 15 miejscami przeznaczonymi dla 0sob wykazujacych inne przewlekte
zaburzenia czynnosci psychicznych (tj. demencje, w tym chorobg¢ Alzheimera) i jest domem typu C (wg typow okreslonych
W §3 rozporzadzenia).

3.3. Podstawa skierowania do $rodowiskowego domu samopomocy jest decyzja administracyjna wydana przez Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie.

4. Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:
4.1. Srodowiskowy dom samopomocy funkcjonuje w oparciu o rozporzadzenie.
4.2. Srodowiskowy dom samopomocy funkcjonuje co najmniej 5 dni w tygodniu po 8 godzin dziennie.
4.3. Celem dziatalno$ci domu jest:
4.3.1. utrzymanie dobrej formy fizycznej, psychicznej oraz sprawnosci funkcjonalnej uczestnikow;
4.3.2. utrzymanie umiejgtnosci spotecznych w zakresie samoobstugi, zaradnosci zyciowe;;
4.3.3. utrzymanie lub opdznienie utraty sprawnosci funkcjonowania w zyciu codziennym;
4.3.4. utrzymanie zdolno$ci oraz zainteresowan;
4.3.5. zapoznawanie si¢ z réznymi technikami plastycznymi;
4.3.6. podtrzymanie umiej¢tnosci wykonywania prostych prac z zakresu gospodarstwa domowego;
4.3.7. opieka oraz wsparcie w sytuacjach kryzysowych;
4.3.8. ochrona praw i interesOw uczestnikow;
4.3.9. poradnictwo oraz wsparcie dla opickunow.
4.4. Program dziatania srodowiskowego domu samopomocy typu C dla 0séb dementywnych, w tym z chorobg Alzheimera w zakresie
organizacyjnym powinien uwzglednia¢ w szczegdlnosci:
4.4.1. prowadzenie terapii zajeciowej odpowiedniej do typu dysfunkcji i mozliwosci uczestnika;
4.4.2. prowadzenie zaj¢¢ rehabilitacyjnych;
4.4.3. organizowanie dostepu do kultury, o$wiaty i rekreacji;
4.4.4. zapewnienie godnego traktowania;
4.4.5. zapewnienie treningu kulinarnego w czasie pobytu w placowce;
4.4.6. zapewnienie zajec z zakresu higieny (trening czystosci, dbato$¢ o schludny wyglad oraz porzadek na terenie Domu);
4.4.7. zapewnienie treningu funkcji poznawczych;
4.4.8. zapewnienie zaje¢ edukacyjnych (praktykowanie samodzielnego wypowiadania si¢);
4.4.9. aktywna integracj¢ poprzez wspolprace z osrodkami kultury, szkotami itp.;
4.4.10. zajgcia odbywaja si¢ w grupach w zaleznosci od stopnia zaawansowania choroby;



4.4.11. kryteria doboru grup sg zwigzane z podobnymi zainteresowaniami uczestnikow, ich zblizonym stanem psychofizycznym
i preferencjami.

4.5. Wymagania wobec kadry (wptywajace na jako$¢ posiadanych zasobow ludzkich dla zapewnienia sprawnego funkcjonowania
ustugi w fazie operacyjnej):

45.1. Osoba zatrudniona na stanowisku kierownika domu, powinna posiada¢ wyksztalcenie wyzsze na kierunku majacym
zastosowanie przy $wiadczeniu ustug w domu oraz co najmniej potroczne doswiadczenie zawodowe polegajace na realizacji
ustug dla oséb z zaburzeniami psychicznymi. Do do$wiadczenia zawodowego, o ktorym mowa wyzej, zalicza si¢ okres
zatrudnienia w domu.

4.5.2. Kierownik domu zatrudnia, odpowiednio do potrzeb, osoby posiadajace nastgpujace kwalifikacje zawodowe:
4.5.2.1. terapeutow;
4.5.2.2. psychologow;
4.5.2.3. inne specjalistyczne, ktore beda odpowiadaty rodzajowi i zakresowi ustug $wiadczonych w domu np. pedagog,

rehabilitant, instruktora terapii zajeciowej, asystenta osoby niepelnosprawne;j;
4.5.2.4. fakultatywnie kierowca.

4.5.3. Pracownicy — psycholog i pedagog — sa obowiazani posiada¢ co najmniej potroczne doswiadczenie zawodowe polegajace na
realizacji ustug dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

4.5.4. Pracownicy, ktorych zakres obowiazkow obejmuje prowadzenie treningdw umiejetnosci spotecznych, sa obowiazani
posiada¢ przeszkolenie i do§wiadczenie w zakresie:
4.5.4.1. umiejetnosci ksztaltowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan;
4.5.4.2. ksztaltowania nawykow celowej aktywnosci;
4.5.4.3. prowadzenia treningu zachowan spotecznych.

4.5.5. Wskaznik zatrudnienia pracownikow zespotu wspierajaco-aktywizujacego powinien wynosi¢ nie mniej niz 1 etat na
5 uczestnikow.

4.5.6. Dziatania domu moga by¢ wspierane przez opiekundéw, cztonkéw rodzin, wolontariuszy, o ktorych mowa w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. am.) i inne
osoby.

4.6. W celu dokumentowania $wiadczonych ustug w $rodowiskowym domu samopomocy Podmiot zobowiazany jest do prowadzenia

dokumentacji zbiorczej oraz indywidualnej kazdego uczestnika zgodnie z rozporzadzeniem. Podmiot zobowigzany jest prowadzié
liste uczestnikow srodowiskowego domu w okresie realizacji zadania.

4.7. Funkcjonowanie domu okres$laja: 1) statut domu; 2) regulamin organizacyjny; 3) program dziatalno$ci domu i plany pracy domu
na kazdy rok. Kierownik domu jest odpowiedzialny za opracowanie regulaminu organizacyjnego programu dziatalnosci i planu
pracy domu, w uzgodnieniu z wojewoda. Dokumenty te zatwierdza jednostka zlecajaca.

4.8. Kierownik domu opracowuje sprawozdanie z dziatalnosci domu w roku budzetowym zgodnie z §25 rozporzadzenia.

4.9. Podstawa rozliczenia jest lista obecnos$ci uczestnikéw w danym miesiacu, doreczana przez Podmiot do Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Sopocie do 3-go dnia kalendarzowego miesigca nastgpujacego po okresie rozliczanym, zawierajgca: liczbe
porzadkowa, imi¢ i nazwisko uczestnika, adres zamieszkania uczestnika, numer decyzji kierujacej ze zmianami jezeli wystepuja,
ilo§¢ dni pobytu na ilo$¢ dni funkcjonowania srodowiskowego domu za dany miesigc, ilo$¢ dni nieobecnosci na ilos¢ dni
funkcjonowania $rodowiskowego domu za dany miesigc, odplatno$¢ miesi¢czna uczestnika wynikajaca z decyzji, odptatnosé
uczestnika za dany miesiac.

4.10. W przypadku zlecenia zadania, Podmiotowi nie przystuguje roszczenie 0 skierowanie petnej liczby uczestnikéw srodowiskowego
domu samopomocy.

4.11. W przypadku zlecenia zadania, Podmiot begdzie zobowigzany do podpisania umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Sopocie.

4.12. Zadanie musi by¢ realizowane zgodnie z obowiazujacym rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia
2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2010 r. Nr 238, poz. 1586 z pdzn. zm.).

4.13. W przypadku zlecenia zadania, Podmiot zobowigzuje si¢ do przestrzegania ustawy o pomocy spotecznej (tj.: Dz. U. z 2015 r.
poz. 163 z pdzn. zm.), ustawy o ochronie danych osobowych (tj.: Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z p6zn. zm.), ustawy prawo zamowien
publicznych (tj.: Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z p6zn. zm.) oraz podlega ustawie o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (tj.: Dz. U. z 2013 r. poz. 168 z p6zn. zm.).

5. Zakres przestrzenny realizowanego zadania:
5.1 Miejsce realizacji zadania musi znajdowac si¢ na terenie miasta Sopotu.
5.2 Podmiot zapewnia potencjal techniczny wraz z osobami zdolnymi do wykonania zadania.

6. Wymagania dotyczace oferty:

6.1. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert cze¢sciowych.

6.2. Podmiot zobowigzany jest do przedstawienia w ofercie szczegdtowej kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania
publicznego (wraz ze sposobem wyceny $rodkéw trwatych, przedstawieniem sposobu wyceny pracy, uzasadnieniem kosztow)
w kazdej kategorii wydatkow. W Kkalkulacji nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane Koszty, w szczegélnosci zakupu ustug,
zakupu rzeczy, wynagrodzen, media. W ramach kosztéw nalezy okresli¢ poszczegdlne pozycje oraz sposéb ich kalkulacji,
tzn. podac ilo$¢ jednostek, koszty jednostkowe oraz rodzaje miary (np. sztuki, godziny, dni, egzemplarze, osoby, kilometry).
Kalkulacja powinna by¢ czytelna, przejrzysta i zrozumiala.

6.3. W przypadku gdy podmiot realizujacy zadanie prowadzi w tym samym obiekcie wigcej niz jedno zadanie lub realizuje zadania dla
réznych podmiotdéw zobowigzany jest do opracowania i stosowania wskaznika podziatu kosztow eksploatacyjnych, kosztow
wynagrodzen 0s6b bezposrednio zwigzanych z realizacja zadania oraz podziatu kosztow eksploatacyjnych pojazdu, zuzycia paliwa

itp.


http://lex.online.wolterskluwer.pl/WKPLOnline/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.1342278&full=1

6.4.Srodki na koszty administracyjne, w tym koszty obstugi administracyjnej, kadrowej i ksiegowej, koszty utrzymania lokalu, optat
eksploatacyjnych i podrozy stuzbowych nie moga przekroczy¢ 20% udzielonej dotacji. Dotacja nie moze pokrywaé kosztow
czynszu najmu lokali wynajmowanych od Gminy Miasta Sopotu, w ktorych umowa najmu przewidziata stawke preferencyjna.

6.5. Podmiot wyloniony w konkursie jest zwigzany oferta 14 dni od powiadomienia o wyniku konkursu i w tym czasie winno nastapic¢
podpisanie umowy.

6.6. Bezposrednie wykonanie calosci lub czesci zadania przez podmioty wybrane przez Zleceniobiorcg w sposOb zapewniajacy
jawno$¢ i uczciwg konkurencje jest mozliwe wytacznie za zgoda Zlecajacego.

7. Zalaczniki do oferty:

7.1.Kopia aktualnego odpisu z KRS, innego rejestru lub ewidencji lub inny dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania
w imieniu oferenta.

7.2. Dodatkowo do oferty mozna dotaczy¢ rekomendacje dla organizacji.

7.3. W przypadku oferty wspolnej nalezy ztozy¢ dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta.

7.4. Sprawozdanie finansowe i merytoryczne z dziatalno$ci podmiotu za ubiegly rok — w przypadku dotychczasowej krotszej
dziatalno$ci — za okres tej dziatalnosci.

7.5. Dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie i kwalifikacje kadry oraz osoby kierujacej srodowiskowym domem samopomocy.
Potwierdzenie spetnienia wymagan przez kadre zgodnie z rozporzadzeniem.

7.6. Tytut prawny Podmiotu do lokalu, w ktorym ma by¢ prowadzony $§rodowiskowy dom samopomocy.

7.7. Statut Srodowiskowego Domu Samopomocy.

7.8. Regulamin organizacyjny, ktéry wymaga zatwierdzenia przez Zleceniodawce i Wojewode.

7.9. Program Dziatalno$ci Domu i Plan Pracy Domu na dany rok, ktory wymaga zatwierdzenia przez Zleceniodawcg i Wojewodg.



7. Wzér umowy:

UMOWA NR ..
o powierzenie realizacji zadania publicznego pod nazwa:

PROWADZENIE OSRODKA WSPARCIA DLA OSOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI —
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY TYPU C
DLA OSOB DEMENTYWNYCH, W TYM Z CHOROBA ALZHEIMERA

ZSIBAZIDG W .oy
zwanym dalej ,,Zlecenlodawcq reprezentowanym przez:

Z SIBAZIDG W .oy e
numer w Krajowym Rejestrze Sadowym/innym rejestrze/ewidencjin): .........cooveiiiiiiiiiiiii
reprezentowang(-ym, -ymi) przez:

(imig i nazwisko oraz numer i seria dowodu

(0150 o] 153 (=T [0 ) FA T PUTP R TOPPPPPPR

zwana(-ym, -ymi) dalej ,Zleceniobiorcg(-ami)”. 2)

Osoba do kontaktéw roboczych:

§1.

Przedmiot umowy

1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy, na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j.
Dz. U. z 2015 poz. 163 z p6zn. zm.) zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.), zwanej dalej ,ustawg”, realizacje zadania
publicznego pod tytutem:

okreslonego szczegdtowo w ofercie zlozonej przez Zleceniobiorce(-0W) W dnil ......cccoevceeerieeriieiniieeiiie e
z uwzglednieniem aktualizacji opisu poszczegolnych dziatan/harmonogramu/kosztorysu1), 3), zwanego daIeJ
,zadaniem publicznym”,

a Zleceniobiorca(-y) zobowigzuje(-g) sie wykona¢ zadanie publiczne w zakresie i na warunkach okreslonych
W niniejszej umowie.

2. Niniejsza umowa jest umowg o powierzenie realizacji zadania publicznego, w rozumieniu art. 16 ust. 1 ustawy.

3. Wykonanie umowy nastgpi z chwilg zaakceptowania przez Zleceniodawce sprawozdania kohcowego, o ktdérym
mowa w § 10 ust. 3.

4. Oferta oraz aktualizacje opisu poszczegolnych dziatan/harmonogramu/kosztorysu1), 3), o ktérych mowa w ust. 1,
stanowig zatgczniki do niniejszej umowy.
§2.
Sposoéb wykonania zadania publicznego

1. Termin realizacji zadania publicznego ustala sieod dnia ..................cooeinnni dodnia ......ocoevvviiiiiiinin,

2. Zleceniobiorca(-y) zobowiazuje(-g) sie wykona¢ zadanie publiczne zgodnie z ofertg, z uwzglednieniem aktualizacji
opisu poszczegolnych dziatan/harmonogramu/kosztorysu1), 3).

3. Zleceniobiorca(-y) zobowigzuje(-3) sie do wykorzystania przekazanej dotacji zgodnie z celem, na jaki jg uzyskat(-li),
i na warunkach okreslonych niniejszg umowg. Dotyczy to takze ewentualnych przychodéw uzyskanych przy




realizacji umowy, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ przy kalkulowaniu wielkosci dotacji, oraz odsetek bankowych
od przekazanych przez Zleceniodawce srodkéw, ktore nalezy wykorzystaC wylgcznie na realizacje zadania
publicznego.

4. Zleceniobiorca(-y) zobowigzuje(-g) sie do prowadzenia na terenie Gminy Miasta Sopotu osrodka wsparcia dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi — srodowiskowego domu samopomocy typu C dla oséb dementywnych, w tym
z chorobg Alzheimera na podstawie art. 20 ust. 1 pkt. 2, art. 51a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 163 z pdzn. zm.) oraz rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2010 r. Nr 238 poz. 1586 z p6zn. zm.),
zwanego dalej rozporzadzeniem.

5. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sopocie dysponuje 15 miejscami przeznaczonymi dla oséb wykazujgcych inne
przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych (tj. demencje, w tym chorobe Alzheimera) i jest domem typu C (wg
typéw okreslonych w §3 rozporzgdzenia).

6. Miejsce realizacji zadania: ..........coiiiii

7. Podstawg skierowania do srodowiskowego domu samopomocy jest decyzja administracyjna wydana przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie.

8. Srednia miesieczna kwota dotacji na jednego uczestnika WYNOSIi .........ccccccceiiiiiiiiiiiiin (stownie:

...................................... )- Wysokos¢ Sredniej miesigcznej kwoty dotacji jest uzalezniona od wysokosci srodkow
przyznanych przez Pomorski Urzad Wojewddzki.

9. Miesieczng kwote dotacji z budzetu panstwa na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia srodowiskowego domu
samopomocy dla osob z zaburzeniami psychicznymi ustala wojewoda jako iloczyn aktualnej liczby oséb
korzystajgcych z ustug w tych osrodkach oraz sredniej miesiecznej wojewddzkiej kwoty dotacji na jednego
uczestnika, nie wyzszg jednak niz srednia miesieczna kwota dotacji wyliczona dla wojewddztwa.

10. Srodowiskowy dom samopomocy funkcjonuje w oparciu o rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy (Dz. U. z 2010 r. Nr 238 poz. 1586
z pézn. zm.).

11. Srodowiskowy dom samopomocy funkcjonuje co najmniej 5 dni w tygodniu po 8 godzin dziennie.

12. Celem dziatalnosci domu jest:
1) utrzymanie dobrej formy fizycznej, psychicznej oraz sprawnosci funkcjonalnej uczestnikow;
2) utrzymanie umiejetnosci spotecznych w zakresie samoobstugi, zaradnosci zyciowej;
3) utrzymanie lub op6znienie utraty sprawnosci funkcjonowania w zyciu codziennym;
4) utrzymanie zdolnosci oraz zainteresowan;
5) zapoznawanie sie z roznymi technikami plastycznymi;
6) podtrzymanie umiejetnosci wykonywania prostych prac z zakresu gospodarstwa domowego;
7) opieka oraz wsparcie w sytuacjach kryzysowych;
8) ochrona praw i intereséw uczestnikéw;
9) poradnictwo oraz wsparcie dla opiekunow.

13. Program dziatania $rodowiskowego domu samopomocy typu C dla oséb dementywnych, w tym z chorobg

Alzheimera w zakresie organizacyjnym powinien uwzglednia¢ w szczegoélnosci:

1) prowadzenie terapii zajeciowej odpowiedniej do typu dysfunkcji i mozliwosci uczestnika;

2) prowadzenie zaje¢ rehabilitacyjnych;

3) organizowanie dostepu do kultury, oswiaty i rekreaciji;

4)  zapewnienie godnego traktowania;

5) zapewnienie treningu kulinarnego w czasie pobytu w placéwce;

6) zapewnienie zaje¢ z zakresu higieny (trening czystosci, dbato$¢ o schludny wyglad oraz porzadek na terenie
Domu);

7) zapewnienie treningu funkcji poznawczych;

8) zapewnienie zaje¢ edukacyjnych (praktykowanie samodzielnego wypowiadania sie);

9) aktywng integracje poprzez wspodtprace z osrodkami kultury, szkotami itp.;

10) zajecia odbywajg sie w grupach w zaleznosci od stopnia zaawansowania choroby;

11) kryteria doboru grup sa zwigzane z podobnymi zainteresowaniami uczestnikéw, ich zblizonym stanem
psychofizycznym i preferencjami.

14. Wymagania wobec kadry (wptywajgce na jako$¢ posiadanych zasobdéw ludzkich dla zapewnienia sprawnego
funkcjonowania ustugi w fazie operacyjnej):

1) Osoba zatrudniona na stanowisku kierownika domu, powinna posiada¢ wyksztatcenie wyzsze na kierunku
majgcym zastosowanie przy swiadczeniu ustug w domu oraz co najmniej potroczne doswiadczenie zawodowe
polegajgce na realizacji ustug dla osob z zaburzeniami psychicznymi. Do doswiadczenia zawodowego,
0 ktérym mowa wyzej, zalicza sie okres zatrudnienia w domu.



2) Kierownik domu zatrudnia, odpowiednio do potrzeb, osoby posiadajace nastepujgce kwalifikacje zawodowe:
a. terapeutow;
b. psychologdw;
c. inne specjalistyczne, ktore bedg odpowiadaty rodzajowi i zakresowi ustug swiadczonych w domu np.
pedagog, rehabilitant, instruktora terapii zajeciowej, asystenta osoby niepetnosprawnej;
d. fakultatywnie kierowca.
3) Pracownicy — psycholog i pedagog — sg obowigzani posiada¢ co najmniej pétroczne doswiadczenie zawodowe
polegajgce na realizacji ustug dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.
4) Pracownicy, ktorych zakres obowigzkéw obejmuje prowadzenie treningdw umiejetnosci spotecznych, sg
obowigzani posiadac przeszkolenie i doswiadczenie w zakresie:
a. umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan;
b. ksztattowania nawykow celowej aktywnosci;
c. prowadzenia treningu zachowan spotecznych.
5) Wskaznik zatrudnienia pracownikéw zespotu wspierajgco-aktywizujgcego powinien wynosi¢ nie mniej niz 1 etat
na 5 uczestnikéw.
6) Dziatania domu mogg by¢ wspierane przez opiekundw, czionkéw rodzin, wolontariuszy, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (fj. Dz. U. z 2014 r.
poz. 1118 z p6zn. am.) i inne osoby.

15. W celu dokumentowania $wiadczonych ustug w s$rodowiskowym domu samopomocy Zleceniobiorca(-y)
zobowiagzuje(-g) sie do prowadzenia dokumentacji zbiorczej oraz indywidualnej kazdego uczestnika zgodnie
Z rozporzgdzeniem. Zleceniobiorca(-y) zobowigzuje(-g) sie prowadzi¢ liste uczestnikdw srodowiskowego domu
w okresie realizacji zadania.

16. Funkcjonowanie domu okreslajg: 1) statut domu; 2) regulamin organizacyjny; 3) program dziatalnosci domu i plany
pracy domu na kazdy rok. Kierownik domu jest odpowiedzialny za opracowanie regulaminu organizacyjnego
programu dziatalnosci i planu pracy domu, w uzgodnieniu z wojewodg. Dokumenty te zatwierdza jednostka
Zlecajgca.

17. Kierownik domu opracowuje sprawozdanie z dziatalnosci domu w roku budzetowym zgodnie z §25 rozporzgdzenia.

18. Podstawg rozliczenia jest lista obecnosci uczestnikow w danym miesigcu, doreczana przez Zleceniobiorce(éw) do
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie do 3-go dnia kalendarzowego miesigca nastepujgcego po
okresie rozliczanym, zawierajgca: liczbe porzgdkows, imie i nazwisko uczestnika, adres zamieszkania uczestnika,
numer decyzji kierujgcej ze zmianami jezeli wystepuija, ilos¢ dni pobytu na ilos¢ dni funkcjonowania srodowiskowego
domu za dany miesigc, ilo$¢ dni nieobecnosci na ilos¢ dni funkcjonowania srodowiskowego domu za dany miesiac,
odpfatnos¢ miesieczna uczestnika wynikajgca z decyzji, odptatnos¢ uczestnika za dany miesiac.

19. Zleceniobiorcy(-om nie przystuguje roszczenie o skierowanie petnej liczby uczestnikéw srodowiskowego domu
samopomocy.

20. Zleceniobiorca(-y) zobowigzuje(-g) sie¢ do podpisania umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych
z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Sopocie.

21. Zadanie musi by¢ realizowane zgodnie z obowigzujgcym rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2010 r. Nr 238, poz. 1586
Z pézn. zm.).

22. Zleceniobiorca(-y) zobowigzuje(-3) sie do przestrzegania ustawy o pomocy spotecznej (tj.: Dz. U. z 2015 r. poz.
163 z p6zn. zm.), ustawy o ochronie danych osobowych (tj.: Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z pézn. zm.), ustawy prawo
zamoéwien publicznych (tj.: Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z p6zn. zm.) oraz podlega ustawie o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj.: Dz. U. z 2013 r. poz. 168 z p6zn. zm.).

§ 3.

Wysokos¢ dotacji w catkowitym koszcie zadania

1. Zleceniodawca zobowigzuje sie do przekazania na 2015 r. na realizacje zadania publicznego kwoty dotaciji
W WYSOKOSCI vuvuvniniiiieienenennens zt (stownie: ... zfotych 00/100). Wysokos¢ dotacji jest
uzalezniona od wysokosci Srodkow przyznanych przez Pomorski Urzad Wojewddzki.

2. Zleceniodawca zobowigzuje sie do przekazania w 2015 r. na realizacje zadania publicznego kwoty dotacji
W WYSOKOSCI (stownie)

na rachunek bankowy Zleceniobiorcy:
LT = o 10T 0] TR ,
w nastepujgcy sposob:

| transza W WYSOKOSCi .......cvvevviieviiieneeeeeinns (SHOWNIE) et
W EEIMINIE Lottt
Il transza W WYSOKOSCI .......cccovviiuiiiieriiiinniins (STOWNIE) . et

W BTN vttt e e e et e e e e e e eeaaaaas



Il transza w WYSOKOSCI .......cccovviiuiiiieneeeiniiins (STOWNIE) et

W EEIMINIE Levviiiiee it e e e e e e e e e e e e e nraraeeaaee s

IV transza W WySOKOSCi .......ccoevviiviiiieneeniniins (STOWNIE) et
W EEIMINI 1ottt

V transza W WYSOKOSCI ......coovuuviiieeeeiniiiieeenn. (STOWINIE) et
W EEIMINI Lottt

3. Zleceniodawca zobowigzuje sie do przekazania Zleceniobiorcom, ktérzy ztozyli oferte wspdlng na realizacje zadania

publicznego, tgcznej kwoty dotacji W WYSOKOSCI  ooceeiiiiiiiiiiiiiiiee e (stownie)
.................................................................................................................................................................. 4)
w nastepujgcy sposob:
| transza W WYSOKOSCi ....coeevviiiiiiiieieeiiiiiiiiee e, £ (0111 1= ,
zgodnie z kosztorysem oferty wspdlnej, w terminie .............cccoccoceeeennee. na rachunek bankowy Zleceniobiorcy 1
......................................................................................................................................... (nazwa Zleceniobiorcy
1, ktéry ztozyt oferte wspding):
T = To] 010 (U TP PO PP PP PP UPPRPTPPRRN
Il transza W WYSOKOSCIi .....oovvvvviviiiiieiieiiieeeieeeeeeeeee EL (01T L= N ,
zgodnie z kosztorysem oferty wspolnej, w terminie .........cccccooviiiiiiiiieeiiiiiiiiieneenn, na rachunek bankowy
4 L= To=T T ] o[ (w3 2RSSR (nazwa
Zleceniobiorcy 2, ktéry ztozyt oferte wspolng):
L= Tl 1] 0 (0 PO PP O PPPPPPRPRN
Il transza W WYSOKOSCI ...ccoeevviiviiiieeeeeeiiiiiieee e SHOWINIE e ,
zgodnie z kosztorysem oferty wspélnej, w terminie ..........cccccoeiiiiiiiiiiiiniienieenn na rachunek bankowy
b (= To=T T To] o (o] (o3 YA PR URRP P (nazwa
Zleceniobiorcy 3, ktéry ztozyt oferte wspdlna):
(A1 = To] 010 T (U O PP PR OUP PRI .

4. Zleceniobiorca(-cy) oswiadcza(-jg), ze jest/sg1) jedynym(-i) posiadaczem(-ami) wskazanego w ust. 1/ust. 21)
rachunku bankowego i zobowigzuje(-g) sie do utrzymania wskazanego powyzej rachunku nie krécej niz do chwili
dokonania ostatecznych rozliczen ze Zleceniodawca, wynikajgcych z umowy.

5. Zleceniobiorca(-y) zobowigzuje(-g) sie do przekazania na realizacje zadania wkfadu osobowego o wartosci
.................................................................. (STOWNIE) .ttt e e

6. Catkowity koszt zadania publicznego stanowi sume kwoty dotacji oraz wkfadu osobowego (w tym sSwiadczen
wolontariuszy i pracy spotecznej czionkéw), o ktérych mowa w ust. 1 i 4, | WYNOSI ..oooooiieiiiiiiiiiiie e
S0 =) RSP ERRP

~

. Za wydatki kwalifikowane realizacji zadania uznaje sie wydatki:
a) niezbedne do jego realizacji i bezposrednio zwigzane z realizacjg zadania (zgodnie z opisem dziatan w ofercie
oraz przedstawionym w niej kosztorysem), w czesci dotyczgcej realizacji zadania,
b) spetniajgce wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami publicznymi, z zachowaniem zasady
uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw.

8. Planowana kwota wykazana w ust. 1 moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze:
a) zadanie mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem,
b) zaistnieje konieczno$¢ zmiany budzetu w czesci przeznaczonej na realizacje zadania z waznych przyczyn,
niemozliwych do przewidzenia w dniu ogtaszania konkursu.

9. Srodki na koszty administracyjne, w tym koszty obstugi administracyjnej, kadrowej i ksiegowej, koszty utrzymania
lokalu, optat eksploatacyjnych i podrézy stuzbowych nie mogg przekroczy¢ 20% udzielonej dotacji. Dotacja nie
moze pokrywa¢ kosztéw czynszu najmu lokali wynajmowanych od Gminy Miasta Sopotu, w ktérych umowa najmu
przewidziata stawke preferencyjng.

10. Poszczegodlne transze bedg uruchamiane po ziozeniu przez Zleceniobiorce przynajmniej 7 dni przed datg
przekazania transzy za posrednictwem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie wniosku o uruchomienie
srodkow z budzetu miasta Sopotu, ktérego wzoér stanowi Zatgcznik Nr 3 do Ogtoszenia Nr 4 o otwartym konkursie
ofert na realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej w 2015 roku.

§4.
Zleceniodawca wyraza zgode na bezposrednie wykonanie nastepujgcej czesci zadania publicznego7) przez podmioty
wybrane przez Zleceniobiorce(-6w) w sposdb zapewniajgcy jawnos¢ i uczciwg konkurencje:6)



§ 5.6
Zamowienia optacane z dotacji

Do zamowien na dostawy, ustugi i roboty budowlane, optacanych ze srodkéw pochodzgcych z dotacji stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z p6zn.
zm.).

§ 6.

Dokumentacja finansowo-ksiegowa i ewidencja ksieggowa

1. Zleceniobiorca(-y) jest/sg1) zobowigzany(-i) do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej
i ewidencji ksiegowej zadania publicznego, zgodnie z zasadami wynikajgcymi z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
0 rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z p6zn. zm.), w sposéb umozliwiajgcy identyfikacje poszczegdinych
operacji ksiegowych.

2. Zleceniobiorca(-y) zobowigzuje(-g) sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadania publicznego
przez 5 lat, liczac od poczatku roku nastepujgcego po roku, w ktérym Zleceniobiorca(-y) realizowal(-li) zadanie
publiczne.

3. Zleceniobiorca(-y) zobowiazuje(-g) sie do prowadzenia wyodrebnionego rachunku bankowego w celu rozliczen
i regulacji zobowigzan zwigzanych z realizacjg zadania.

§7.

Obowiazki informacyjne Zleceniobiorcy(-6w)

1. Zleceniobiorca(-y) zobowigzuje(-g) sie do informowania, ze zadanie jest finansowane ze srodkéw otrzymanych od
Zleceniodawcy. Informacja na ten temat powinna sie znalez¢ we wszystkich materiatach, publikacjach, informacjach
dla mediow, ogtoszeniach oraz wystgpieniach publicznych dotyczgcych realizowanego zadania publicznego.

2. Zleceniobiorca(-y) zobowigzuje(-g) sie do umieszczania logo Zleceniodawcy na wszystkich materiatach,
w szczegolnosci  promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych, dotyczacych realizowanego
zadania, oraz zakupionych $rodkach trwatych, proporcjonalnie do wielkosci innych oznaczen, w sposob
zapewniajgcy jego dobrg widocznosc.

§ 8.

Uprawnienia informacyjne Zleceniodawcy

Zleceniobiorca(-y) upowaznia(-jg) Zleceniodawce do rozpowszechniania w dowolnej formie, w prasie, radiu, telewizji,
Internecie oraz innych publikacjach, nazw(-y) oraz adresu(-6w) Zleceniobiorcy(-6w), przedmiotu i celu, na ktory
przyznano srodki, oraz informacji o wysokosci przyznanych srodkow.

§9.

Kontrola zadania publicznego

1. Prezydent Miasta Sopotu powierza Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Sopocie prowadzenie biezgcego
nadzoru merytorycznego i kontroli dokumentéw zwigzanych z realizacjg zadania oraz przyjmowania sprawozdan
z realizacji zadania.

2. Zleceniodawca sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania zadania publicznego przez Zleceniobiorce(-6w),
w tym wydatkowania przekazanej dotacji, o ktérej mowa w § 3 ust. 1. Kontrola moze by¢ przeprowadzona w toku
realizacji zadania publicznego oraz po jego zakonczeniu do czasu ustania obowigzku, o ktérym mowa w § 6 ust. 2.

3. W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 2, osoby upowaznione przez Zleceniodawce mogg bada¢ dokumenty i inne
nosniki informacji, ktére majg lub mogg mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci wykonywania zadania, oraz zgdac¢
udzielenia ustnie lub na pismie informacji dotyczgcych wykonania zadania publicznego. Zleceniobiorca(-y) na
zadanie kontrolujgcego jest/sg1) zobowigzany(-i) dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne nosniki informaciji oraz
udzieli¢ wyjasnien i informacji w terminie okreslonym przez kontrolujgcego.

4. Prawo kontroli przystuguje osobom upowaznionym przez Zleceniodawce zarowno w siedzibie Zleceniobiorcy(-6w),
jak i w miejscu realizacji zadania publicznego.

5. O wynikach kontroli, o ktérej mowa w ust. 2, Zleceniodawca poinformuje Zleceniobiorce(-6w), a w przypadku
stwierdzenia nieprawidtowo$ci przekaze mu/im wnioski i zalecenia majgce na celu ich usuniecie.

6. Zleceniobiorca(-cy) jest/sg1) zobowigzany(-i) w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia otrzymania wnioskow
i zalecen, o ktérych mowa w ust. 5, do ich wykonania i powiadomienia o tym Zleceniodawcy.



9.

§ 10.
Obowiazki sprawozdawcze Zleceniobiorcy(-6w)

. Zleceniodawca moze wezwac¢ do ztozenia sprawozdania czesciowego z wykonywania zadania publicznego wedtug
wzoru stanowigcego Zatgcznik Nr 2 do Ogtoszenia Nr 4 o otwartym konkursie ofert na realizacje zadan z zakresu
pomocy spotecznej w 2015 roku. Sprawozdanie powinno zosta¢ dostarczone w terminie 30 dni od dnia doreczenia
wezwania.

. Zleceniobiorca(-y) sktada(-jg) sprawozdanie czesciowe za okres od .................. 2015 roku do 31 pazdziernika
2015 roku z realizacji zadania publicznego sporzadzone wedtug wzoru, o ktérym mowa w ust. 1, w terminie do
30 listopada 2015 roku.

. Sprawozdanie koncowe z wykonania zadania publicznego powinno zosta¢ sporzgdzone oraz ziozone przez
Zleceniobiorce(-6w) wedlug wzoru, o ktérym mowa w ust. 1, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizac;ji
zadania publicznego, o ktérym mowa w § 2 ust. 1.

. Jezeli dany koszt finansowany z dotacji wykazany w sprawozdaniu z realizacji zadania publicznego nie jest rowny
z kosztem okres$lonym w odpowiedniej pozycji kosztorysu, to uznaje sie go za zgodny z kosztorysem wtedy, gdy nie
nastgpito jego zwiekszenie o wiecej niz 10%.

. Przekroczenie limitu, o ktérym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, uwaza sie za pobranie dotacji w nadmiernej
wysokosci.

. Zleceniodawca ma prawo zada¢, aby Zleceniobiorca(-y), w wyznaczonym terminie, przedstawit(-li) dodatkowe
informacje i wyjasnienia do sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 1—3.

. W przypadku nieztozenia sprawozdan, o ktérych mowa w ust. 1—3, Zleceniodawca wzywa pisemnie Zleceniobiorce(-
o6w) do ich zlozenia.

. W przypadku niezastosowanie sie do wezwania , Zleceniobiorca(-y) zapfaci(-g) kare umowng w wysokosci 1 000 zt
(stownie: jeden tysigc ztotych 00/100).

Niezastosowanie sie do wezwania moze by¢ podstawg odstgpienia od umowy przez Zleceniodawce.

10. Dostarczenie sprawozdania koncowego jest rownoznaczne z udzieleniem Zleceniodawcy prawa do

rozpowszechniania jego tekstu w sprawozdaniach, materiatach informacyjnych i promocyjnych oraz innych
dokumentach urzedowych.

§ 1.

Zwrot srodkéw finansowych

. Przekazane $rodki finansowe z dotacji, okreslone w § 3 ust. 1 i ust. 2, Zleceniobiorca(-y) jest(-sg) zobowigzany(-ni)
wykorzysta¢ do dnia 31 grudnia 2015 roku. Kwote dotacji niewykorzystang w terminie Zleceniobiorca(-y) jest(-sa)
zobowigzany(-ni) zwréci¢ do dnia 15 stycznia 2016 roku.

. Niewykorzystana kwota dotacji podlega zwrotowi na rachunek bankowy Zleceniodawcy o numerze 64 1160 2202
0000 0001 4839 3550 w Banku Millennium S.A., Oddziat Sopot.

. Od niewykorzystanej kwoty dotacji zwréconej po terminie, o ktérym mowa w ust. 1, naliczane sg odsetki w wysokosci
okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych i przekazywane na rachunek bankowy Zleceniodawcy o numerze 07 1160
2202 0000 0000 6194 8079 w Banku Millennium S.A., Oddziat Sopot.

. Niewykorzystane przychody i odsetki bankowe od przyznanej dotacji podlegajg zwrotowi na rachunek bankowy
Zleceniodawcy na zasadach okreslonych w ust. 1—3.

. Od kwoty dotacji, pobranej w nadmiernej wysokosci, o ktérej mowa w § 10 ust. 5, naliczane sg odsetki zgodnie
z przepisami o finansach publicznych, w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych i przekazywane na
rachunek bankowy Zleceniodawcy o numerze 07 1160 2202 0000 0000 6194 8079 w Banku Millennium S.A.,
Oddziat Sopot.

§12.
Rozwigzanie umowy za porozumieniem Stron

. Umowa moze by¢ rozwigzana na mocy porozumienia Stron w przypadku wystgpienia okolicznosci, za ktére Strony

nie ponoszg odpowiedzialnosci, a ktére uniemozliwiajg wykonywanie umowy.

. W przypadku rozwigzania umowy skutki finansowe i ewentualny zwrot $rodkéw finansowych Strony okreslg

w protokole.



§ 13.
Odstapienie od umowy przez Zleceniobiorce(-6w)

1. Zleceniobiorca(-y) moze/mogg1) odstgpi¢ od umowy, jezeli Zleceniodawca nie przekaze | transzy dotacji w terminie
okreslonym w umowie (po ztozeniu wniosku o uruchomienie srodkéw z budzetu miasta Sopotu przynajmniej 7 dni
przed terminem przekazania transzy), nie pozniej jednak niz do dnia przekazania | transzy dotaciji.

2. W przypadku odstgpienia przez Zleceniobiorce(-6w) od wykonania umowy po przekazaniu przez Zleceniodawce
| transzy dotacji Zleceniodawcy przystuguje kara umowna w wysokosci 1 000 zt (stownie: jeden tysigc ziotych
00/100).

§ 14.
Rozwigzanie umowy przez Zleceniodawce

1. Umowa moze by¢ rozwigzana przez Zleceniodawce ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:
1) wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem;

2) nieterminowego oraz nienalezytego wykonywania umowy, w szczegolnosci zmniejszenia zakresu rzeczowego
realizowanego zadania;

3) przekazania przez Zleceniobiorce(-6w) czesci lub catosci dotacji osobie trzeciej, mimo ze nie przewiduje tego
niniejsza umowa,

4) nieprzediozenia przez Zleceniobiorce(-6w) sprawozdania z wykonania zadania w terminie i na zasadach
okreslonych w niniejszej umowie;

5) odmowy poddania sie przez Zleceniobiorce(-6w) kontroli albo niedoprowadzenia przez Zleceniodawce w terminie
okreslonym do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

2. Zleceniodawca, rozwigzujgc umowe, okresli kwote dotacji podlegajgcg zwrotowi w wyniku stwierdzenia okoliczno$ci,
o ktérych mowa w ust. 1, wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, naliczanymi od
dnia przekazania dotacji, termin jej zwrotu oraz nazwe i numer rachunku bankowego, na ktéry nalezy dokonac
wptaty.

3. W przypadku nieuiszczenia w terminie okreslonym w ust. 2 kwoty dotacji podlegajgcej zwrotowi wraz z odsetkami, od
kwoty tej nalicza sie odsetki w wysokosci okre$lonej jak dla zalegto$ci podatkowych, poczawszy od dnia
nastepujgcego po uptywie terminu zwrotu dotac;ji, okreslonego w ust. 2.

§ 15.
Zakaz zbywania rzeczy zakupionych za srodki pochodzace z dotacji

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do niezbywania zwigzanych z realizacjg zadania rzeczy zakupionych na swojg rzecz
za srodki pochodzgce z dotacji przez okres 5 lat od dnia dokonania ich zakupu.

2. Z waznych przyczyn Strony mogg zawrze¢ aneks do niniejszej umowy, zezwalajgcy na zbycie rzeczy przed uptywem

terminu, o ktérym mowa w ust. 1, pod warunkiem ze Zleceniobiorca(-cy) zobowigze(-g) sie przeznaczy¢ srodki
pozyskane ze zbycia rzeczy na realizacje celow statutowych.

§ 16.
Forma pisemna oswiadczen

1. Wszelkie zmiany, uzupetnienia i oswiadczenia sktadane w zwigzku z niniejszg umowg wymagajg pod rygorem
niewaznosci zawarcia w formie pisemnej aneksu.

2. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy wyjasniane bedg w formie pisemne;.
§17.
Odpowiedzialno$¢ wobec os6b trzecich

1. Zleceniobiorca(-y) ponosi(-szg) wytgczng odpowiedzialno$¢ wobec o0sdb trzecich za szkody powstate w zwigzku
Z realizacjg zadania publicznego.

2. W zakresie zwigzanym z realizacjg zadania publicznego, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem
danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, Zleceniobiorca(-y) odbiera(-jg)



stosowne oswiadczenia oséb, ktorych te dane dotyczg, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.).

Postanowienia koncowe
§ 18.

W zakresie nieuregulowanym umowg stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (tj.
Dz. U. z 2014 r. poz. 121, z p6zn. zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240, z p6ézn. zm.).

§ 19.

Ewentualne spory powstate w zwigzku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy Strony bedg staraly sie
rozstrzygaé polubownie. W przypadku braku porozumienia spér zostanie poddany pod rozstrzygniecie wtasciwego ze
wzgledu na siedzibe Zleceniodawcy sgdu powszechnego.

§ 20.

Umowa niniejsza zostata sporzgdzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, jednym dla Zleceniobiorcy i trzech
dla Zleceniodawcy.

Zleceniobiorca(-cy): Zleceniodawca:

ZALACZNIKI:

1) oferta realizacji zadania publicznego;

2) zaktualizowany harmonogram realizacji zadania, jesli dotyczy;

3) zaktualizowany kosztorys realizacji zadania, jesli dotyczy;

4) kopia aktualnegoio odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego rejestru lub ewidencji;

5) umowa pomiedzy Zleceniobiorcami, ktérzy ztozyli oferte wspdlng, okreslajgca zakres ich swiadczen skfadajgcych sie
na realizacje zadania publicznego.

1) Niepotrzebne skreslic.

2) W przypadku oferty wspdlnej nalezy wskaza¢ wiecej niz jednego Zleceniobiorce.

3) Dotyczy sytuaciji, kiedy opis poszczegdlnych dziatan, harmonogram i kosztorys zostaty zaktualizowane.

4) § 3 ust. 2 moze zosta¢ zastosowany w umowie zawartej w nastepstwie oferty wspdinej. W ramach § 3 ust. 2 mozna wybra¢ sposéb
przekazania dotacji okreslony w pkt 1 albo 2.

5) Dotyczy wytgcznie uméw o wsparcie realizacji zadania publicznego.

6) Postanowienie fakultatywne.

7) Okreslenie czesci zadania wraz ze wskazaniem pozycji kosztorysu.

8) Postanowienie fakultatywne. Kara umowna nie moze przewyzsza¢ 10 % wartosci przyznanej dotacji i kwoty 1 000 zt.

9) Kara umowna nie moze przewyzszac 10 % wartosci przyznanej dotacji i kwoty 1 000 zt.

10) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zosta



