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Rozdziat I: WPROWADZENIE

Wedtug Ustawy pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa,
majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktoérych nie sg one w stanie pokonaé, wykorzystujac wtasne uprawnienia,
zasoby i mozliwosci. Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych
do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych
godnosci cztowieka.

W 2007 roku pomoc udzielana byta w przypadku trudnej sytuacji zyciowej przy spetnieniu
kryterium dochodowego, ktore odpowiednio wynosito:
1. dla osoby samotnej 477 zt
2. dla osoby w rodzinie 351 zt
3. w przypadku przyznawania pomocy na zakup lekéw oraz dogrzanie mieszkan na
podstawie Uchwaty Rady Miasta Sopotu nr XVIII/319/04 z dnia 2 lipca 2004r.
podwyzszajacej kryterium dochodowe
a. dla osoby samotnej, ktérej dochdd nie przekracza 150% kryterium
dochodowego
b. dla osoby w rodzinie, w ktérej dochdd nie przekracza 130% kryterium
dochodowego
4. w przypadku przyznawania pomocy w formie positkow na podstawie Uchwaty Rady
Miasta Sopotu nr XVIII/320/04 z dnia 2 lipca 2004r. podwyzszajacej kryterium
dochodowe
a. dla osoby dorostej do 160% kryterium dochodowego
b. dla dzieci i miodziezy szkdét podstawowych i gimnazjalnych, jezeli
dochdéd na osobe w rodzinie nie przekracza 200% kryterium
dochodowego

MOPS w Sopocie wykonywat zadania wiltasne gminy, zadania zlecone przez
administracje rzadowa oraz zadania powiatowe w zakresie pomocy spotecznej. Pomoc
udzielana byta w formie pienieznej, w naturze lub ustugach. Swiadczenia miaty charakter
staty, okresowy lub jednorazowy. Osobom niezaradnym zyciowo, niepetnosprawnym,
MOPS optacat bezposrednio $wiadczenia np. gaz, energie elektryczng i opat, wydawane
byty gorace positki. Praca socjalna z podopiecznymi nastawiona byta na jego
usamodzielnienie zyciowe oraz integracje ze $srodowiskiem. Kontynuowano prace opartg
na aktywnych formach przeciwdziatania bezrobociu (tj. kontrakty socjalne, prace
spotecznie - uzyteczne, Klub Pracy, projekt ,Asystent rodziny”). Osobom wymagajacym
wsparcia w codziennych czynnosciach przyznawano ustugi opiekuricze w domu lub
w osrodkach wsparcia oraz domach pomocy spotecznej. Udzielano pomocy dzieciom
pozbawionym opieki rodzicielskiej oraz osobom bedacym w kryzysie. Kontynuowano

dziatania zmierzajace do pozyskania nowych rodzin zastepczych.



Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sopocie realizowat zadania wynikajace z
Ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
jak rowniez Ustawy o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy oraz dodatkowo
na zlecenie Prezydenta Miasta Sopotu realizowano zadania z Ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych i Ustawy o postepowaniu wobec dtuznikédw alimentacyjnych oraz zaliczce
alimentacyjnej. Wszystkie dziatania podejmowane w roku 2007 oparte byly o
wspomniane ustawy oraz zgodne z Uchwatami Rady Miasta Sopotu. Biezaca dziatalnosc
zgodna byta z:

1. Strategiaq Integracji i Polityki Spotecznej na lata 2005 - 2014 przyjetej Uchwatg

Nr XXIII/408/05 Rady Miasta Sopotu z 11 lutego 2005r.

2. Planem Strategicznym Wspierania Osdb Niepetnosprawnych w Sopocie na lata

2005 - 2014 przyjetego Uchwatg Nr XXV/453/2005 Rady Miasta Sopotu z dnia

15 kwietnia 2005r.

3. Programem Systemu Opieki nad Dzieckiem i Rodzing przyjetego Uchwatg

Nr XXXV/601/06 Rady Miasta Sopotu z 17 marca 2006r.

4. Programem promocji zatrudnienia oraz aktywizacji sopockiego rynku pracy na lata

2007 - 2013 przyjetego Uchwatg Nr XXXIX/653/2006 Rady Miasta Sopotu z dnia

29 wrzesnia 2006 roku.

5. Strategig dziatania Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Sopocie na lata

2002 - 2010 z czerwca 2002r.

Przez caly rok prowadzono akcje informacyjng dla mieszkancow Sopotu dot.
dziatalnosci merytorycznej Osrodka: ulotki, strona internetowa, komunikaty prasowe,
konferencje merytoryczne i prasowe, informacje dla radnych o dziataniach

miedzysesyjnych.

Rozdziat IT1: FINANSOWANIE POMOCY SPOLECZNEJ

1. 7,7% srodkow budzetu miasta przeznaczono na zadania realizowane przez MOPS

2. 5,4 % s$rodkow budzetu miasta przeznaczano na zadania realizowane przez MOPS na
podstawie Ustawy o pomocy spotecznej w dziale 852 - realizowane przez MOPS
i placéwki opiekunczo - wychowawcze (bez $wiadczen rodzinnych, rehabilitacji
spotecznej, sktadek na ubezpieczenie zdrowotne oraz $wiadczenia dla oséb nieobjetych
obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego)

3. MOPS realizowat zadania pomocy spotecznej ze $rodkoéw wiasnych miasta Sopotu,
dotacji z Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego, dotacji z Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej oraz z dotacji z EFS

4. Udziat s$rodkow samorzgdowych w wydatkach ogétem na pomoc spoteczng
realizowanych przez MOPS i placowki opiekuriczo - wychowawcze wyniést 77 % (bez
uwzgledniania $wiadczen rodzinnych i zaliczek alimentacyjnych)
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Tabela Nr 1. Zrddia finansowania zadar: na podstawie Ustawy o pomocy spofecznej

Lp. Wyszczegdlnienie Kwota w zt. | Struktura w %
1. |Srodki wiasne miasta Sopotu 8 621 368 77,0
2. |Dotacje celowe na zadania zlecone 1 493 966 13,3
3. |Dotacje do zadan wtasnych 608 135 5,4
4. | Dotacje na projekty 475 553 4,3

Razem| 11 199 022 100,0

Tabela Nr 2. Realizacja zadan przez Miejski Osrodek Pomocy Spotfecznej w Sopocie (na podstawie Ustawy
0 pomocy spotecznej i innych ustaw, ptfatnikiem sga MOPS | Urzad Miasta Sopotu)

i Wykonanie
Lp. | Rozdzial Wyszczegolnienie Zrodto finansowania budzetu
2007
1. 85203 Osrodki wsparcia srodki witasne miasta oraz 1 008 660
dotacja celowa do zadania
zleconego
2. 85202 Domy pomocy spotecznej $rodki wiasne miasta z dotacjg 391 014
celowg do zadania wtasnego
Sktadki na ubezpieczenie 93 469
3. 85213 zdrowotne optacane za niektére | dotacja celowa do zadania
osoby pobierajace niektére | zleconego
Swiadczenia z pomocy spotecznej
Zasitki i pomoc w naturze oraz | srodki wilasne miasta oraz 2 130 800
4. 85214 sktadki na ubezpieczenie | dotacja celowa do zadania
spoteczne zleconego
5. 85219 Miejski Osrodek Pomocy | srodki wtasne miasta z dotacjg 2 833 958
Spotecznej celowa do zadania wtasnego
6. 85228 Ustugi opiekuncze | srodki wilasne miasta oraz 1213214
i specjalistyczne ustugi | dotacja celowa do zadania
opiekuncze zleconego
7. 85295 Pozostata dziatalnos¢ dotacja celowa do zadania 111 500
wiasnego i $rodki wtasne
8. 85201 Placowki opiekunczo - | srodki wilasne miasta 1 549 028
wychowawcze i odptatnos¢ powiatdw, z ktdrych
dzieci przebywajg w Domu
Dziecka ,Na Wzgorzu”
9. 85204 Rodziny zastepcze $rodki wtasne miasta 1166 162
Jednostki specjalistycznego 195 259
10. 85220 poradnictwa, mieszkania | $rodki wtasne miasta
chronione i osrodki interwencji
kryzysowej
11. 85295 Projekty wytonione w konkursie z | dotacja celowa ze Srodkéw 56 737
zakresu opieki nad dzieckiem i | Ministerstwa Pracy i Polityki
rodzina oraz dla oséb z | Spotecznej
zaburzeniami psychicznymi
12. 85295 Dotacje celowe dla organizacji | srodki wtasne miasta 30 405
pozarzadowych
13. 85219 Projekt ,Mozna Inaczej” srodki z EFS 418 816
Razem WYDATKI (z Ustawy o pomocy spotecznej) 11 199 022
Skiadki na ubezpieczenie 6 388
1. 85156 zdrowotne oraz $wiadczenia dla | dotacja celowa na zadanie
os6b nie objetych obowigzkiem | zlecone
ubezpieczenia zdrowotnego
2. 85195 Pozostata dziatalnos¢ dotacja celowa 408
Swiadczenia rodzinne oraz skiadki | dotacja celowa na zadania 4 895 651
3. 85212 na ubezpieczenie emerytalne | zlecone oraz $rodki wtasne
i rentowe
4. 85233 Doksztatcanie i doskonalenie | srodki wiasne miasta 485
nauczycieli
5. 85295 Pozostata dziatalnos$¢ $rodki wiasne miasta 6578
6. 85311 Rehabilitacja spoteczna $rodki wtasne miasta 5472
OGOLEM : 16 114 004




Rozdziat ITI: ORGANIZACIA

1. STRUKTURA ORGANIZACYJINA
Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2007 roku w skfad struktury organizacyjnej MOPS

Sopot wchodzity:

—

Dziat Pracy Socjalnej, w skifad ktérego wchodzg trzy Zespoty Pracy Socjalnej oraz
psycholog i samodzielne specjalistyczne stanowiska pracy socjalnej: ds. osob
z zaburzeniami psychicznymi i o0s6b bezdomnych. W ramach autorskiego
programu ,Bezrobocie nie dla mnie” zatrudniono asystentki rodziny.

Dziat Pomocy Rodzinie, w sktad ktérego wchodzi Punkt Interwencji Kryzysowej
oraz mieszkanie chronione

Dziat Swiadczen Pomocy i Rehabilitacji Spotecznej, w skiad ktérego wchodza
Zespot Swiadczen Pomocy Spotecznej, Zespdt Ustug i Pomocy Instytucjonalnej
oraz Zespot Rehabilitacji Spotecznej

Dziat Swiadczen Rodzinnych i Zaliczek Alimentacyjnych

Dziat Strategii i Pozyskiwania Srodkéw Zewnetrznych

Dziat Finansowo-Ksiegowy

Dziat Administracyjno-Techniczny

samodzielne stanowiska: ds. pracowniczych, ds. organizacji

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej

Dzienny Osrodek Adaptacyjny

2. ZATRUDNIENIE

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2007 roku w MOPS Sopot zatrudnionych byto

99 o0s6b na 91,875 etatach. Obserwowano wiekszg fluktuacje kadry w stosunku do

2006r.

3. WYKSZTALCENIE I SZKOLENIA PRACOWNIKOW

Wszyscy pracownicy merytoryczni posiadajg odpowiednie kwalifikacje zawodowe.

58% pracownikow legitymuje sie wyksztatceniem wyzszym, w tym 21% ukonczyto studia

podyplomowe.

W roku 2007 pracownicy uczestniczyli w 43 szkoleniach. Cyklicznym szkoleniem

byta superwizja dla pracownikdw socjalnych oraz pracownikow Punktu Interwencji

Kryzysowej.



Tabela nr 3. Struktura wyksztatcenia pracownikéw MOPS Sopot stan na dziert 31.12.2007r.

Wyksztalcenie pracownikéw 2007 L(l)csij:IJ)a
Wyksztatcenie pracownikéw ogdtem
(stan na dzien 31.12.2007r.) 99
w tym:
podyplomowe 12
wyzsze magisterskie 50
wyzsze zawodowe 7
$rednie/policealne 32
zawodowe 8
iodstawowe 2
w trakcie podwyzszania wyksztatcenia 15
w tym:
podyplomowego 8

Rozdziat IV: KLIENCI MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SOPOCIE

1. W 2007 roku z réznych form pomocy w ramach zadan gminnych i powiatowych
zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej skorzystato:
- 1 158 rodzin (bez $wiadczen rodzinnych, zaliczek alimentacyjnych), tj. 6,1%
0go6tu gospodarstw domowych w Sopocie
- 1 392 osobom przyznano $wiadczenia w ramach zadan witasnych i zleconych bez
wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz zrédto finansowania, tj. 3,6% ogdtu
mieszkancow Sopotu
- 832 rodzinom udzielano pomocy w postaci pracy socjalnej tj. 4,4% ogdtu rodzin
zamieszkujacych w Sopocie. (wzrosta liczba rodzin objetych tg formg pomocy

0 13% a liczba rodzin objetych tylko praca socjalng wzrosta o 18,6%)

UWAGA: Liczba rodzin podanych powyzej nie jest suma ogoétu rodzin korzystajacych ze s$wiadczernn pomocy
spotecznej.

2. Realizacja s$wiadczen rodzinnych i zaliczek alimentacyjnych za podstawie ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych i ustawy o postepowaniu wobec diuznikéw alimentacyjnych
oraz zaliczce alimentacyjnej objeta:
-~ 1 963 rodzinom przyznano $wiadczenia rodzinne, tj. 10,4% ogo6tu gospodarstw
domowych w Sopocie.
- 225 osobom przyznano zaliczke alimentacyjng, tj. 0,6% ogdétu mieszkancow
Sopotu
3. Realizacja zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej finansowanych ze srodkéw PFRON
zgodnie z ustawq o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob

niepetnosprawnych:



- 230 osobom niepelnosprawnym przyznano dofinansowanie do turnusow

rehabilitacyjnych, likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie

i technicznych oraz dofinansowanie do sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotéw

ortopedycznych i srodkéw pomocniczych

Tabela nr 4. Liczba osob i rodzin korzystajacych ze swiadczern pomocy spotecznej (gminnych i powiatowych) ze
wzgledu na podziat zadarn (na podstawie Ustawy o pomocy spotecznej).

Wyszczegdlnienie Liczba osdb,
ktorym L|czl?a Liczba oséb
przyznano rodzin .
. p w rodzinach
decyzja ogotem
swiadczenie
Swiadczenia przyznane w ramach
1 zadan zleconych i zadan w_+asnych 1392 1158 2073
/bez wzgledu na ich rodzaj, forme,
liczbe oraz zrodto finansowania/ *
Swiadczenia przyznane w ramach
2. zadan zleconych bez wzgledu na ich 298 294 377
r,odzaj, forme i liczbe
Swiadczenia przyznawane w ramach
3. zadan wiasnych bez wzgledu na ich 1337 1107 1997
rodzaj, forme i liczbe
4. Pon_10c u_d2|ela,na w postaci pracy x 832 1691
socjalnej - ogétem
5, [Wtym: . L X 185 353
wytacznie w postaci pracy socjalnej
* wiersz 1 nie jest sumag wiersza 2, wiersza 3 i wiersza 4.
Przyczynami udzielania pomocy byty m.in.:
1. dtugotrwata lub ciezka choroba
2. niepetnosprawnosé
3. ubodstwo
4. bezradno$¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych prowadzeniu
gospodarstwa domowego
5. bezrobocie

Od dwoch lat najczestszymi przestankami do udzielenia pomocy jest w kolejnosci

dtugotrwata lub ciezka choroba, niepetnosprawnos$¢ oraz ubodstwo. Znacznie spadta liczba

rodzin korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej z powodu bezrobocia (o 43%)

Z uwagi

sytuacje na rynku pracy w Sopocie.

pracy socjalnej, poradnictwa, udziatlu w grupach wsparcia, sesjach

na wiaczanie form aktywizujgcych osoby bezrobotne oraz zmieniajacq sie

Pomoc udzielana byta w wiekszosci na podstawie decyzji administracyjnych (oprocz:

spotkaniach integracyjnych).

terapeutycznych,




Tabela nr 5. Przestanki do udzielania pomocy w ramach zadan wtasnych i zleconych gminie w zakresie pomocy
spotecznej

Liczba Liczba
Powadd trudnej sytuacji zyciowej* rodzin 0s6b w
ogétem rodzinach
Ubdstwo 1. 563 1082
Sieroctwo 2. 1 4
Bezdomno$é 3. 113 115
Potrzeba ochrony macierzynstwa 4. 2 6
w tym: wielodzietnos¢ 5. 0 0
Bezrobocie 6. 173 348
Niepetnosprawnoéé /. 737 1146
Diugotrwata lub ciezka choroba 8. /64 1164
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo - 9. 283 876
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego - ogdtem
w tym: rodziny niepetne 10. 220 626
rodziny wielodzietne 11. 56 278
Przemoc w rodzinie 12. 15 50
Alkoholizm 13. 86 124
Narkomania 14. S5 7
Trudnoéci w przystosowaniu do Zycia po s 4 5
opuszczeniu zaktadu karnego
Brak umiejetnosci w przystosowaniu do zycia 0 0
mtodziezy opuszczajacej placéwki opiekuniczo - | 16.
wychowawcze
Trudnosci w integracji oséb, ktdére otrzymaty 17 0 0
status uchodzcy )
Zdarzenia losowe 18. 0 0
Sytuacja kryzysowa 19. 1 3
Kleska zywiotowa lub ekologiczna 20. 0 0
* jedna rodzina moze wystapi¢ w kilku rodzajach dysfunkcji
Tabela nr 6. Ilos¢ wydanych decyzji administracyjnych w 2007r.
wg}éﬁv\:fvydanych decyzji ogotem 7934
Tlosc wydanych decyzji administracyjnych 5 950

w zakresie pomocy spotecznej
Ilos¢ wydanych decyzji w zwigzku z realizacjg
ustawy o $wiadczeniach rodzinnych i przyznawaniu 1984

zaliczek alimentaciinich.

Ilo$¢ odwotan od decyzji

15
w tym:
Ilos$¢ decyzji rozpatrzonych 15
w tym:
Utrzymano w mocy 14
Ilo$¢ decyzji do ponownego rozpatrzenia 1
Ilos$¢ decyzji oczekujacych na rozpatrzenie 0
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Rozdziat V: SYSTEM WSPARCIA OSOB STARSZYCH I NIEPELNOSPRAWNYCH

1. OSRODKI WSPARCIA

Zadaniem MOPS jest zapewnienie pomocy osobom starszym i niepetnosprawnym
W organizacji zycia bez koniecznosci umieszczania ich w stacjonarnych placéwkach
pomocy spotecznej, utrzymanie sprawnosci fizycznej i psychicznej, podtrzymywanie
kontaktow towarzyskich oraz dziatania integrujgce ze S$rodowiskiem poprzez zajecia
w osrodkach wsparcia dziennego pobytu.

Osrodkami wsparcia w Sopocie w mys$| ustawy o pomocy spotecznej sq: Dzienny
Dom Pomocy Spotecznej i Dzienny Os$rodek Adaptacyjny, znajdujace sie przy

ul. Kolejowej 14 w Sopocie.

l1a. DZIENNY DOM POMOCY SPOLECZNEJ (DDPS)
Dom zaspokaja potrzeby bytowe, zdrowotne i kulturalne osobom starszym
i niepelnosprawnym kwalifikujgcym sie do tej formy pomocy, z uwzglednieniem ich
psychofizycznej sprawnosci, prawa do intymnego godnego zycia i ochrony dobr
osobistych.
Srednio w miesiqcu z wyzywienia i zaje¢ w placéwce korzysta 37 oséb. Prawie dwie
trzecie oséb uczeszczajacych do DDPS jest w wieku poprodukcyjnym.
Zajecia state realizowane w 2007 roku to:
- muzykoterapia
- zajecia teatralne
- terapia zajeciowa (arteterapia, ergoterapia, papieroplastyka)
-~ pozytywne myslenie
- gimnastyka usprawniajgca
- zajecia integrujace pensjonariuszy ze $rodowiskiem (np. goscinne wystepy
artystyczne, spotkania okazjonalne w innych placéwkach,)
Ponadto, organizowane sg uroczystosci okolicznos$ciowe przy wspoétudziale uczestnikow,
wyjazdy do ciekawych miejsc w okolicy i na przedstawienia réznych teatrow
w Tréjmiescie.
Osoby korzystajace z DDPS ponosza koszty tylko za zywienie ustalone na podstawie

Uchwaty Rada Miasta, ktérych wysokos$¢ uzalezniona jest od ich dochodéw.

ZYWIENIE W DDPS
Positki przygotowywane sg w kuchni Dziennego Domu Pomocy Spotecznej.

58% 0s6b ponosi petng odptatnos¢ za wyzywienie od stawki dziennej 11 zt, okreslonej
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w Zarzadzeniu Nr 21 Dyrektora MOPS w Sopocie z dnia 24 sierpnia 2004 roku.

22% korzystajacych z dozywiania byto catkowicie zwolnionych z odptatnosci.

Tabela nr 7. Liczba 0séb korzystajgca z dozywiania w DDPS w 2007r.

Liczba 0sob korzystajacych z dozywiania 158
narastajaco w okresie od 01.01.2007 do 31.12.2007

w tym:
osoby korzystajgce z DOA 32
osoby korzystajace z DDPS 69
positki donoszone do domu 57

1b. DZIENNY OSRODEK ADAPTACYJINY (DOA)

DOA zapewnia osobom niepelnosprawnym intelektualnie mozliwos¢ rozwoju
sprawnosci i umiejetnosci psychofizycznej poprzez realizowanie programu zajec
terapeutycznych i rehabilitacyjnych, ktérych celem jest zapewnienie adaptacji tych oséb
do zycia spotecznego. Zajecia prowadzone sg poprzez nauke i podtrzymywanie nabytych
juz umiejetnosci, rozwijanie samodzielnosci Zzyciowej, wyzwalanie aktywnosci
i kreatywnosci.

Zajecia state realizowane w 2007 roku to:

- muzykoterapia (dziatalno$¢ zespotu muzycznego , Entuzjasci”)

- warsztaty teatralne (w ramach Teatru Ubogi Relacji)

- zajecia sportowe (basen, hipoterapia, tenis stotowy)

- zajecia manualne w pracowni $wiec i pracowni drewna

- zajecia plastyczne

- relaksacja

- cotygodniowe zajecia w Sopockim Centrum Organizacji Pozarzadowych

- redakcja gazetki ,Swiat Oérodka”

- dziatalno$¢ 27 Gdanskiej Druzyny Harcerskiej im. Krzysztofa Kolumba.

Srednio w miesigcu z zaje¢ w placéwce korzysta 30 oséb. Osoby korzystajace z DOA
ponoszg koszty za zywienie, ktorych wysokos$¢ uzalezniona jest od ich dochoddw.

DOA aktywnie wspdipracuje z innymi os$rodkami oraz organizacjami
pozarzadowymi. Czes$¢ uczestnikow brata udziat w wyjezdzie do Danii (wystawa prac
plastycznych). Teatr Ubogi Relacji wystgpit na deskach teatréw w Trojmiescie (Teatru
Wybrzeze, Teatru Off de Bicz w Sopocie, Teatru Miejskiego w Gdyni) jak i na Litwie.
Osrodek na state wspodtpracowat ze Szkotg Muzyczng zardéwno przy organizowaniu
Wieczoru Poezji, jak i przy pracach nad przedstawieniem ,Gerda”. Podopieczni brali takze
udziat w Pomorskiej Lidze Tenisa Stotowego Osdéb Niepetnosprawnych, ktéra odbywa sie
na terenie wojewodztwa pomorskiego.

Kontynuowano projekt usamodzielnienia zyciowego o0s6b niepetnosprawnych

intelektualnie w ramach ,mieszkania treningowego”. Projekt zaklada prowadzenie
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treningu samodzielnosci, po ktérego ukonczeniu cze$¢ osdb niepetnosprawnych bedzie
mogta funkcjonowa¢ we witasnych mieszkaniach lub w mieszkaniach chronionych, przy
minimalnym, dostosowanym do indywidualnych potrzeb wsparciu w ramach pomocy
$rodowiskowej. W treningach uczestniczyto 13 osdéb. Odbywaty sie wytacznie treningi
miesieczne wraz z weekendami i $wietami. Dzieki treningom w weekendy podopieczni
mieli mozliwos¢ korzystania z zaje¢ terapeutycznych, tzw. uspoteczniania polegajacego
na wyjsciach do teatru, kina, muzeum, wystaw, kawiarni i poruszania sie $rodkami
lokomocji (np. SKM). Usamodzielnianie zyciowe polega na uczeniu, wspieraniu,
rozwijaniu, usprawnianiu czynnosci, umiejetnosci i zachowan niezbednych
w samodzielnym funkcjonowaniu. Wazne jest rdéwniez poznanie podopiecznego
w warunkach zycia codziennego, okreslenie jego faktycznego poziomu sprawnosci
w zakresie samodzielnosci zyciowej i realne okreslenie zakresu niezbednej pomocy.

W DOA prowadzone byly zajecia Klubu dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi.
Zajecia odbywaty sie dwa razy w tygodniu w godzinach popotudniowych. Prowadzona
byta psychoterapia indywidualna, grupowa, terapia zajeciowa oraz praca socjalna.
W ciqgu catego roku z oferty Klubu skorzystaty 22 osoby z zaburzeniami psychicznymi.
Klub realizowat Program aktywizacji iintegracji spotecznej oséb =z zaburzeniami
psychicznymi i ich rodzin ze $rodkéw Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej.

Podopieczni Dziennego Osrodka Adaptacyjnego nieprzerwanie od pazdziernika
2006 biorg udziat w projekcie ,BIZON - Biuro Integracji Zawodowej Osdb
Niepetnosprawnych Intelektualnie” finansowanego z EFS, ktérego celem jest stworzenie
warunkéow do aktywizacji zawodowej oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz
wprowadzenie ich na rynek pracy. W 2007 roku pie¢ osOb zostato przeszkolonych,

z ktorych cztery podjety prace.

2. USLUGI OPIEKUNCZE
MOPS w Sopocie $wiadczyt ustugi opiekuncze osobom, ktére z powodu wieku,
stanu zdrowia i niepetnosprawnosci wymagajg pomocy osoby drugiej oraz tym, ktérym

rodzina nie moze takiej pomocy zapewnic.

2a. USLUGI OPIEKUNCZE W DOMU

Ustugi $wiadczone byty przez Polski Czerwony Krzyz (w terminie 01.07.-
31.12.2007r.) oraz Polski Komitet Pomocy Spotecznej (w terminie 01.01.-31.12. 2007r.)
wytonione w drodze otwartego konkursu ofert ogtoszonego przez Prezydenta Miasta
Sopotu. Odptatnos¢ podopiecznych za ustugi uzalezniona byfa od wysokosci ich dochodéw

i ustalana na podstawie Uchwaty Rady Miasta Sopotu.
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Tabela nr 8. Ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania 2007r.

Liczba oséb korzystajaca z ustug narastajaco w okresie od 344
01.01.2007 do 31.12.2007

Liczba osbéb objeta opiekg $rednio w miesigcu 235
Wydatki na realizacje zadania z budzetu gminy 871 061zt
Srednia procentowa odptatnos¢ klienta za godzine ustugi 30

% 0s0b ponoszacych petng odptatnos¢ za ustugi 1,74

% 0s06b korzystajacych z ustug nieodptatnie 4,65
Srednia ilogé godzin przypadajaca na osobe dziennie 1,98

Ilos¢ osbéb korzystajgca z tej formy pomocy stale wzrasta przy rosnacej ilosci 0osob
objetych ustugami s$rednio w miesigcu (cho¢ z mniejsza dynamikg zjawiska - Wykres
nr 1). Biorgc pod uwage, iz juz teraz 53% o0sdéb posiada pierwszg grupe inwalidzka lub
znaczny stopien niepetnosprawnosci, a 88% wszystkich oséb korzysta z ustug dtuzej niz
sze$¢ miesiecy przyjmuje sie, ze zapotrzebowanie na te forme pomocy bedzie rosnac
w nastepnych latach wraz ze wzrostem liczby oséb starszych w Sopocie. Przy
trudnosciach z pozyskaniem i zatrzymaniem profesjonalnego personelu $wiadczgcego
ustugi sukcesem jest utrzymanie s$redniej liczby godzin ustug przypadajacq na osobe

dziennie na poziomie okoto 2 godzin.

Wykres nr 1. Liczba oséb objetych ustugami opiekuriczymi w miejscu zamieszkania w latach 2003-2007.

400
350 +
liczba osob objeta
250 + ustugami
‘,.-*""' --------- opiekurniczymiw roku
200 - -
-
150 - = === |iczba 0os6b objeta
uslugami
100 - opiekuriczymi
srednio w miesigcu
50
0
2003 2004 2005 2006 2007

2b. SPECJALISTYCZNE USLUGI OPIEKUNCZE W OSRODKACH WSPARCIA
Specjalistyczne ustugi opiekuncze $wiadczone byty w formie czasowej opieki
catodobowej przez nastepujace podmioty:
- Fundacja Misja Chrzescijanska ,0aza” Koscierzyna (do 4.02.2007r.) - 15 miejsc,
- Integracyjny Dom Opieki ,Za Sosnami” Gdansk (do 4.02.2007r.) — 4 miejsca,
- Centrum Ustug Socjalnych i Wsparcia Stowarzyszenie na Rzecz Bezdomnych Dom
Modlitwy Agape Nowy Staw (od 4.02.2007r.) - 12 miejsc,

- Dom Pomocy Spotecznej Wejherowo (od 4.02.2007r.) - 6 miejsc.
14



Tabela nr 9. Ustugi opiekuricze w osrodkach wsparcia w 2007r.

Liczba o0sO6b korzystajaca z ustug narastajaco w okresie od 39
01.01.2007 do 31.12.2007

Liczba oséb objeta opiekg Srednio w miesigcu 18
Wydatki na realizacje zadania z budzetu gminy 215 593z
Srednia procentowa odpfatno$¢ klienta za ustugi w os$rodku 32
opiekunczym

% 0s0b ponoszacych petng odptatnos¢ za ustugi 2,6

% 0s0b korzystajgcych z ustug nieodpfatnie 33

Osoby korzystajace z ustug opiekunczych w osrodkach catodobowych ponosza
czesciowq odptatnosé w zaleznosci od wysokosci posiadanego dochodu (maksymalnie do
70% uzyskiwanego dochodu). Catlodobowe ustugi opiekunicze stanowiq element
uzupetniajqcy system opieki stacjonarnej w sytuacjach nagtych, kryzysowych zwigzanych
z koniecznoscig zapewnienia ciggtej opieki. Z trzydziestu dziewieciu osdb korzystajacych
z pomocy w os$rodkach wsparcia dziewie¢ osob zostato umieszczonych w domach pomocy

spotecznej.

2c. SPECJALISTYCZNE USLUGI OPIEKUNCZE DLA OSOB Z ZABURZENIAMI
PSYCHICZNYMI
Zadanie realizowane jest przez gmine ze srodkdéw budzetu panstwa na zlecenie

administracji rzgdowej.

Tabela nr 10. Specjalistyczne ustugi opiekuricze dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi w 2007r.

Liczba o0s6b korzystajaca z ustug narastajgco w okresie od 21
01.01.2007 do 31.12.2007

Liczba oséb objeta opiekg $rednio w miesigcu 14
Wydatki na realizacje zadania 126 560 zi
Srednia procentowa odptatnos¢ klienta za godzine ustugi 7,15

% 0s0b ponoszacych petng odptatnos¢ za ustugi 0

% 0s06b zwolnionych z odpfatnosci za ustugi 33
Srednia ilogé godzin przypadajaca na osobe dziennie 3,19

PowyzZsze ustugi swiadczone byly przez Polski Czerwony Krzyz wytoniony w drodze
otwartego konkursu ofert ogltoszonego przez Prezydenta Miasta Sopotu. Odptatnosc
podopiecznych za ustugi uzalezniona jest od wysokosci ich dochoddow i szczegdtowo

okreslona w Rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej.

3. KIEROWANIE DO DOMOW POMOCY SPOLECZNEJ

Osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby Ilub
niepetnosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktorej
nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo

do pobytu w domu pomocy spotecznej. Pobyt w domu pomocy spotecznej winien byc¢
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ostatecznosciaq, po wyczerpaniu wszystkich form pomocy s$rodowiskowej. Osoby
przebywajace w domu pomocy spotecznej ponosza czesciowqg odptatnos¢ w zaleznosci od
wysokosci posiadanego dochodu (70% uzyskiwanego dochodu, jednak nie wiecej niz
petny koszt utrzymania). Pozostatg kwote do wysokosci kosztow utrzymania w placéwce
doptacajq osoby zobowigzane do alimentacji oraz gmina, ktdéra skierowata osobe do domu
pomocy spotecznej. Taka zasada obowigzuje wobec osob skierowanych do placowek po
1 maja 2004r. Sposréd 44 oséb przebywajacych w domu pomocy spotecznej przez caty
rok szes¢ oséb tj. 13,6% wszystkich ponosito petng odptatnos¢ za pobyt w domu pomocy
spotecznej. W roku sprawozdawczym skierowano 16 0sob do doméw pomocy spotecznej.
Srednia miesieczna doptata gminy do utrzymania jednej osoby wynosita 1192zt
Catkowity koszt utrzymania mieszkancow Sopotu w DPS wszystkich typow (ze srodkéw
gminnych) wynidst 391 014zt.

Pobyt 38 osdéb przebywajacych w domach pomocy spotecznej (przebywajgacych
przez caty 2007 rok) skierowanych przed 1 maja 2004 roku finansowany byt z dotacji
rzadowej za posrednictwem powiatow, na terenie ktdrych usytuowane sg domy pomocy
spotecznej.

Tabela nr 11. Liczba 0sob przebywajacych w domach pomocy spofecznej.

Liczba oséb Liczba oséb
przebywajacych na przebywajacych
dzien 31.12.2007r. w ciggu roku
wszystkie skierowani wszystkie skierowani

po 1 maja po 1 maja
osoby 2004r. osoby 2004r.

Razem 63 33 82 44

w tym.

dla oséb _ 7 6 11 10

w podesztym wieku

dla osdb _przewlekle 28 14 40 21

somatycznie chorych

dla o_sob_ przewlekle 11 11 12 11

psychicznie chorych

dla oséb dorostych

niepetnosprawnych 17 2 19 2

intelektualnie

140 o0s6b (90% - 126 o0s6b - sg mieszkancami Sopotu) deklaruje chec

umieszczenia w majacym powstaé DPS w Sopocie.

4. REHABILITACIA SPOLECZNA

MOPS realizowat zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej, finansowane ze
$rodkow PFRON (zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych) oraz pobyt w Warsztatach Terapii

Zajeciowej z budzetu Miasta Sopotu. Zadania realizowane przez Miasto Sopot oraz
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wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na poszczegdlne zadania okreslaty:
Uchwata nr VI/63/2007 Rady Miasta Sopotu z dnia 30 marca 2007 r. w sprawie
okreslenia zadan realizowanych w 2007 r. na rzecz osob niepetnosprawnych ze srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oraz wysokos$¢ sSrodkéw
przeznaczonych na poszczegdlne zadania; Uchwata nr X/126/2007 Rady Miasta Sopotu
z dnia 12 pazdziernika 2007 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr VI/63/2007; Uchwata
Nr XI1/142/2007 Rady Miasta Sopotu z dnia 30 listopada 2007 r. w sprawie zmiany
uchwaty Nr VI/63/2007.

Tabela nr 12. Rehabilitacja spoteczna w 2007.

Rehabilitacja spoteczna kwota
dofinansowania
dofinansowanie dla 83 o0sob uczestniczacych w 46 704 zi
turnusach rehabilitacyjnych
wtym:
42 osobom dorostym niepetnosprawnym 25793 z
15 dzieciom i miodziezy niepetnosprawnej 9 705 zt
13 opiekunom dorostych 0s0b 5603 zt
niepetnosprawnych
13 opiekunom dzieci i miodziezy 5603 zt

nieie’mosirawnei

dofinansowanie dla 57 oséb na likwidacje barier 181 414 zt
architektonicznych, w komunikowaniu sie oraz
technicznych, w zwigzku z indywidualnymi potrzebami
0s0Ob niepetnosprawnych

Z tego:
8 osobom na likwidacje barier 85 410 zt
architektonicznych
6 osobom na likwidacje barier 8 618 zt
w komunikowaniu sie
45 osobom na likwidacje barier technicznych 87 386 zt
w tym:
52 osobom dorostym 138 537 zt
5 dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej 42 877 zt
dofinansowanie dla 149 oséb do zaopatrzenia w sprzet 148 696 zi
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki

pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym
na podstawie odrebnych przepisoéw??
w tym:

121 osobom dorostym niepetnosprawnym 99 595 zt
28 dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej 49 101 zt

dofinansowanie dla 8 o0séb niepetnosprawnych 5471,50 zi
uczestniczacych w Warsztatach Terapii Zajeciowej na
terenie Miasta Gdanska i Gdyni, ze srodkéw Budzetu
Miasta Sopotu




Rozdziat VI: WSPARCIE RODZIN O NAJNIZSZYCH DOCHODACH

MOPS w Sopocie udzielit pomocy w formie zasitkdbw i pomocy w naturze
1266 osobom z 1058 rodzin og6tem, w tym: 1211 osobom z 1007 rodzin w ramach
zadan wiasnych gminy (Rozdziat 85214). Srednio statystycznie jedna rodzina
korzystajacg z pomocy w formie swiadczen, zasitkdw oraz pomocy w naturze otrzymata

9602z} ze Srodkéw miasta w ciggu roku.

Wykres nr 2. Klienci korzystajacy z pomocy w formie zasitkéw i pomocy w naturze w latach 2003-2007.
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Wykres nr 3. Struktura wydatkow na zasitki i pomoc w naturze w 2007r.
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1. POMOC PIENIEZNA

la. ZASILEK STALY

Zasitek staty jest sSwiadczeniem pienieznym, wyptacanym comiesiecznie. Zgodnie
z art. 37 Ustawy o pomocy spotecznej zasitek staly przystuguje petnoletniej osobie
samotnie gospodarujacej, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku Ilub
niepetnosprawnosci, jezeli jej dochod jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujacej oraz petnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, catkowicie
niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, jezeli jej dochdd, jak
réowniez dochdd na osobe w rodzinie jest nizszy od kryterium dochodowego na osobe
w rodzinie. Zasitki state sa zadaniem zleconym do realizowania przez gmine
finansowanym ze $srodkéw administracji rzadowej.

W 2007 roku wzrdst koszt catkowity wykonywania zadania o 4% przy utrzymaniu
tej samej liczby oséb, ktérym wyptacane sq zasitki state. Srednia zasitku statego wzrosta
0 3%.

Tabela nr 13. Zasitek staty w 2007r.

Liczba | Liczba Koszt
0s0b |rodzin| catkowity

278 274 | 1018 937

Zasitek staty ogétem

w tym:
dla ~ osoby samotnie| 535 | 533 | 935349
gospodarujacej
dla osoby pozostajacej| ,c 41 86 596
W rodzinie

1b. SKLADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE

Do zadan zleconych realizowanych przez gmine ze s$rodkéw budzetu panstwa
nalezy opfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne zgodnie z ustawg o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych. Sg one optacane za osoby
pobierajgce zasitek staty z pomocy spotecznej niepodlegajace obowigzkowi ubezpieczenia
Zz innego tytutu oraz na podobnych warunkach za osoby bezdomne uczestniczace w

programie wychodzenia z bezdomnosci.

Tabela nr 14. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne w 2007r.

Ilos$¢ osdb Liczba naleznych Catkowita kwota
sktadek wydatkdéw
241 2432 81 797 zt
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1c. ZASILEK OKRESOWY

Zasitek okresowy jest zadaniem wlasnym gminy (z dotacjgq) o charakterze
obowigzkowym. Zasitek okresowy przystuguje ze wzgledu na dtugotrwata chorobe,
niepetnosprawnos¢, bezrobocie lub mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do
$wiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego. Zgodnie z art. 38 ustawy
0 pomocy spotecznej zasitek przystuguje osobie samotnie gospodarujacej, ktérej dochod
jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej (tj. od 477 zt) lub
rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny (np. 2-osobowej
rodziny od 702 zt.).

Tabela nr 15. Zasitek okresowy w latach 2006 i 2007.

2006 2007
Liczba | Liczba Koszt Liczba Liczba Koszt
0sOb | rodzin | catkowity 0s0b rodzin | catkowity
(w zh) (w zh)
Zasitek okresowy ogotem 64 61 95 270 58 57 90 607
w tym.
~ wzgledu nal >z 26 29 420 31 31 36 011
dtugotrwatg chorobe
z¢e wzgledu — na| g 8 7 915 11 11 11 175
niepetnosprawnos¢
ze wzgledu na bezrobocie 35 34 53 410 26 26 41 192

Zanotowano ogo6tem prawie 10% spadek liczby oséb, ktérym przyznano zasitek
okresowy wraz z 5% spadkiem kwoty wydatkowanej na to zadanie. Zmniejszyta sie takze
0 25% liczba oséb pobierajgca zasitek z powodu bezrobocia przy okoto 20% wzroscie
liczby o0s6b, ktérym przyznano zasitek ze wzgledu na dtugotrwatg chorobe oraz
niepetnosprawnos¢. Ta zmiana pokazuje zmieniajacq sie specyfike klientow MOPS.
Srednia wysoko$¢ zasitku wynosi 272 ziote i jest nizsza o 15% od $redniej wysokosci
tego zasitku rok wczesniej. Sredni czas otrzymywania zasitku przedtuzyt sie o okoto

miesigc i wynosit prawie szes¢ miesiecy (5,7 m-c).

1d. ZASILEK CELOWY

W celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej moze by¢ przyznany zasitek
celowy, w szczegodlnosci na pokrycie kosztow zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, opatu,
odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontéow i napraw
w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu. Przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych

jest wiasnym zadaniem gminy o charakterze obowigzkowym.

20




POMOC W ZAKUPIE LEKOW

Kolejny rok z rzedu wzrosta liczba oséb korzystajacych z pomocy na pokrycie
kosztéw lekdw i leczenia (cho¢ dynamika zjawiska jest o wiele mniejsza niz rok temu),
a co za tym idzie wzrosty wydatki na to zadanie o 36% w pordéwnaniu do roku 2006.
Wieksza ilo$¢ 0sob korzystata z pomocy na podstawie Uchwaty Rady Miasta z dnia 2 lipca
2004r. podwyzszajacej kryterium dochodowe uprawniajace do zasitku celowego (24%
wszystkich korzystajacych z tej formy pomocy). Wiekszy odsetek o0sdb korzystato

z zasitku specjalnego na zakup lekéw (9,3% z 5,3% w 2006r.).

Tabela nr 16. Zasitek celowy na pokrycie kosztow lekéw i leczenia w 2007r.

Liczba Srednia Koszt
0s0b wysokosc¢ | catkowity
zasitku (zh)
(zh)
Zasitlek celowy na pokrycie kosztéow
lekéw i leczenia ogotem 365 115 111931
w tym:
na podstavyle Uch_wa%y Rady Miasta 89 114 27 375
podnoszacej kryterium dochodowe
zasitek specjalny na zakup lekow 34 211 12 249

POMOC NA POKRYCIE KOSZTOW OPAtU I DOGRZANIE MIESZKANIA

Ponownie w 2007 roku wzrosta liczba oséb korzystajacych z tej formy pomocy, co
w konsekwencji podwyzsza koszty tego zadania. 30% wzrost kosztow podyktowany jest
nie tylko wiekszg iloscig oséb korzystajacych z tej formy pomocy (o 15%), ale takze
rosngcymi kosztami zwigzanymi z utrzymaniem mieszkania i jego ogrzaniem. Nieznacznie
spadt odsetek osdéb korzystajacych z zasitku na podstawie Uchwaty Rady Miasta z dnia

2 lipca 2004r. podwyzszajacej kryterium dochodowe uprawniajace do zasitku celowego.

Tabela nr 17. Zasitek celowy na pokrycie kosztow opatu i dogrzanie mieszkania w 2007r.

Liczba Srednia Koszt
0s0b wysokosc¢ | catkowity
zasitku (zh)
(zh)
Zasitlek celowy na pokrycie kosztow
opatu i dogrzanie mieszkania ogétem 411 522 250 145
wtym:
na podstawle Uch_wa%y Rady Miasta 99 545 62 170
podnoszacej kryterium dochodowe
zasitek celowy specjalny 54 492 27 560
iZg:lz’rEk celowy na optacenie energii 62 257 34 310
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POMOC W ZAKUPIE ZYWNOSCI

Z tej formy pomocy skorzystato 646 osob (tacznie z dzieé¢mi), co pokazuje 21,4%
wzrost w stosunku do roku poprzedniego. Zmniejszyta sie ilo$¢ dzieci i mtodziezy
zywionych w szkotach (mniejsza liczba dzieci w szkotach podstawowych). Nastepuje
jednoczesnie wzrost liczby osob korzystajacych z zasitku celowego na dozywianie

w domu.

POMOC NA OPLACENIE PRZEDSZKOLA

Z tej formy pomocy skorzystato tacznie 51 oséb w ciggu catego roku. Srednia
wysokos¢ zasitku wynosita 113zt na miesigc, przy czym catkowity koszt tego zadania
wyniost 57 689zt.
POMOC NA SPRAWIENIE POGRZEBU

Jest to Swiadczenie niepieniezne dla osdéb, ktére nie posiadaty Swiadczen
emerytalno - rentowych oraz rodzinie, ktéra nie byta w stanie pokry¢ kosztow pogrzebu
samodzielnie.

Zadanie to realizowane byto przez Zaktad Komunalny w Sopocie Zarzad Drog
i Zieleni. Koszt realizacji tego zadania wynidst 9 133zt. Pokryto koszt pieciu pogrzebow,

$rednio koszt jednego wynidst 1 827zt.

2. DOZYWIANIE

Miasto Sopot od 1990 roku traktuje dozywianie jako zadanie priorytetowe i jako
jedyne w Trdjmiescie stosuje podwyzszone kryterium dochodowe zgodnie z Uchwatg
Nr XVIII/320/04 Rady Miasta Sopotu w sprawie udzielania pomocy w formie positkow dla
0sOb dorostych i mtodziezy szkot podstawowych i gimnazjalnych (dla dzieci do 200%
kryterium dochodowego). Gmina realizuje takze Rzadowy Program ,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania”. tacznie w ramach Programu pomocg objeto 760 oséb, w tym
347 dzieci i miodziezy. Z positkdw skorzystato tgcznie 238 osob. Catkowity koszt

Programu wyniost 246 492 zt, w tym S$rodki gminne stanowity 55% (tj. 134 992z4).

Tabela nr 18. Osoby doroste korzystajace z positkdw w okresie od 01.01.2007 do 31.12.2007

Liczba o0s6b dorostych  korzystajacych
z positkow 67
wtym:

Liczba os6b dorostych korzystajacych

oz 62
Z positkow w ramach Programu
Liczba osob dorostych korzystajacych
z positkdbw z tytutu podwyzszonego 5

kryterium

Podmiotem realizujacym zadanie byt ,Bar Station” przy ul. Dworcowej wytoniony

w drodze przetargu. Koszt positku wyniost: 4,70zt.
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3,20zt

W roku 2007 z positkow skorzystato 199 dzieci. Koszt jednego obiadu wynosit

Tabela nr 19. Dzieci korzystajgce z positkéw w okresie od 01.01.2007 do 31.12.2007

Liczba dzieci korzystajacych z positkow 199
w tym:
Liczba dzieci korzystajgca z positkow 177
w ramach Programu
Liczba dzieci korzystajacych
z positkow z tytutu podwyzszonego 22
kryterium

Kolejny rok obserwujemy spadek liczby dzieci korzystajacych z positkow, jednak

podkresli¢ nalezy, ze kazde dziecko potrzebujace takg pomoc otrzymuje.

3. SRODOWISKOWA PRACA SOCJALNA

Pracg socjalng jest dziatalnos¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom

i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania

w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rdl spotecznych oraz tworzenie

warunkow sprzyjajacych temu celowi. Praca socjalna prowadzona jest w oparciu

o dokonanie diagnozy sytuacji klienta, opracowanie planu pomocy i wsparcia w zaleznosci

od indywidualnej sytuacji oraz posiadanego potencjatu osobistego. Problemy nie powinny

by¢ rozwigzywane w oderwaniu od sytuacji rodziny a wazne jest, by podejscie do osoby

czy rodziny objetej praca socjalng byto systemowe / holistyczne.

Praca socjalna realizowana jest poprzez:

—

—

—

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb klientéw,

opracowywanie indywidualnych planéw pomocy,

wspomaganie i prowadzenie poszczegoélnych przypadkéw i grup w celu
usamodzielnienia zyciowego, motywowanie do podejmowania dziatan,

w uzasadnionych przypadkach zawieranie kontraktow socjalnych,

ocena podejmowanych dziatan i ich weryfikacja,

prowadzenie dziatan majacych na celu informowanie, kierowanie do odpowiednich
instytucji, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,

organizowanie i udziat w spotkaniach interdyscyplinarnych z wudziatem
przedstawicieli réznych instytucji (np. Sadu Rodzinnego, kuratoréw, Policji, Strazy
Miejskiej, Powiatowego Urzedu Pracy w Gdyni, pedagogow szkolnych oraz
wychowawcow szkolnych i przedszkolnych) w celu ustalenia wspdlnego planu
pomocy dla konkretnej rodziny,

organizowanie wszechstronnego wsparcia z udziatem réznych podmiotow

wspotpracujacych z MOPS.
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Tabela nr 20. Praca socjalna w latach 2006 i 2007.

Praca socjalna 2006 2007
Liczba rodzin 599 667
Liczba oséb w rodzinach 1062 1 306
w tym:
Llcgba rodzin objeta tylko pracaq 156 130
socjalng
Liczba osob w r_odzmach objetych 310 240
tylko praca socjalng

Wzrosta ogdlna liczba rodzin objetych praca socjalng. Jednoczesnie spadta liczba

rodzin objetych tylko praca socjalng w stosunku do roku 2006.

3a. KONTRAKT SOCJALNY

Kontrakt jest pisemng umowg zawarta pomiedzy osoba ubiegajgcg sie o pomoc
a pracownikiem socjalnym okreslajacg uprawnienia i zobowigzania stron zmierzajace do
przezwyciezenia trudnej sytuacji zyciowej danej osoby lub rodziny. Kontrakt przyczynia
sie do odzyskania zdolnosci do samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku,
prawidiowego pefnienia rdél spotecznych. W przypadku odmowy zawarcia kontraktu,
niedotrzymania jego postanowien, nieuzasadnionej odmowy podjecia pracy itp., osrodek
pomocy spotecznej moze odmoéwi¢ pomocy finansowej lub jg wstrzymac. Praca
kontraktem wymaga duzo wiekszego naktadu pracy ze strony pracownika socjalnego,
ktory musi utrzymywac staty kontakt z rodzing, by wspiera¢ a zarazem nadzorowac
przebieg umowy.

W roku 2007 kontraktem socjalnym objete byly przede wszystkim rodziny
niezaradne w sprawach opiekunczo-wychowawczych, korzystajace ze wsparcia ,asystenta
rodziny” oraz osoby bezrobotne kierowane do prac spotecznie-uzytecznych. Wszystkie
rodziny korzystaty z pomocy MOPS od wielu lat, co znacznie utrudniato prace z nimi ze
wzgledu na wyuczone nawyki (ucieczka w chorobe, nieposiadanie stopnia
niepetnosprawnosci przy czestym dostarczaniu zwolnien lekarskich do Powiatowego
Urzedu Pracy).

Procent rodzin usamodzielnionych zasadniczo spadt z 33 do 14 punktéw
procentowych z uwagi na fakt, iz wiekszos$¢ klientdw objetych kontraktem jest osobami
diugotrwale korzystajagcymi z pomocy spotecznej. Motywowanie i budowanie pozytywnych
nawykow wsrod tej grupy jest duzo bardziej czasochtonne i wymaga czesto dtuzszej niz

rok pracy.
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Wykres nr 4. Liczba 0sob objetych kontraktem i usamodzielnionych w latach 2005-2007
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3b. PROJEKT ,,ASYSTENT RODZINY"”

Projekt realizowany jest przez MOPS od maja 2006r. Srodki na zatrudnienie
czterech asystentek rodziny pochodzity z budzetu miasta w ramach projektu ,Bezrobocie
- nie dla mnie”. Opieka objete byty rodziny charakteryzujace sie bezradnoscig
w sprawach opiekunczo-wychowawczych, ktére wyrazity zgode na uczestnictwo
w projekcie, jednoczesnie podpisujac kontrakt socjalny. W 2007 roku opiekg objeto
22 rodziny, co stanowi ponad 30% wzrost do roku poprzedniego. Byty to rodziny niepetne
i wielodzietne, w ktorych srednia liczba dzieci wynosi 2,7.

Doswiadczenia zebrane od poczatku trwania projektu pozwalajg pracownikom
socjalnym na coraz trafniejsze dobieranie rodzin i dostosowywanie do niej najlepszej
formuty pomocy. Wymiernym efektem projektu jest liczba 26 dzieci, ktére dzieki
dziataniom asystentek rodziny i pracownikéw socjalnych pozostaty w $rodowisku
rodzinnym a nie znalazly sie w systemie opieki zastepczej (30% wzrost w stosunku do
2006r.). Kolejny rok pracy asystentek przynidést wymierne efekty w postaci poprawy
sytuacji rodzin wieloproblemowych, ich funkcjonowanie w $rodowisku lokalnym,
zapobiezenie dalszej marginalizacji i odebrania dzieci rodzicom. Wypracowywany jest

model pracy z réznymi rodzinami w zaleznosci od czasu korzystania z pomocy MOPS.

4. SYSTEM WSPARCIA 0SOB BEZDOMNYCH

Kolejny rok liczba oséb bezdomnych w Sopocie maleje. W stosunku do 2006 roku
spadek wynidst 11,7%. Jest to wynik konsekwentnej polityki wobec o0sodb, ktérych
zadtuzenie mieszkania przekracza trzymiesieczng naleznos¢. Ponadto, trwa dalsze

»uszczelnianie” systemu udzielania pomocy gtownie poprzez wsparcie klientow, ktorych
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ostatnie state zameldowanie znajduje sie w Sopocie. Osobom z ostatnim meldunkiem
poza Sopotem udzielana jest jednorazowa pomoc celowa w postaci zakupu biletu do
miejsca ostatniego zamieszkania. W okresie jesienno-zimowym wszystkie osoby

wyrazajace zgode kierowane sg do noclegowni lub schroniska.

Tabela nr 21. Liczba oséb bezdomnych w 2007 roku.

Liczba 0sob bezdomnych, ktdre skorzystaty

z jakiejkolwiek formy pomocy 113
wtym:
Liczba 0so6b bezdomnych z ostatnim 101
zameldowaniem w Sopocie
Liczba os6b bezdomnych, ktdére skorzystaty 74
z pomocy w formie schronienia (-10,8%)
w tym: !
Liczba 0s6b bezdomnych z ostatnim 20

zameldowaniem w Sopocie

Wsrod oséb bezdomnych, ktérym udzielono pomocy w jakiejkolwiek formie 89,4%
0sOb posiada ostatnie zameldowanie w Sopocie, podczas gdy ws$rdod osob, ktore
skorzystaty ze schronienia odsetek ten wynosi 94,6 punktu. Pomimo regularnych,
cotygodniowych lustracji miejsc niemieszkalnych (altanki, piwnice iinne) pracownika
socjalnego wraz z funkcjonariuszem Strazy Miejskiej tylko cze$¢ oséb decyduje sie na
skorzystanie z noclegu, szczegodlnie w okresie jesienno-zimowym. Kazda osoba otrzymuje
doktadne informacje o placéwkach i mozliwych formach pomocy, jednoczesnie pracownik
socjalny i streetworkerzy pobierajg oswiadczenia od oséb nie wyrazajacych zgody na
pobyt w schronisku.

W konsekwencji kolejny rok odnotowano spadek wydatkéw na pokrycie kosztow
pobytu w schroniskach o 15%.

Podmiotami zapewniajacymi schronienie zgodnie z umowami w 2007r. byty:

~ Gdanska Fundacja Kultury Chrzescijanskiej im. Sw. Brata Alberta (schronisko
i noclegownia przy ul. Rdbwnej w Gdansku),

- Pomorskie Centrum Pomocy Blizniemu (ul. Kochanowskiego, Gdansk),

- Towarzystwo Wspierania Potrzebujacych (noclegownia i schronisko przy
ul. Mostowej 1 w Gdansku),

- Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta (schroniska przy ul. Starowislnej 3
oraz ul. Przegalinskiej 135; noclegownia przy ul. Zaglowej w Gdarsku),

- Stowarzyszenie Opiekunczo-Resocjalizacyjne ,Prometeusz” Schronisko dla

Bezdomnych Kobiet ul. Sucharskiego 1 Gdansk.

Sredni miesieczny koszt pobytu jednej osoby w placéwce wynosit, zaleznie od
standardu, od 480zt do 660 zt.

W celu realizowania efektywniejszej pomocy dla oséb bezdomnych pracownik socjalny
écisle wspotpracuje z Policja, Strazg Miejskg, Powiatowym Urzedem Pracy, Referatem

Zdrowia i Pomocy Spotecznej w Urzedzie Miasta, szpitalami, terapeutami ds. uzaleznien,
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placéwkami zapewniajacymi schronienie, ,Partonatem- organizacjg $wiadczgacq pomoc
osobom opuszczajagcym Zaktad Karny, Powiatowym Zespotem do Spraw Orzekania
o Stopniu Niepetnosprawnosci.

Pracownik socjalny ds. oséb bezdomnych uczestniczy w pracach Pomorskiego
Forum Wychodzenia z Bezdomnosci, pracujacego nad standaryzowaniem systemu
placowek i pomocy osobom bezdomnym.

Juz po raz czwarty z inicjatywy Forum odbyto sie badanie socjodemograficzne
LPortret Ludzi Bezdomnych Wojewddztwa Pomorskiego”, podczas ktorego doktadnie
przeliczono osoby bezdomne przebywajace na terenie wojewodztwa. Wedtug raportu na
terenie Sopotu w miejscach niemieszkalnych znajduje sie 12 osdb, co pokazuje, iz ich
liczba systematycznie maleje (2001 - 24 osoby; 2003 - 26 0s6b; 2005 - 20 osdb).

Od pazdziernika 2005r. MOPS jest partnerem projektu w ramach Inicjatywy
Wspolnotowej Equal, Agenda Bezdomnosci - Standard Aktywnego Powrotu na Rynek
Pracy. W ramach projektu testowany jest model reintegracji spotecznej i zawodowej oséb
bezdomnych. Gtéwnym celem jest zwiekszenie szans osdob bezdomnych i zagrozonych
bezdomnoscig na przywrdcenie samodzielnosci spotecznej, w tym przygotowanie ich do
powrotu na rynek pracy. Projekt zawiera caly system powigzanych ze sobg dziatan
przetamujacych bierno$¢ zawodowg i spoteczng 0s6b bezdomnych. W 2007 roku zawarto
cztery Indywidualne Programy Wychodzenia z Bezdomnos$ci z osobami z Sopotu a piec
indywidualnych profili doswiadczeniowych, ktérych celem bylo uswiadomienie klientom

ich mozliwosci do zmiany.

5. PRACE SPOLECZNIE - UZYTECZNE

Zgodnie z nowelizacjg Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

z listopada 2005r. prace spotecznie uzyteczne staty sie szeroko stosowang formag
aktywizacji bezrobotnych klientéow MOPS. W ramach prac bezrobotni mogg przepracowac
maksymalnie dziesie¢ godzin tygodniowo, za ktére dostajqg wynagrodzenie, nie
pozbawiajace ich prawa do $wiadczen pomocy spotecznej. Wynagrodzenie, o ktdérym
mowa jest w 40% finansowane przez Urzad Miasta Sopotu, a w 60% przez Powiatowy
Urzad Pracy w Gdyni.
Na terenie Sopotu przygotowano 20 stanowisk pracy w ponizszych jednostkach:

- Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,

- Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji,

- Muzeum Sopotu,

- SP Z0ZZ ,Uzdrowisko Sopot”,

- Zespot Szkoét Specjalnych Nr 5,

-~ Dom Dziecka ,Na Wzgorzu”.

27



W zakresie obowigzkow byty przede wszystkim prace gospodarczo — porzadkowe
(zewnetrzne i wewnetrzne). W przypadku Zespotu Szkdt Specjalnych byta to tez pomoc
w opiece nad dzie¢mi niepetnosprawnymi.

Srednio w miesigcu prace wykonywane byly przez 13 oséb, co pokazuje, ze lista
chetnych do pracy byta znacznie krdtsza od ilosci zabezpieczonych miejsc pracy.
Standardowo osoby kierowane byly do wykonywania prac spotecznie-uzytecznych na
sze$¢ miesiecy. Doswiadczenie roku 2007r. pokazuje, iz czas ten powinien ulec skréceniu
ze wzgledu na obserwowalne uzaleznienie sie bezrobotnych od takiego systemu pracy,
w ktéorym cho¢ sg zarejestrowani w PUP nie uwazajq sie juz za bezrobotnych. Z drugiej
strony, pracodawcy pomimo zadowolenia z ich pracy nie sg w stanie badz nie sg

zainteresowani statym zatrudnianiem tych osob.

Tabela nr 22. Prace spotfecznie —uzyteczne w 2007r.

Liczba oséb skierowanych do prac spotecznie -
uzytecznych 68
wtym:

Liczba osdb w wieku 18-44 34

Liczba osdb w wieku 45-64 ikobieti 45-59i 34

Liczba oséb, ktére podjety prace 30
w tym: (44%)
Liczba oséb w wieku 18-44 12

Liczba oséb, ktdre nie stawity sie po wniosek do

Liczba os6b w wieku 45-64 ikobieti 45-59i 18

Powiatowego Urzedu Pracy 20
Liczba oséb, ktére zrezygnowaty z prac 25
w tym: (37%)
Liczba oséb w wieku 18-44 13
Liczba oséb w wieku 45-64 (kobiety 45-59) 12
Liczba oséb, ktéra podjeta zatrudnienie na ,wolnym 10

rynku”

Ze wzgledu na znacznie zmniejszajacg sie ilos¢ 0sob bezrobotnych w gminie
Sopot, a przy tym coraz mniejszg liczbe os6b bezrobotnych korzystajacych ze wsparcia
MOPS liczba o0s6b spetniajacych warunki kwalifikujgce do wykonywania prac spotecznie-
uzytecznych zmalata o 47% w stosunku do roku poprzedniego. Jednak, dzieki
konsekwencji stosowania tej formy pracy, procent oséb podejmujacych prace wzrdst o
5% przy malejagcym odsetku osdOb rezygnujacych z pracy (z 54% do 37%). Wsrod
klientow podejmujacych prace relatywnie wiecej jest oséb w wieku produkcyjnym
niemobilnym (kobiety 45-59 i mezczyzni 45-64), gdzie wiek moze mie¢ zasadnicze

znaczenie przy checi podejmowania pracy.



Osoby, ktdre nie podjety prac spotecznie — uzytecznych tracg $wiadczenia na okres
trzech miesiecy w PUP i w MOPS (ta druga uzalezniona od sytuacji rodzinnej) i kolejny

rok zadna z tych oséb nie zgtosita sie ponownie z wnioskiem o pomoc w danym okresie.

6. KLUB PRACY PRZY MOPS

W 2007r. zorganizowano trzy edycje szkolen z zakresu umiejetnosci poszukiwania
pracy. Z oferty mogli skorzysta¢ bezrobotni mieszkancy Sopotu, w tym klienci MOPS
kierowani przez Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni. Uczestnictwo w zajeciach odbywato sie
w oparciu o kontrakt socjalny zawierany pomiedzy pracownikiem socjalnym
a podopiecznym, ktory zobowigzywat sie do systematycznego uczestnictwa w zajeciach,
przestrzegania regulaminu i terminowego wywigzywania sie z podjetych zadan. Zajecia
Klubu Pracy odbywaty sie w systemie trzytygodniowych szkolen podczas kazdej edycji.
Obejmowaty nauke pisania zyciorysow, listow motywacyjnych, autoprezentacji, rozmowy
z pracodawcg oraz innych umiejetnosci zwigzanych z efektywnym poruszaniem sie po
rynku pracy. Program Klubu Pracy wymuszat aktywno$¢, pokonanie wtasnej apatii,
biernosci, pozwalat na odkrycie wtasnych mozliwosci i umiejetnosci. Odmowa udziatu
w zajeciach stanowita podstawe odmowy $wiadczen pomocy spotecznej. Wsrod klientow
pomocy spotecznej nie byto duzego zainteresowania zajeciami w Klubie Pracy. Ponadto,
w budynku MOPS przy ul. Marynarzy 4 zainstalowano INFO-kiosk z ofertami pracy,

dostepny w godzinach otwarcia urzedu.

Wykres nr 5. Liczba oséb korzystajgcych z aktywnych form pomocy w latach 2005-2007.

140
120 - = == liczba oséb
skierowanych do
100 prac spotfecznie-
uzytecznych
80 % seeeens llos¢ osob, ktore
ukoriczyty szkolenie
60 w Klubie Pracy
40
. stopa bezrobocia
20 w Sopocie
pomnozonarazy 10
0
2005 2006 2007

Spadajaca ilo$¢ osdb bezrobotnych w Sopocie zwigzana ze wzrastajgca iloscig
miejsc pracy jest automatycznie zauwazalna w liczbie klientdow korzystajacych z pomocy
spotecznej z powodu bezrobocia, jak i klientow objetych aktywnymi formami pomocy

(praca kontraktem, prace spotecznie - uzyteczne oraz uczestnictwo w Klubie Pracy).
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Obecnie coraz trudniej wytypowac osoby rokujace na wyjscie ze wzgledu na dtugotrwate
zwolnienia lekarskie, lekki stopien niepetnosprawnosci, czy po prostu bierng postawe.
Opisana sytuacja znajduje tez odzwierciedlenie w zmniejszajacej sie ilosci zasitkow
okresowych udzielanych ze wzgledu na bezrobocie.

Rozdziat VII: SYSTEM POMOCY DZIECKU I RODZINIE

1. WYPOCZYNEK ZIMOWY I LETNI
- W czasie ferii zimowych odbywaly sie zajecia dla pietnasciorga dzieci
z najubozszych rodzin, podczas ktérych dzieci odwiedzity Oceanarium, Aquapark,
Hipodrom. Zajecia organizowali pracownicy socjalni.
- 46 dzieci pojechato na kolonie letnie do Murzasichle w gérach i do tapina
w wojewddztwie pomorskim. Wyjazd zostat sfinansowany ze srodkéw MOPS.
-~ 10 dzieci wytypowanych przez pracownikdéw socjalnych brato udziat w kolonii

letniej w Przywidzu. Koszty zostaty pokryte przez Kuratorium Oswiaty.

2. POMOC éWIATECZNA
SWIETA WIELKANOCNE
- Dwadziescia samotnych o0s6b korzystajacych ze wsparcia MOPS otrzymato
$wigteczne paczki zywnosciowe
SWIETA BOZEGO NARODZENIA
- 2 grudnia w Sali Urzedu Miejskiego odbyta sie zorganizowana przez pracownikow
socjalnych zabawa choinkowa dla dzieci w wieku 3-10 lat. W zabawie wzieto udziat
62 dzieci; paczki $wigteczne otrzymato 79 dzieci z najubozszych rodzin
- Po raz trzynasty paczki Swigteczne przygotowane przez wolontariuszy
w ramach akcji ,Zostan Swietym Mikotajem” otrzymaty rodziny
wytypowane przez pracownikdow socjalnych oraz okoto 100 samotnie
mieszkajacych osdb dorostych. Ponadto, paczki przygotowywali uczniowie
Szkoty Autonomicznej w Sopocie (dla 19 dzieci z 6 rodzin) oraz Fundacja
Zrownowazonego Rozwoju Spotecznego i Fizycznego ,Zorza” (dla
58 dzieci z 15 rodzin)
- 16 grudnia odbyt sie poczestunek $wigteczny wraz loterig fantowag dla
mieszkancow Sopotu organizowany przez Karczme ,Polska Zagroda” wspdlnie

z Urzedem Miasta, MOPS-em oraz ,Caritas”
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-~ 20 grudnia odbyto sie Swigteczne spotkanie dla uczestnikow Dziennego Domu
Pomocy Spotecznej oraz Dziennego Osrodka Adaptacyjnego

- 22 grudnia w Dziennym Domu Pomocy Spotecznej odbyto sie spotkanie wigilijne
dla 30 oséb objetych statg pomocg Dziatu Pracy Socjalnej MOPS w Sopocie.
Wszyscy otrzymali paczki Swigteczne.

- 24 grudnia odbyto sie w Caritas ,Sopockie Betlejem” wraz z poczestunkiem

i paczkami dla samotnych i niezamoznych mieszkarncéw Sopotu

3. SWIADCZENIA RODZINNE I ZALICZKI ALIMENTACYJINE

Na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych oraz
ustawy z 22 kwietnia 2005r. o postepowaniu wobec diuznikédw alimentacyjnych oraz

zaliczce alimentacyjnej, Dziat Swiadczen Rodzinnych i Zaliczek Alimentacyjnych w MOPS

wyptacat:

- zasiki rodzinne z dodatkami,

- $wiadczenia opiekuncze: zasitki i Swiadczenia pielegnacyjne,

- zaliczki alimentacyjne.

Tabela nr 23. Swiadczenia rodzinne w latach 2006 i 2007.

2006 2007
Liczba taczna Suma Liczba taczna Suma
rodzin/ liczba wyptaconych | rodzin/ liczba wyptaconych
0s6b Swiadczen $wiadczen 0s6b Swiadczen Swiadczen
Korzystajacy ze
Swiadczer 2028 | 35964 | 3626797,- | 1963 | 34706 |3 852229,-
. rodzin rodzin
rodzinnych
Zasiki >0 1 5074 | 1041381 | 889 | 7920 | 1211760
pielegnacyjne 0so6b osob
Swiadczenia 38 451 189 028 40 483 201 838
pielegnacyjne 0s0b osob
Jednorazowa
zapomoga z tytutu 28,9 289 289 000,- 29,8 298 298 000,-
- . 0sob 0sob
urodzenia dziecka

W ciggu catego roku ze s$wiadczen rodzinnych skorzystaty 1963 rodziny, co

stanowi 3%

w stosunku do

roku poprzedniego.

spadek przy jednoczesnym wzroscie kwoty wyptaconych $wiadczen

Jest to konsekwencjg utrzymania kryterium

dochodowego na poziomie 504 zt przy jednoczesnym spadku bezrobocia i wzroscie
realnych pfac. Liczba $wiadczen zasitkdw rodzinnych i zasitkow rodzinnych z dodatkami
spadta o okoto 7% a liczba zasitkdw pielegnacyjnych wzrosta o 12%. Zanotowano

3% wzrost iloéci wyptaconych jednorazowych zapomodg z tytutu urodzenia dziecka.
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Tabela nr 24. Zaliczki alimentacyjne w latach 2006 i 2007.

2006 2007
Liczba taczna Suma Liczba taczna Suma
rodzin liczba wyptaconych | rodzin liczba wypftaconych
éwiadczen $wiadczen $wiadczen $wiadczen
Korzystajacy z zaliczki| 5,4, 3 680 871126 | 225 3465 | 804 681
alimentacyjnej
Wyegzekwowane
naleznosci Z t_ytu’ru 17 856,69 21 280,89
wyptaconych zaliczek
aIimentaciinich
Liczba postepowan
wpbec _ dtuznikéw 229 351
alimentacyjnych
w tym:
przeb_ywaj_qcych na 116 185
terenie miasta Sopotu
przebywajqcych poza 104 155
terenem miasta Sopotu
przebywajacych poza
; : 9 11
granicami RP

Liczba osdéb korzystajacych z zaliczki alimentacyjnej oraz kwota wyptaconych
$wiadczen spadty o 7% w stosunku do roku 2006. Wzrést jednak procent
wyegzekwowanych naleznosci z tytutu wyptaconych zaliczek alimentacyjnych z 2,04 do
2,64 punktu procentowego w 2007 roku. Tabela powyzej przedstawia dane liczbowe

dotyczace realizacji zaliczek alimentacyjnych.

4. PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE

Poradnictwo specjalistyczne realizowane jest przez Dziat Pomocy Rodzinie.
Zgodnie z art. 46 ustawy o pomocy spotecznej poradnictwo specjalistyczne swiadczone
jest osobom i rodzinom, ktére majg trudnosci lub wykazujq potrzebe wsparcia

w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych, bez wzgledu na posiadany dochdd.

4a. PORADNICTWO PEDAGOGICZNE

W ramach porad pedagogicznych informowano o prawach i obowigzkach oraz
szkolono rodziny zastepcze i naturalne, kierowano rodziny zastepcze do innych
specjalistow (psychologa, prawnika, poradni specjalistycznych, pracownika socjalnego),
wspierano w petnieniu roli rodzica i edukowano w zakresie wiedzy dotyczacej rozwoju
dziecka, jego potrzeb, zywienia, zachowania, udzielano informacji o zadaniach
i kryteriach doboru na kandydatéw na rodziny zastepcze i adopcyjne, opiniowano
i szkolono kandydatéw na rodzicow zastepczych. Pedagog prowadzit réwniez prace
socjalng oraz diagnoze ukierunkowang na ocene szans powrotu dziecka do rodziny
naturalnej.
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Tabela nr 25. Poradnictwo pedagogiczne w 2007r.

Liczba porad | Liczba os6b | Liczba osdb
w rodzinach
Porad.nlctwo pedagogiczne ogotem 421 111 310
w tym:
Porady dla rodzicow naturalnych 69 24 60
Porady gﬂa rodzicow zastepczych 325 72 211
i adopcyjnych
inne 27 15 39

4b. PORADNICTWO PRAWNE
Celem udzielania porad prawnych jest pomoc zmierzajgca do rozwigzania konfliktéw
oraz problemoéw prawnych. W ramach porad udzielano pomocy w:
- sprawach rodzinnych (przemoc w rodzinie, alimentacja, rozwody, podziat
majatku),
- sprawach karnych (przestepstwa znecania sie, grézb karalnych, uszkodzenia
ciata),
- sprawach lokalowych (wnioski o lokale komunalne, socjalne),
- sprawach administracyjnych (wymeldowania, zameldowania, sprawy zwigzane
z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych).
Porady udzielano w zakresie prawa rodzinnego,

lokalowego, cywilnego (gtéwnie

spadkowego), karnego, administracyjnego, postepowania przed sadami i organami

administracyjnymi.

Tabela nr 26. Poradnictwo prawne w 2007r.

Liczba porad | Liczba osdb

Porad.mctwo prawne ogoiem 583 313
w tym:

osobom kierowanym przez

pracownikéw socjalnych 375 193

osobom korzystajacym z PIK

w tym: 208 120

z powodu przemocy 92 46

Nastgpit znaczny, bo prawie 40% wzrost liczby udzielonych porad prawnych
w stosunku do 2006r. Przyczynita sie do niego ponad dwa razy wyzsza liczba porad dla

0s0b skierowanych przez pracownikéw socjalnych.

4c. PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE
W ramach porad psychologicznych udzielono porad i wsparcia psychologicznego
dzieciom i rodzicom z

rodzin zastepczych i biologicznych z zakresu probleméw

dotyczacych specyfiki rozwoju psychofizycznego dzieci i jego zaburzen, specyficznych
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problemow dzieci, ktére z powodu niekorzystnej sytuacji zyciowej, pozostajg pod opieka

rodzin zastepczych. W roku udzielono 58 porad (od czerwca do grudnia).

5. PRACA SOCJALNA Z RODZINAMI NATURALNYMI I WYCHOWANKAMI SYSTEMU
OPIEKI ZASTEPCZE]J ORAZ USAMODZIELNIENIA PELNOLETNICH OSOB
OPUSZCZAJACYCH RODZINY ZASTEPCZE I PLACOWKI OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZE

Celem pracy socjalnej z wychowankami systemu opieki zastepczej jest
przygotowanie ich do opuszczenia domu dziecka lub rodziny zastepczej poprzez dziatania
zmierzajagce do prawidtowego funkcjonowania w s$rodowisku po opuszczeniu systemu
opieki zastepczej (gtdwne formy to: ksztattowanie pozytywnego wizerunku samego
siebie, rozwijanie osobistych relacji z innymi, przeciwdziatanie ryzykownym
zachowaniom, poszerzanie wiedzy wychowanka na temat instytucji wspomagajacych
(np. MOPS, PIK, PUP), przygotowanie do $wiadomego podejmowania roéznych rél

spotecznych, pomoc w wyborze szkoty i pozyskaniu mieszkania).

Tabela nr 27. Praca socjalna w 2007r.

Liczba oséb | Liczba rodzin
Praca socjalna ogdétem 51 50
wtym:
Z rodzinami naturalnymi 6 6
z wychowankami systemu opieki
zastepczej 45 44
w tym:
wychowankowie z rodzin 35 34
zastepczych
Wychowankowie
z placéwek opiekunczo- 10 10
wychowawczych

Liczba wychowankoéw systemu opieki zastepczej objetych praca socjalng pozostaje
na zblizonym poziomie co w roku 2006 przy nieznacznie zmniejszajacej sie liczbie

wychowankow z placowek opiekunczo-wychowawczych.

Tabela nr 28. Usamodzielnienia wychowankdw z rodzin zastepczych i placéwek opiekuriczo - wychowawczych
w 2007r.

. . Liczba oséb
Liczba osdb .
. z placowek
Z rodzin . X
zastepczych opiekunczo-
wychowawczych
Pomoc pieniezna na
; , 29 7
kontynuowanie nauki
Pomoc pieniezna na 2 3
usamodzielnienie
Pomoc na
. 6 3
zagospodarowanie
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Przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie i kontynuowaniu nauki jest

zadaniem witasnym powiatu finansowanym ze $rodkow miasta.

6. MIESZKANIE CHRONIONE

Mieszkanie chronione przeznaczone jest dla wychowankoéw opuszczajgcych rodziny
zastepcze lub Dom Dziecka ,Na Wzgorzu”, ktérzy przygotowywani sg do
usamodzielnienia. Mieszkanie sktada sie z dwdch pokoi, kuchni i tazienki. Ze wzgledu na
zty stan wyposazenia wystgpiono do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej o dotacje na
podniesienie standardu mieszkania chronionego. Przez caty 2007 rok w mieszkaniu

przebywaty dwie osoby.

7. POMOC RODZINIE ZNAJDUJACEJ SIE W KRYZYSIE

Zadanie realizowane jest przez Punkt Interwencji Kryzysowej (PIK) przy Al.
Niepodleglosci 759a codziennie od 7:30 do 18:30.
Dziatania podejmowane przez PIK obejmuja:

- konsultacje i poradnictwo psychologiczne na miejscu i w srodowisku zamieszkania
0sOb potrzebujacych wsparcia w trudnej sytuacji (np. przemoc, uzaleznienie,
choroba psychiczna), bedace dziataniem krétkoterminowym,

- po diagnozie kierowanie do innych instytucji, utatwianie kontaktu z instytucjami,

- prowadzenie sesji terapeutycznych, majacych na celu wprowadzenie trwatych
zmian w osobowosci osoby potrzebujacej pomocy, a tym samym w jej sposobie
radzenia sobie z trudnymi sytuacjami np. zaburzeniach osobowosci, nerwicach,
depresjach, problemami w zwigzkach, zaburzeniach jedzenia i innych (jedna sesja
to godzinne spotkanie), bedacych dziataniem dtugoterminowym,

- prowadzenie grup psychoedukacyjnych przeznaczonych dla 0s6b
doswiadczajacych przemocy,

- prowadzenie grup wsparcia dla oséb, ktére odbyty cykl spotkan grupy
psychoedukacyjnej,

- interwencje, ktérych celem jest ograniczenie lub opanowanie kryzysu (dziatanie
obejmuje wejscie w S$rodowisko, kontakt z instytucjami oraz utworzenie
indywidualnego planu pomocy w $rodowisku zamieszkania),

- kierowanie o0s6b potrzebujacych do Interwencyjnego Miejsca Noclegowego
w mieszkaniu chronionym.

Dane liczbowe pokazujg znaczny wzrost liczby osdb korzystajacych z pomocy PIK

w stosunku do roku 2006, co jest spowodowane zmiang systemu pracy w PIK -

oddzieleniem terapii od interwencji, ktére prowadzone sg przez psychologéw-
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interwentdw. Odsetek o0sdOb korzystajacych z pomocy ze wzgledu na doswiadczanie

przemocy rowniez nieznacznie wzrost.

Szczegotowo:

—

97 0s06b skorzystato z terapii w trakcie 1090 spotkan, w tym 35% osdéb z powodu
przemocy

169 osobom udzielono konsultacji w trakcie 338 spotkan, w tym 36% osdb
z powodu przemocy

przeprowadzono 104 interwencje, w tym 65% z powodu przemocy

8 o0sob uczestniczylo w 31 spotkaniach grupy psychoedukacyjnej dla kobiet
doswiadczajacych przemocy

3 dzieci z domu dziecka udzielono pomocy w trakcie 16 spotkan

8 osobom udzielono wsparcia w trakcie 4 spotkan w ramach konsultacji dla par
matzenskich

3 osoby skorzystaty ze schronienia w Interwencyjnym Miejscu Noclegowym przy

mieszkaniu chronionym

Rozdzial VIII: SYSTEM POMOCY DZIECKU POZBAWIONEMU CZESCIOWO LUB

CALKOWICIE OPIEKI RODZICIELSKIEJ

1. DZIALANIA MOPS W ZAKRESIE KOMPLEKSOWEGO WSPARCIA RODZIN
ZASTEPCZYCH USTANOWIONYCH PRZEZ SAD
Zadanie realizowane jest poprzez ponizsze dziatania:

-

dokonywanie oceny sytuacji opiekunczo - wychowawczej dzieci umieszczonych
w rodzinach zastepczych,

ustalanie wysokosci i udzielanie pomocy pienieznej,

informowanie Sadu Rodzinnego o nieprawidtowosciach wystepujacych w rodzinach
zastepczych, o ustaniu zasadnosci funkcjonowania rodzin zastepczych,
opiniowanie kandydatéw na rodziny zastepcze dla potrzeb Sadu,

organizowanie opieki dzieciom w sytuacji interwencyjnej (umieszczanie
w pogotowiu rodzinnym lub placéwce opiekunczo — wychowawczej),
organizowanie zastepczego rodzicielstwa dla dzieci pozbawionych czesciowej lub
catkowitej opieki,

udzielanie rodzinom zastepczym informacji o prawach i obowigzkach,

udzielanie  poradnictwa pedagogicznego rodzinom  majacym  trudnosci
w sprawowaniu opieki nad powierzonymi dziec¢mi

Wspotpraca z instytucjami i organizacjami na rzecz rodzin zastepczych i dzieci
tj. kuratorium, Swietlice $srodowiskowe, pedagodzy szkolni i wychowawcy, osrodki
adopcyjno - opiekuncze, pracownicy socjalni, psycholodzy, poradnie
psychologiczno - pedagogiczne, prawnicy, poradnictwo pedagogiczne, poradnie

uzaleznien
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2.

ORGANIZOWANIE ZASTEPCZEGO RODZICIELSTWA DLA DZIECI

POZBAWIONYCH CZESCIOWEJ LUB CALKOWITEJ OPIEKI

Zadanie realizowane jest poprzez ponizsze dziatania:

a.

Podejmowanie dziatan majacych na celu pozyskiwanie kandydatéw na rodziny
zastepcze:
= promocja rodzicielstwa zastepczego poprzez akcje informacyjno — medialng
(plakaty rozpowszechnione na terenie Trdjmiasta oraz innych powiatow,
ulotki, informatory, udziat w audycji radiowej, artykuty prasowe itp.),
= zgtaszanie do o$rodkdw adopcyjnych

= zorganizowanie festynu ,Podaruj dziecku serce - zostan rodzing zastepcza”

. Szkolenie nowoutworzonych rodzin zastepczych

c. Prowadzenie grupy wsparcia dla rodzin zastepczych

. Organizowanie kontaktéw dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych

z rodzinami naturalnymi

Uczestniczenie w przekazywaniu dziecka z rodziny naturalnej pod opieke rodziny
zastepczej
Prowadzenie grupy edukacyjnej dla rodzicow naturalnych
. Prowadzenie grupy edukacyjnej dla rodzicéw naturalnych dzieci umieszczonych
w rodzinach zastepczych Iub placowkach opiekunczo - wychowawczych
(1x w tygodniu, 5 osdb).
. Praca socjalna, poradnictwo specjalistyczne dla rodzicow naturalnych w celu

powrotu dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej lub placéwce opiekunczo -

wychowawczej do rodziny biologicznej.

Powotywanie Komisji ds. odptatnosci rodzicow naturalnych za pobyt ich dzieci

w rodzinach zastepczych i placéwkach opiekunczo - wychowawczych oraz

obcigzania i zwalniania z odpfatnosci

- Odstgpiono od odptatnosci w stosunku do 23 rodzicéw naturalnych dzieci
umieszczonych w rodzinach zastepczych; czesciowg odptatnoscig obcigzono
7 rodzicow

- Odstgpiono od odptatnosci w stosunku do 10 rodzicow naturalnych dzieci

umieszczonych w placéwce; czesciowg odptatnoscig obcigzono 1 rodzica

. Stata wspdtpraca i wsparcie rodzin zastepczych zawodowych, m.in.:

- organizowanie pracy wolontariusza w rodzinie zastepczej zawodowej
wielodzietnej w celu wyréwnania deficytéw szkolnych

Stata wspotpraca z Osrodkami Adopcyjnymi, Sadem Rodzinnym, PCPR-ami,

szkotami, parafiami itp.

Udziat pracownikéw w szkoleniach z zakresu profilaktyki uzaleznien, przemocy,

udziat w spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego ds. rodzin wieloproblemowych

i dzieci niedostosowanych
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Tabela nr 29. Szczegotowe dane liczbowe dotyczace rodzin zastepczych w 2007r.

Liczba rodzin | Liczba dzieci
w rodzinach
Ogoétem rodziny zastepcze 24 103
w tym:
Rodziny spokrewnione 52 63
Rodziny niespokrewnione 14 14
Rodziny zawodowe
w tym: 8 26
Rodziny wielodzietne 2 10
Pogotowie rodzinne 3 10
Rodziny specjalistyczne 3 6
w tym:
Dla dzieci niedostosowanych 1 3
spotecznie
Z dysfunkcjami zdrowotnymi 2 3
Rodziny zastepcze w Sopocie 57 22
w tym:
Rodziny spokrewnione 42 50
Rodziny niespokrewnione 12 12
Rodziny zawodowe 3 10
wtym:
Rodziny wielodzietne 1 3
Pogotowie rodzinne 2 7
Rodziny specjalistyczne ---- ----
Dzieci z innych powiatow 5 5
Rodziny zastepcze poza Sopotem 17% 31
w tym:
Rodziny spokrewnione 10 13
Rodziny niespokrewnione 2% 2
Rodzm.y zawodowe 5 16
w tym.
Rodziny wielodzietne 1 7
Pogotowie rodzinne 1 3
Rodziny specjalistyczne 3 6
w tym:
Dla dzieci niedostosowanych 1 3
spotecznie
Z dysfunkcjami zdrowotnymi 2 3
Nowopowstate rodziny zastepcze 8 1 2%
w tym:
Rodziny spokrewnione 7 9
Rodziny niespokrewnione -=- ---
Rodziny zawodowe 1 3

* Jedna z rodzin petni funkcje rodziny zastepczej i rodziny zastepczej zawodowej specjalistycznej

** Pponadto umieszczono 5 dzieci po raz pierwszy w rodzinach zastepczych juz istniejacych



Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych systematycznie wzrasta.
Nadmieni¢ nalezy, ze w okresie sprawozdawczym utworzono trzecig zastepcza rodzine
zawodowq petnigcy role pogotowia rodzinnego. Rosnie rowniez liczba rodzin zastepczych
tworzonych dla dzieci sopockich w innych miastach. Odsetek dzieci przebywajacych
w rodzinach na terenie Sopotu zmniejszyt sie o 7%. Dzieki zintensyfikowaniu dziatan
poza gming mozliwe jest dalsze rozszerzanie mozliwosci umieszczania dzieci

w zastepczym systemie opieki nad dzieckiem.

3. PLACOWKI OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZE
Dziat Pomocy Rodzinie podejmuje nastepujace dziatania w zakresie pomocy dzieciom
umieszczonym w placéwkach opiekunczo — wychowawczych:
- udziat w corocznym Zespole ds. Okresowej Oceny Sytuacji dzieci umieszczonych
w catodobowej placéwce opiekunczo — wychowawczej
- analizowanie zasadnosci pobytu dzieci w catodobowej placéwce opiekunczo -
wychowawczej
- kierowanie i zglaszanie dzieci do rodzin zastepczych, adopcyjnych i innych
placéwek opiekunczo - wychowawczych
- umieszczanie dzieci przebywajacych w Domu Dziecka ,Na Wzgdrzu” w rodzinach
zastepczych
- usamodzielnianie wychowankdw opuszczajacych catodobowg placowke opiekunczo
- wychowawczg
- spotkania z mtodziezg z grupy usamodzielnienia z filii Domu Dziecka ,,Na Wzgdrzu”
w celu usamodzielnienia
- kontrole dotyczace prawidtowosci funkcjonowania placowki celem sprawdzenia

realizacji standardow opieki i wychowania

Tabela nr 30. Wykorzystanie miejsc w placéwkach opiekuriczo - wychowawczych 2007r.

Liczba ) Liczba dzieci
Liczba miejsc wychowankow Sre_dnlo—. przebvaaJacych
stan na miesiecznie w placéwkach
31.12.07 w 2007r.
Dom Dziecka ,,Na Wzgérzu”
w tym: 30 23 25 36
miejsca socjalizacyjne 20 15 17 23
filia Grupy
Usamodzielniajgcych sie 8 8 8 10
Wychowankdw
miejsca interwencyjne 2 0 0,2 3
Ognisko Wychowawcze -
Stowarzyszenie ,,Sopocki Dom” 30 30 30 40
Miejsca interwencyjne -
Fundacja ,,Rodzina Nadziei” 2 B 0,5 7
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3A. DOM DZIECKA ,, NA WZGéRZU”, SOPOT UL. 23 MARCA 16

Jest to placowka wielofunkcyjna $wiadczaca ustugi opiekuncze, wychowawcze
i dydaktyczne. Dom zapewnia swoim wychowankom catodobowg opieke oraz wychowanie
poprzez realizacje zadan przewidzianych dla placowki opiekunczo-wychowawczej oraz
dodatkowo poszerza swoje zadania o dziatania interwencyjne, terapeutyczne oraz
prowadzi indywidualne plany usamodzielnienia w ramach Grupy usamodzielniajacych sie
wychowankow. Placowka wielofunkcyjna pracuje z rodzing dziecka w celu usprawnienia
jej umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych.

Sredni miesieczny koszt utrzymania jednego miejsca wynidst 3 624zt w 2007 roku
i jest on wyzszy niz w roku poprzednim ze wzgledu na redukcje ilosci miejsc zwigzanej
z podwyzszeniem standarddow placowki.

Srednio w miesiacu w placéwce przebywato 25 dzieci, z czego 9 z Sopotu.

Tabela nr 31. Dzieci opuszczajgce Dom Dziecka w 2007r.

ogotem | z Sopotu
Liczba dzieci opuszczajacych Dom Dziecka 10 7
w tym:
Usamodzielnione 2 2
Powrdt do domu rodzinnego 5 3
Umieszczone w rodzinach zastepczych 2 1
Umieszczone w innych placowkach 1 1

3. OGNISKO WYCHOWAWCZE -,,SOPOCKI DOM”, SOPOT UL.ARMII KRAJOWEJ 68
Ognisko wychowawcze jest placowka opiekunczo - wychowawczg wsparcia
dziennego przeznaczong dla 30 dzieci w wieku 6 - 18 lat. Placowka otwarta jest
codziennie od poniedziatku do pigtku. Dziatania obejmujg zapewnienie dzieciom opieki,
wskazanie mozliwosci spedzania czasu wolnego, zajecia edukacyjno - wychowawcze
i reedukacyjne wraz z zapewnieniem cieptego positku oraz wypoczynku letniego
i zimowego. Ponadto, w celu wzmocnienia pomocy réwnolegle prowadzona jest praca
Z rodzing dziecka.
Stowarzyszenie ,Sopocki Dom” zostato wylonione w konkursie z dotacjag w wysokosci
141 400 zt.

3A. MIEJSCA INTERWENCYIJNE - FUNDACJA ,RODZINA NADZIEI”, SOPOT
UL.ARMII KRAJOWE] 68/9
Miejsca interwencyjne znajdujg sie w Mieszkaniu Interwencyjnym sktadajacym sie

z dwdch pokoi, kuchni i tazienki. Dziatania Fundacji obejmujg zapewnienie catodobowego

wsparcia dziecku i rodzinie znajdujacej sie w sytuacji kryzysowej poprzez: dorazng,
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catodobowg opieke, zaspokojenie potrzeb socjalno - bytowych, opracowywanie
indywidualnych planéw pracy z dzie¢mi, nawigzanie kontaktu z rodzicami dzieci,
wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa, poczucia wartosci, wspotpraca z innymi
podmiotami (lekarze, pedagodzy, pogotowie opiekunicze itp.) na rzecz poprawy sytuacji
dzieci.

Fundacja ,Rodzina Nadziei” zostata wytoniona w konkursie z dotacjqg w wysokosci
47 750 zt.

Rozdziat IX: PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZ MOPS SOPOT

Asystent rodziny realizowany jest przez MOPS od maja 2006r. Srodki na

zatrudnienie czterech asystentek rodziny pochodzity z budzetu miasta w ramach projektu
~Bezrobocie - nie dla mnie”. Opiekg objete byly 22 rodziny charakteryzujgce sie
bezradnoscia w sprawach opiekunczo-wychowawczych, ktére wyrazajg zgode na
uczestnictwo w projekcie, jednoczesnie podpisujac kontrakt socjalny.

W ramach projektu , Asystentki” prowadzity m.in.:

trening budzetowy - wyuczenie lub poprawa umiejetnosci gospodarowania
$rodkami finansowymi , nauka planowania wydatkow,
- trening prowadzenia gospodarstwa domowego - wyuczenie nawykdéw
sprzatania mieszkania, dbania o higiene osobistg i otoczenia,
- trening 2zywnosciowy - nauka przygotowywania racjonalnych positkow,
wspolnego spozywania positkow,
- trening kompetencji wychowawczych polegajacy na umiejetnosci sprawowania
prawidtowej opieki nad dzie¢mi.
Zaktadane rezultaty projektu to: tagodzenie skutkdw wychowania w rodzinach
dysfunkcyjnych, przekazywanie prawidtowych wzorcow dzieciom, poprawa planowania
wydatkéw rodziny, likwidacja lub zmniejszenie zadtuzen, podjecie pracy przez
bezrobotnych cztonkéw rodziny, zmiana postawy klienta z postawy roszczeniowej na
gotowa do wspdtpracy, a takze zapobieganie ograniczaniu wiadzy rodzicielskiej

i umieszczaniu dzieci w systemie opieki zastepczej.

Projekt Mozna Inaczej realizowany jest od 1 lutego 2007 do 31 marca 2008 roku

i finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Partnerem MOPS Sopot jest

Zwigzek Harcerstwa Polskiego - Hufiec Sopot. Projekt adresowany jest do dwdch grup

beneficjentow. Pierwsza z nich jest mtodziez w wieku 15-20 lat, ktora z réznych przyczyn

ma utrudniony start w doroste zycie, natomiast druggq grupa sg osoby dtugotrwale
41



bezrobotne (ponad 24 miesigce bez pracy). W ramach projektu mtodziez uczestniczyta
w réznorodnych zajeciach, wsrod ktorych byty takze zajecia rozwoju osobistego a takze
doradztwo zawodowe i kursy zawodowe. Osoby bezrobotne przygotowywano do pracy
w charakterze asystentéw rodziny, czyli o0séb udzielajgcych wsparcia rodzinom
niezaradnym, bedacym w trudnej sytuacji zyciowej. Odbyly one cykl szkolen
teoretycznych , jak i praktycznych w s$rodowisku zamieszkania osob wymagajacych
wsparcia. Wszystkie kandydatki uczestniczyty takze w nauce jezyka obcego, grupie
wsparcia, warsztatach psychologicznych. Cztery osoby ukonczyly szkolenie i podjety
zatrudnienie w jednostkach pomocy spotecznej. W trakcie projektu odbyly sie dwie
edycje, podczas ktdérych przeszkolono 9 kobiet dtugotrwale bezrobotnych oraz objeto

opieka 30 os6b w wieku 15-20 lat.

Projekt Agenda Bezdomnosci — Standard Aktywnego Powrotu na Rynek

Pracy finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Inicjatywy
Wspolnotowej EQUAL Tematu A: ufatwianie wchodzenia i powrotu na rynek pracy osobom
majacym trudnosci z integracja i reintegracja celem promowania rynku otwartego dla
wszystkich (2004-2008). Gtownym celem projektu jest  zwiekszenie szans o0séb
bezdomnych i zagrozonych bezdomnos$cig na przywrdcenie samodzielnosci spotecznej,
w tym powrdt na rynek pracy, poprzez wypracowanie iwdrozenie kompleksowego
zintegrowanego systemu reintegracji spotecznej i zawodowej

W Agendzie Bezdomnosci - Standard Aktywnego Powrotu na Rynek Pracy
w Partnerstwie i za posrednictwem Centrum Reintegracji Spotecznej i Zawodowej
w 2007r. kontynuowano dziatania umozliwiajgce zwiekszenie szans osob bezdomnych
i zagrozonych bezdomnoscia na przywrocenie samodzielnos$ci spoteczno-zawodowej.
Sposrod 43 Indywidualnych Programéw Wychodzenia z Bezdomnosci (IPWzB), 8 zawarto
z Beneficjentami  Ostatecznymi  bedacymi Klientami tut. Osrodka. Czterech
z beneficjentdow z Sopotu ukonczyto programy, w tym dwoch podjeto prace a jedna osoba
zdecydowata sie na podjecie terapii uzaleznien. Ponadto, jedna osoba uczestniczyta we
wszystkich etapach Projektu, w tym skorzystata z formy mieszkania treningowego
(wspieranego).

W 2007 roku MOPS w Sopocie wiaczyt sie w nowe Partnerstwo i kolejny etap
Projektu (tzw. Dziatanie 3), polegajace na upowszechnianiu streetworkingu - nowej
metody pracy terenowej z osobami bezdomnymi pozostajgcym poza placéwkami dla oséb
bezdomnych. Wspdtorganizowat debate w Urzedzie Miasta Sopotu ,,Czy streetworking
jest potrzebny?” oraz spotkanie Akcja Zima 2007/2008 z udziatem stuzb mundurowych,
a takze Pierwszg Ogodlnopolskg Konferencje Outreach ,,0KO”, dajacgq poczatek
Ogodlnopolskiej Sieci Organizacji Streetworkerskich. MOPS w Sopocie uczestniczyt rowniez

w tworzeniu koncepcji multimedialnego e -przewodnika o streetworkingu, a takze brat

42



udziat w spotkaniach informacyjnych poswieconych tej tematyce organizowanych przez

pozostatych Partnerow.

Program _aktywizacji i integracji_spolecznej o0s6b z zaburzeniami

psychicznymi iich rodzin realizowany byt od wrzesnia do grudnia ze s$Srodkdow

Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej. Baza dla projektu byt Klub dla Oséb
z Zaburzeniami Psychicznymi przy Dziennym Osrodku Adaptacyjnym.

Celem projektu byto zmotywowanie 0s6b z zaburzeniami psychicznymi do wyjscia
z bezpiecznego s$rodowiska rodzinnego i podjecie dziatan, ktére ubogacajg zycie,
prowokujg do wiekszej aktywnosci spotecznej, wzmacniajg wiare we wtasne mozliwosci.
W ramach zaje¢ podejmowanych w ramach programu byty: lekcje jezyka angielskiego,
zajecia sportowe (np. kregle), hipoterapia, wizyty w kinie, teatrze, muzeach, kétko
fotograficzne, jak rowniez zajecia przygotowujace do podjecia pracy. Zostaty wydane

’

dwie publikacje - tomik wierszy ,Przedproza” oraz ,Barwy, ksztalty, linie...”, zawierajace
prace uczestnikow warsztatow plastycznych odbywajacych sie w ramach projektu.

W projekcie wzieto udziat 17 oséb.

Projekt ,Podniesienie standardu mieszkania chronionego MOPS w Sopocie”
realizowany byt przez Dziat Pomocy Rodzinie gtéownie ze Srodkdw Ministerstwa Pracy

i Polityki Spotecznej. W ramach projektu wyposazono w meble oraz inny niezbedny sprzet
zapewniajacy jego mieszkancom przebywanie w przyjaznym i bezpiecznym otoczeniu.
Mieszkanie chronione przeznaczone jest dla oséb, ktére po ukonczeniu 18 roku zycia
opuszczajg placowki opiekunczo-wychowawcze lub rodziny zastepcze oraz dla osoéb
doswiadczajacych przemocy (dziatanie interwencyjne). Jednoczes$nie na terenie Domu
Dziecka realizowany byt projekt Przez jako$¢ do wychowania ze srodkéw Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej. Celem byta poprawa warunkéw mieszkaniowych wszystkich

mieszkancow Domu.

Po raz czwarty zorganizowano wspolny projekt Towarzystwa Przyjaciét Sopotu,
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie oraz Stowarzyszenia ,Na Drodze

Ekspresji” ,Sopot, ulica Sztuki”. Jego celem byta integracja spotecznosci lokalnej

Z osobami niepetnosprawnymi przez wspdlne obcowanie ze sztukg. Impreza byta
wspotfinansowana przez Urzad Miasta Sopotu oraz Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa
Pomorskiego.

Przez cate wakacje trwaly bezptatne warsztaty plastyczne dla oséb
niepetnosprawnych (w tym uczestnikow Dziennego Osrodka Adaptacyjnego) podczas
ktorych uczestnicy poznawali tajniki sztuki malarskiej. Finatem przedsiewziecia byta
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galeria uliczna w witrynach wielu sopockich sklepdw, aptek, klubow i restauracji. Wspoélna
wystawa miata symboliczny wymiar i podkreslita integracyjng wartos¢ projektu. Impreze
zwienczyta aukcja prac w sopockim Dworku Sierakowskich, z ktdérej dochdd zostat

przeznaczony na kontynuacje projektu.

Celem projektu Karawana 2000 Na drodze Ekspresji jest promocja sztuki osob

niepetnosprawnych intelektualnie. Zostat on zorganizowany przez Stowarzyszenie
~Na Drodze Ekspresji” oraz Dzienny Osrodek Adaptacyjny Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej. W ramach projektu odbyt sie Wieczér Muzyczny, Wieczor Poezji oraz Wieczér
Teatralny, ktorych celem byta promocja kazdej formy twdrczosci oséb niepetnosprawnych
oraz umozliwienie osobom niepetnosprawnym wyjscie z izolacji spotecznej. Wieczér
Muzyczny zostat zorganizowany wspoélnie z Polskim Stowarzyszeniem na rzecz Osob
z Upos$ledzeniem Umystowym w ramach projektu ,Swiat mato znany”. W wystepach
w Operze Lesnej uczestniczylo osiem oséb z DOA, bedacych cztonkami zespotu
muzycznego ,Entuzjasci”. Reszta uczestnikdw aktywnie uczestniczyta w wystepach na

widowni.

W dniach 17 wrzesnia - 5 listopada Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sopocie
oraz Stowarzyszenie ,PRACA-Edukacja-Zdrowie” w Sopocie, zorganizowaty Kkurs
komputerowy w ramach projektu jIntegracja spoteczna i przeciwdziatanie
wykluczeniu _spotecznemu dzieci i milodziezy niepetnosprawnej, poprzez

wykorzystanie nowoczesnych technik w zakresie komunikaciji”, dofinansowanego
przez Miasto Sopot. Szkolenie przewidziane byto dla dzieci niepetnosprawnych, ktére

otrzymaty dofinansowanie do zakupu sprzetu komputerowego ze S$rodkdéw PFRON,
w ramach likwidacji barier w komunikowaniu sie. W szkoleniu wzieto udziat szescioro
dzieci niepetnosprawnych w wieku do 16 roku zycia (kazde wraz z jednym opiekunem).
Dzieci miaty ograniczenia uniemozliwiajgce lub utrudniajgce swobodne porozumiewanie
sie, z dysfunkcjami narzadu ruchu, stuchu, mowy i wzroku oraz z niepetnosprawnoscig
intelektualng. Kurs obejmowat 14 spotkan, tgcznie 40 godzin. Celem szkolenia byto
nabycie przez dzieci i ich opiekunéw umiejetnosci obstugi komputera w podstawowym
zakresie oraz umiejetnosci wykorzystania nowoczesnych kanatéw informacji w internecie.
Zamierzeniem projektu byto osiagniecie, przy aktywnym uczestnictwie dzieci, mozliwie
najwyzszego, w miare samodzielnego poziomu funkcjonowania i komunikowania sieg,

poprawa jakosci zycia i integracja spoteczna.
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Tabela nr 32. Zadania wspierane zlecone do realizacji organizacjom pozarzagdowym w 2007r.

o . . Wysokos¢
rganizacja . Termin .
Nazwa zadania . .. | przyznanej
pozarzadowa realizacji dotacii
Polskie Centrum Mediacja - praktyczna pomoc 01.04.2007 - 6 000zt
Mediacji w wychodzeniu z sytuacji trudnych | 15.12.2007
Pomorski Zarzad Udzielanie pomocy rzeczowej
Wojewodzki Polskiego |i zywnosciowej najubozszym 01.03.2007 - 4 5002t
Komitetu Pomocy mieszkancom Sopotu 31.12.2007
Spotecznej
Stowarzyszenie ~Moge wszystko” 01.03.2007 - 4 500z}
,Po-moc” 06.12.2007
Stowarzyszenie Udzielanie pomocy osobom
Penitencjarne zwalnianym z wiezienia i ich 01.03.2007 - 3 500zt
,Patronat” rodzinom w formie bondéw 31.12.2007
zywnosciowo - towarowych

?é?]\;\é:;zcy;:iﬁgle Zakup pomocy szkolnych 01.08.2007 — . 0004

" 31.12.2007
L,Patronat
Towarzystwo Pomocy |Zapewnienie pomocy rzeczowej 01.07.2007 - 12 000zt
im. $w. Brata Alberta osobom potrzebujacym z Sopotu 31.12.2007

Rozdziat X: WAZNE WYDARZENIA W 2007 ROKU

Luty
13 lutego w Panoramie Gdanskiej zaprezentowany zostat innowacyjny projekt ,Asystent

rodziny”

Zarzadzenie Dyrektora MOPS o powotaniu Dziatu Strategii i Pozyskiwania Srodkoéw

Zewnetrznych

Marzec

28-31 marca grupa teatralna dziatajaca w Dziennym Osrodku Adaptacyjnym wystgpita
w miejscowosci Alytus na Litwie na Miedzynarodowym Festiwalu Teatrow Osdb
Niepetnosprawnych Intelektualnie ze spektaklem ,Gerda”. Festiwal zostat zorganizowany
przez Osrodek GUBOJA.

Kwiecien

24 kwietnia MOPS we wspotpracy z Pomorskim Forum Pomocy Spotecznej oraz
Projektem Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL Agenda Bezdomnosci, Standard Aktywnego
Powrotu na Rynek Pracy Dziatanie 3 zorganizowat Debate w Urzedzie Miasta Sopotu

pt. ,,Czy streetworking jest potrzebny - spoteczne aspekty streetworkingu oraz
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innowacyjne metody pracy socjalnej w $wietle zmian nastepujacych w pomocy

spotecznej?"

0Od poczatku kwietnia do konca czerwca pracownik socjalny z Centre Public d”Action

Socjale de la Ville w Brukseli odbywat staz w Dziale Pracy Socjalnej MOPS-u w Sopocie.

Maj

17 maja w Operze Lesnej odbyt sie Alternatywny Wieczér Muzyczny zorganizowany
przez Stowarzyszenie ,Na Drodze Ekspresji” przy wspoOtpracy z Miejskim Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Sopocie w ramach Miedzynarodowego Dnia Godnosci Osdb

Niepetnosprawnych i programu Karawana 2000.

27 maja zorganizowano IV Wielki Sopocki Festyn z okazji ogdlnopolskich obchoddéw
éwieta Rodzicielstwa Zastepczego. Festyn pod patronatem Prezydenta Miasta Sopotu
odbyt sie przed Koéciotem Sw. Jerzego przy ul. Bohateréw Monte Cassino. Hastami
przewodnimi byty: ,Podaruj dziecku serce- zostan rodzing zastepczg” oraz ,Zrébmy co$

dla siebie i dla naszych spotecznosci”.
Czerwiec

22 czerwca odbyt sie festyn z okazji 30-lecia Dziennego Domu Pomocy Spotecznej
z udziatem Prezydenta Miasta Sopotu i przedstawicieli placéwek i organizacji
wspotpracujacych z DDPS. Wszystkim osobom zostaty przekazane podziekowania za
wieloletnig prace. Podopieczni wystgpili z programem, w ktérym zawarto fragmenty

przedstawien z minionych lat.

28 czerwca podczas Miedzynarodowego Seminarium w ramach projektu ,Krajowa Sie¢
Osrodkow Doradztwa Finansowego i Konsumenckiego” w Gdansku zostata przedstawiona

prezentacja , Przyktady dziatan na rzecz oséb nadmiernie zadtuzonych w MOPS Sopot”

21 czerwca do 31 sierpnia MOPS-y w Sopocie, Gdansku i Gdyni wspdlnie prowadzity

zbidrke przyboréw szkolnych dla dzieci z rodzin potrzebujacych.

Lipiec
W lipcu odbyta sie kontrola NIK dotyczaca funkcjonowania wybranych placéwek
opiekunczo - wychowawczych w zakresie wywigzywania sie z obowigzku okreslonego

w Ustawie o pomocy spotecznej zakonczona pozytywnym wynikiem
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Sierpien
W dniach 27-31 sierpnia w Sopocie w czasie wizyty kierownikéw osrodkéw pomocy
spotecznej w Zakopanem i Bukowinie Tatrzanskiej zaprezentowano dziatalnos¢ Dziatu

Pracy Socjalnej ze szczegdlnym uwzglednieniem nowatorskich aktywizujacych form pracy

31 sierpnia Dziat Pracy Socjalnej wspdlnie z Dziennym Domem Pomocy Spotecznej
zorganizowat ,warsztaty maczne” dla swoich podopiecznych. Od kilku lat MOPS wraz
z Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej przekazuje zywnos$¢ otrzymywang z Agencji
Rynku Rolnego osobom potrzebujacym. Czesto jest to maka, kasza, mleko. Podopieczni
z roznych powoddéw nie gotujg potraw, ktérych gtdwnym sktadnikiem jest magka. Dlatego
pracownicy socjalni wspodlnie z asystentkami rodzin zorganizowali ,warsztaty maczne”,
podczas ktérych na kilku stanowiskach roboczych klienci mogli zobaczy¢ jak nalezy
wyrabia¢ ciasto np. na pierogi, nalesniki, gofry. Dzieki zyczliwosci personelu Dziennego

Domu Pomocy Spotecznej mogliSmy ugotowac nasze wyroby i dokona¢ degustacji.

Wrzesien

8 wrzesnia odbyt sie V Sopocki Festyn Organizacji Pozarzadowych. W festynie
uczestniczyli przedstawiciele wszystkich dziatbw MOPS. Promowano dziatania MOPS Sopot

oraz idee Rodzicielstwa Zastepczego.

11 wrzesnia pracownicy socjalni zatrudnieni w Dziale Pracy Socjalnej otrzymali
nagrode z rak Prezydenta Miasta Sopotu za prowadzong od kilku lat prace
kontraktem socjalnym oraz realizacje projektu ,Asystent rodziny”. Prezydent osobiscie
podziekowat za trud wtozony w podejmowanie innowacyjnych dziatan w zakresie pomocy

spotecznej, szukanie nowych rozwigzan i wdrazania nowych metod pracy socjalnej.

W dniach 14-19 wrzesnia podczas wizyty studyjnej w Zakopanem przedstawiono
sposdb pracy w MOPS Sopot w zakresie pracy kontraktem oraz zaprezentowano ,dobre

praktyki”

W Sopocie powstata nowa kolejna rodzina zawodowa petnigca role pogotowia rodzinnego.

Pazdziernik

30 pazdziernika odbyta sie konferencja ,Budowanie spdjnej strategii na rzecz

przeciwdziatania przemocy domowej w Sopocie”, zorganizowana przez Dziat Pomocy
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Rodzinie. Zorganizowano warsztaty, w czasie ktérych uczestnicy wypracowali zatozenia
do programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Sopocie na lata 2008 - 2014.
Wsrod uczestnikow byty osoby zawodowo zajmujace sie problemem przemocy
i posiadajgce wiedze pozwalajaca na proponowanie skutecznych rozwigzan w tym

zakresie.

Listopad
6 listopada odbyta sie konferencja ,,Pracownik socjalny - zawdd przysztosci”

zorganizowana przez FRDL Pomorskie Centrum Samorzadu Terytorialnego, operatora
Pomorskiego Forum Pomocy Spotecznej oraz Instytut Pedagogiki Uniwersytetu
Gdanskiego. Konferencja odbyta sie w Instytucie Pedagogiki przy ul. Krzywoustego 19
w Gdansku. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej uczestniczyt w targach ,dobrych

praktyk”.

12 listopada podczas spotkania z pracownikami socjalnymi z o$rodkow pomocy
spotecznej z terenu powiatu koscierskiego w Starostwie w Koscierzynie przedstawiono

prezentacje pt. "Kontrakt socjalny oraz przyktady dobrych praktyk w MOPS Sopot”

12 listopada w Telewizji Gdansk odbyta sie debata zatytutowana ,Wedka czy ryba?”
z udziatem pracownikoéw socjalnych, klientow pomocy spotecznej oraz przedstawicieli

organizacji pozarzadowych, w tym gtéwnie Agendy Bezdomnosci.

21 listopada Dziat Pracy Socjalnej otrzymat wyrdéznienie Ministerstwa Pracy
i Polityki Spolecznej w postaci listu gratulacyjnego za nowatorskie metody pracy,
podejmowanie dziatan na rzecz dziecka i rodziny, w tym przygotowanie innowacyjnego
projektu ,Asystent rodziny”, do realizacji ktorego angazowane sg takze osoby

bezrobotne.

Grudzien

7 grudnia od godziny 20.00 przedstawiciele MOPS wzieli udziat w badaniu
socjodemograficznym ,,Portret Ludzi Bezdomnych Wojewddztwa Pomorskiego”, podczas
ktéorego odwiedzono wszystkie miejsca niemieszkalne, w ktorych znajdujg sie osoby

bezdomne na terenie Sopotu

16 grudnia przy ul. Bohateréw Monte Cassino odbyt sie poczestunek $wiateczny dla

mieszkancow Sopotu zorganizowany przez Karczme Polskg ,Zagroda”, Urzad Miasta

Sopotu oraz MOPS Sopot i organizacje z nim wspédtpracujace - ,Sopocki Dom”, , Caritas”,

Zwigzek Harcerstwa Polskiego - Hufiec Sopot oraz Sopockie Centrum Organizacji
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Pozarzadowych. podczas poczestunku prowadzono sprzedaz kartek $wigtecznych
wykonanych przez uczestnikow Dziennego Domu Pomocy Spotecznej, z ktorej dochod

przekazano dzieciom ze stowarzyszenia ,Sopocki Dom”
W dniach 17 - 24 grudnia odbywaly sie spotkania $wigteczne dla réznych grup

niezamoznych, samotnych mieszkancéw Sopotu oraz organizacja i dystrybucja paczek

$wigtecznych
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Rozdziat XI: PODSUMOWANIE ORAZ KIERUNKI DALSZYCH DZIAtAN

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sopocie realizowat wszystkie zadania
gminne, powiatowe i zlecone do realizacji przez administracje rzadowq wynikajace
z Ustawy o pomocy spotecznej. W 2007 roku podejmowane byty pilotazowe i innowacyjne
projekty oraz pozyskiwano inne zrddta finansowania, w tym z Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej i Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W wyniku zmiany sytuacji na rynku pracy oraz zastosowaniu aktywnych form
pomocy spotecznej nastgpit znaczny spadek liczby osdb korzystajagcych z pomocy MOPS.
Bierni zawodowo klienci pomocy spotecznej sq coraz skuteczniej motywowani do zmiany
swojej sytuacji rodzinnej i materialnej. Bezrobocie kolejny rok z rzedu znalazto sie na
pigtym miejscu wsrdéd przyczyn udzielania pomocy spotecznej (przy widocznym spadku
liczby rodzin w poréwnaniu do 2006r.). Obecnie bierni zawodowo klienci MOPS to osoby
dtugotrwale chore, niepetnosprawne oraz gteboko wykluczone spotecznie, ktdre czesto
z powodu dtugotrwatego bezrobocia utracity zdolno$¢ powrotu na otwarty rynek pracy.
Praca z tgq grupgq wymaga czasu i zastosowania licznych narzedzi i metod umozliwiajacych
powrot do aktywnosci zawodowej na legalnym rynku pracy.

Starzejaca sie spotecznos$¢ Sopotu wymaga rozbudowania w najblizszych latach
systemu wsparcia w oparciu o szeroki rynek ustug socjalnych, co w konsekwencji
wymaga wiekszych naktadow finansowych ze strony miasta. Obecnie obserwuje sie
wzrost zapotrzebowania na ustugi opiekuncze w domu i catodobowg opieke
w instytucjach do tego powotanych.

Dziatania profilaktyczne i interwencyjne w opiece nad dzieckiem i rodzing
sprawiaty, ze sopockie dzieci rzadziej niz w innych powiatach trafiaty do opieki
zastepczej. Praca kontraktem socjalnym =z rodzing dysfunkcyjng, wprowadzenie
»~Asystenta rodziny”, ,szkoty dla rodzicéw”, praca z dzie¢mi i mtodziezg wyrdéwnujaca ich
braki edukacyjne i szanse rozwoju to niektore przyktady form pracy z rodzing, ktdrych
celem jest wzmocnienie potencjatu rodziny. Wszystkie postanowienia Sadu
0 umieszczeniu dziecka poza rodzing byty niezwiocznie realizowane. Konsekwentnie
budowano system rodzin zastepczych zawodowych, jednakze pozyskujac kandydatéw
w wiekszosci poza Sopotem.

MOPS wspdtpracowat z wieloma organizacjami pozarzadowymi w zakresie
integracji spotecznej, szczegdlnie osdb niepetnosprawnych. Realizowano postanowienia
Strategii Integracji i Polityki Spotecznej na lata 2005 - 2014 przyjetej Uchwatg Rady
Miasta Sopotu z 11 lutego 2005r.
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Zamierzenia:

© ® N O w

Dalsze prace w zakresie koncepcji i budowy domu pomocy spotecznej w Sopocie
Badanie potrzeb spotecznych mieszkancéw Sopotu oraz monitoring jakosci ustug
spotecznych

Wdrozenie i realizacja projektu systemowego finansowanego EFS w zakresie pracy
aktywnymi formami pracy socjalnej

Wzmacnianie rodziny niewydolnej wychowawczo m.in. poprzez realizacje projektu
~Asystent rodziny”

Podwyzszanie jakosci ustug opiekunczych

Dalszy rozwdj systemu rodzinnej opieki zastepczej

Opracowanie i realizacja Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
Opracowanie i wdrozenie koncepcji ,Wolontariat w MOPS Sopot”

Rozwdj form wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
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