
Załącznik nr 1 do Załącznika 
do Zarządzenia Nr 13/09  

Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie  
z dnia 27 lutego 2009r. 

Regulamin   

„Mieszkania Treningowego” 

Środowiskowego Domu Samopomocy – Ośrodka Adaptacyjnego  w  Sopocie. 
 

§ 1 
 

Mieszkanie Treningowe zwane dalej MT funkcjonuje w ramach Środowiskowego Domu 
Samopomocy – Ośrodka Adaptacyjnego  w  Sopocie. 
 

§ 2 
 

1. Celem nadrzędnym realizowanego w MT programu jest usamodzielnianie Ŝyciowe osób z 
zaburzeniami psychicznymi, prowadzone metodą treningu umiejętności Ŝyciowych. 

2. Przez trening samodzielności rozumie się uczenie, wspieranie, rozwijanie, usprawnianie 
czynności, umiejętności, zachowań niezbędnych w samodzielnym, codziennym Ŝyciu 
typu: 
1) czynności samoobsługowe (mycie, ubieranie, rozbieranie ); 
2) przygotowywanie posiłków, sprzątanie , pranie,  prasowanie,  gotowanie; 
3) robienie zakupów i gospodarowanie pieniędzmi; 
4) dbałość o zdrowie i higienę;  
5) dbanie o własne interesy i rzeczy; 
6) praca lub inne formy zajęć; 
7) organizacja i spędzanie czasu wolnego; 
8) utrzymywanie kontaktów z rodziną i z przyjaciółmi; 
9) umiejętność załatwiania spraw osobistych w urzędach( np. ZUS, Urzędzie Miasta, 

Urzędzie Skarbowym , MOPS, itp) 
3. Praca z mieszkańcem w kierunku jego usamodzielnienia Ŝyciowego odbywa się według 

indywidualnego programu pracy opracowanego przez zespół wspierająco – aktywizujący 
Środowiskowego Domu Samopomocy - Ośrodka Adaptacyjnego w Sopocie. 

4. Zatwierdzony przez Dyrektora MOPS w Sopocie program o którym mowa w ust.3,  
zawiera wskazania, które dziedziny Ŝycia naleŜy usprawniać, aby poziom samodzielności 
mieszkańca umoŜliwiał w przyszłości Ŝycie we własnym domu, przy jak najmniejszej  
pomocy  innych  osób. 

5. Pobyt w MT pozwoli na zebranie informacji o poziomie samodzielności uczestników i ich 
rzeczywistych potrzebach w zakresie opieki i wsparcia środowiskowego. 

 

§ 3 
 

1. MT przeznaczone jest dla uczestników Środowiskowego Domu Samopomocy - Ośrodka 
Adaptacyjnego w Sopocie.  

2. W szczególnych przypadkach, o których mowa w § 8, do MT moŜe być przyjęta osoba z 
zaburzeniami psychicznymi z Sopotu, nie będąca uczestnikiem Środowiskowego Domu 
Samopomocy - Ośrodka Adaptacyjnego w Sopocie.     

3. Bariery architektoniczne w MT nie przewidują przyjęcia osoby na wózku inwalidzkim lub 
osoby z powaŜnymi dysfunkcjami ruchu. 

4. Koncepcja MT oraz załoŜenia jego funkcjonowania nie pozwalają na przyjęcie osoby 
będącej w okresie regresu psycho-somatycznego. 

 
 
 



§ 4 
 

1. Kwalifikacji do MT dokonuje powołana przez Dyrektora MOPS w Sopocie Komisja 
kwalifikacyjna na podstawie wniosku osoby zainteresowanej lub  jej  opiekuna  prawnego. 

2. Organizację pracy Komisji Kwalifikacyjnej określa Regulamin Komisji kwalifikacyjnej 
wprowadzony w Ŝycie Zarządzeniem Dyrektora MOPS. 

3. Podstawą  przyznania  usług  w  MT  jest  decyzja  administracyjna . 
4. Decyzja administracyjna moŜe ulec zmianie w przypadku zadłuŜenia w płatnościach za 

przyznane usługi. 
5. Mieszkaniec ponosi odpłatność za cały miesiąc kalendarzowy z zastrzeŜeniem ust.6  . 
6. Osoba nowo przyjęta lub opuszczająca mieszkanie ponosi odpłatność proporcjonalnie do 

dni obecności w danym miesiącu kalendarzowym. Ilekroć okres jest oznaczony w 
miesiącach, za miesiąc uwaŜa się 30 dni. 

7. Mieszkaniec ponosi odpłatność za wyŜywienie i opłaty wynikające z eksploatacji 
mieszkania  zgodnie z decyzją administracyjną dyrektora MOPS w Sopocie. 

8. Za kaŜdy dzień nieobecności do dnia następnego po zgłoszeniu przysługuje zwrot 
wniesionej opłaty w wysokości dziennej stawki Ŝywieniowej. 

9. Zwrotowi nie podlega odpłatność wynikająca z eksploatacji mieszkania traktowana jako 
opłata stała. 

§ 5 
 

1. MT przeznaczone jest dla czterech osób.  
2. Mieszkanie składa się z dwóch pokoi, sypialni, pokoju dziennego, aneksu kuchennego 

i zaplecza sanitarnego. 
 

§ 6 
 

1. MT funkcjonuje przez pięć dni w tygodniu, oprócz niedziel, świąt oraz dodatkowych dni 
wolnych od pracy z zastrzeŜeniem ust.3 

2. W MT zapewniona jest opieka dzienna i nocna :  
1) od poniedziałku do piątku od godz.16.00 do godz.8.00 oraz 
2) całodobowo od piątku od godz.16.00 do poniedziałku do godz.8.00 rano. 

3. W  okresie od 5 stycznia 2009r.  do  5 kwietnia 2009r.       oraz 
      w  okresie od 14 kwietnia 2009r. do 28 czerwca 2009r. 
      MT  funkcjonuje  we   wszystkie  dni  tygodnia  zgodnie  z  ust.2  niniejszego  paragrafu.  
4. Mieszkanie treningowe moŜe być udostępniane innym podmiotom realizującym zadania  

związane z integracją społeczno – zawodową w okresie kiedy nie są prowadzone treningi 
usamodzielniania dla  uczestników ŚDS – OA w Sopocie. 

5. Zasady udostępniania MT w okresie, o którym mowa w ust.4 określa porozumienie 
zawarte pomiędzy Dyrektorem MOPS,  a zainteresowaną  stroną porozumienia.      

 

§ 7 
 

1. Zakłada się funkcjonowanie w ramach MT miejsca interwencyjnego dla osób 
wymienionych  w  §  3  pkt. 1 i 2, które znalazły się w szczególnej sytuacji Ŝyciowej np.: 
pobyt rodzica/opiekuna w szpitalu, przy jednoczesnym braku moŜliwości opieki ze strony 
innych osób. 

2. Miejsce interwencyjne uruchamia się na czas określony, nie dłuŜej jednak niŜ na 3 
miesiące. 

3. Osoba korzystająca z miejsca interwencyjnego ponosi odpłatność na zasadach 
określonych w § 4 . 

 
 
 



 
4. W wyjątkowych  sytuacjach  interwencyjnych  decyzję  o  przyjęciu  osoby  na  miejsce 

interwencyjne  podejmuje Dyrektor  MOPS  w  Sopocie  lub  upowaŜniony  przez 
Dyrektora  MOPS  w  Sopocie pracownik Środowiskowego Domu Samopomocy – 
Ośrodka  Adaptacyjnego  w  Sopocie.  

 
§ 8 

 

Zakwalifikowana  do  MT  osoba  korzysta  od  poniedziałku  do  piątku  w  godz.8.00 – 16.00 
z usług ŚDS-OA, na zasadach określonych w Regulaminie organizacyjnym ŚDS-OA 
w Sopocie. 
 

§ 9 
 
Mieszkaniec  MT finansuje ze środków  własnych  zakup:  ubrania,  rzeczy  do  uŜytku 
osobistego, środków  higieny osobistej, opłaca: leczenie prywatne, przejazdy, bilety i udział w 
imprezach  kulturalno – rozrywkowych, itp.  

 
§ 10 

 

Do  obowiązków  mieszkańca  MT naleŜy: 
1) stosowanie się do zaleceń opiekuna ŚDS-OA i realizacja opracowanego   

indywidualnego  programu   pracy   w   kierunku   usamodzielnienia   Ŝyciowego; 
2) udział   w   czynnościach   Ŝycia   codziennego; 
3) przyjmowanie  zleconych   przez   lekarza   leków; 
4) uczestnictwo  w   zajęciach  prowadzonych w ŚDS-OA w Sopocie;  
5) przestrzeganie  zasad   bezpieczeństwa; 
6) poszanowanie  sprzętu  i  wyposaŜenia  mieszkania,  utrzymanie  czystości  i porządku; 
7) poszanowanie   mienia   innych   współlokatorów; 
8) uiszczanie  opłat   za   pobyt   w   wyznaczonym   terminie.   

 
§ 11 

 

Do praw mieszkańca MT naleŜy: 
1) udział w Ŝyciu społecznym jako pełnowartościowego obywatela, 
2) poszanowanie Jego godności osobistej, 
3) wspieranie i pomoc, 
4) indywidualne traktowanie Jego moŜliwości, 
5) posiadanie rzeczy osobistych, 
6) poszanowanie Jego mienia osobistego przez innych, 
7) zapoznanie się z  indywidualnym programem pracy  i  moŜliwość  wpływu na jego 

realizację, 
8) korzystanie ze sprzętu znajdującego się w mieszkaniu, 
9) moŜliwość złoŜenia rezygnacji pisemnej z pobytu w  MT  i  przerwanie prowadzonego 

treningu  -  tylko  w  uzasadnionych  szczególnych przypadkach. 
 

 
§ 12 

 
W przypadku nieprzestrzegania Regulaminu, odmowy leczenia, pogorszenia stanu zdrowia 
uczestnik traci prawo do korzystania z usług w MT. 
 

 
 

§ 13 



 
1. W przypadku celowego zniszczenia lub uszkodzenia wyposaŜenia, uczestnik  

zobowiązany jest do poniesienia kosztów naprawy, remontu lub zakupu nowego sprzętu. 
2. Mieszkaniec zobowiązany jest pozostawić MT w stanie nie pogorszonym, poza jego 

naturalnym zuŜyciem. 
 

§ 14 
 

1. W przypadku trudności w podejmowaniu decyzji przez uczestnika MT, jego wolę 
reprezentuje opiekun mieszkania w porozumieniu z rodzicem lub opiekunem prawnym lub 
faktycznym. 

2. W przypadku, gdy uczestnik  jest ubezwłasnowolniony jego interesy reprezentuje opiekun 
prawny. 

 
 
 

                                                                                        D Y R E K T O R 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 

                                                                                        /-/  mgr Anna Jarosz 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


