Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Sopocie
poszukuje kandydata na stanowisko:

PSYCHOLOGA w Punkcie Interwencji Kryzysowej



Wymagania niezbędne:

1. Wykształcenie wyższe magisterskie na kierunku psychologia lub wyższe humanistyczne 
i ukończone 4-letnie szkolenie z psychoterapii, akredytowane przez Polskie Towarzystwo
Psychologiczne.
2. Obywatelstwo polskie.
3. Pełna zdolność do czynności prawnych.
4. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane 
       z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.
5. Nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na tle seksualnym
      z dostępem ograniczonym.


Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
1. Przyjmowanie osób zgłaszających się do Punktu Interwencji Kryzysowej w stanie kryzysu psychicznego, dokonanie wstępnej diagnozy i ustalenie planu pomocy.
2. Udzielanie porad, konsultacji psychologicznych.
3. Prowadzenie  interwencji kryzysowej telefonicznej, w ośrodku oraz w środowisku.
4. Prowadzenie warsztatów rozwojowych, grupy wsparcia dla osób doświadczających przemocy domowej lub osób stosujących przemoc domową.
5. Popularyzowanie wiedzy z zakresu profilaktyki zdrowia psychicznego w formie warsztatów, spotkań grupowych.
6. Współpraca przy opracowaniu i realizacji programów z zakresu profilaktyki zdrowia psychicznego.
7. Rzetelne prowadzenie dokumentacji występującej w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej zgodnie z obowiązującymi aktami prawnymi.
8. Organizowanie systemu wsparcia dla osób, które znalazły się w trudnej sytuacji życiowej.
9. Współpraca z pracownikami innych komórek organizacyjnych MOPS.

Mile widziane: 

1. Doświadczenie w pracy interwencyjnej, terapeutycznej, korekcyjnej i/lub w jednostce pomocy społecznej.
2. Szkolenia doskonalące z zakresu poradnictwa rodzinnego, pomocy psychologicznej, poradnictwa i doradztwa, przeciwdziałania przemocy w rodzinie, wsparcia dzieci i młodzieży, interwencji kryzysowej.
3. Komunikatywność.
4. Umiejętność pracy w zespole.
5. Odporność na stres.
6. Odpowiedzialność i systematyczność.


Zatrudnienie:  
1/2 etatu – praca na umowę o pracę 
(wg grafiku w godzinach pracy placówki 7.30 – 20.00).

Miejsce wykonywania pracy:

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej
al. Niepodległości 876, 81-861 Sopot
tel. 58 550 14 14 ,komórkowy 609 680 115

Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny
2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie
3) klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w MOPS w Sopocie
4) oświadczenie rekrutacyjne
5) dokumenty potwierdzające wykształcenie
6) dokumenty potwierdzające staż pracy
7) oświadczenia

Klauzula informacyjna, druki oświadczeń, kwestionariusz osobowy są do pobrania na stronie https://bip.mopssopot.pl
Dokumenty należy przesyłać pocztą, e-mailem lub mogą zostać złożone osobiście
w godzinach 7.30 - 15.30 w Sekretariacie MOPS w Sopocie przy ul. Kolejowej 14, do dnia 24.09.2024 r.

Oferty, które nie będą zawierały wymaganych dokumentów lub złożone po terminie nie będą rozpatrywane.
Osoby spełniające wymagania formalne zostaną powiadomione telefonicznie lub poprzez
e-mail o dalszych czynnościach związanych z procesem rekrutacji.

Adres:
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej
ul. Kolejowa 14, 81-835 Sopot
mops@mopssopot.pl, tel. 58 551 17 10 




                                                                          
                                                                     /-/Andrzej Czekaj
                                    Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie


