Zatgcznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 7/2012
Dyrektora MOPS w Sopocie z dnia 08 lutego 2012r.

DYREKTOR
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SOPOCIE
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
OFERTA NR /

(okreslenie stanowiska urz¢dniczego, komorka organizacyjna, wymiar etatu )

W miesigcu poprzedzajacym datge upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych wynosit mniej niz* / wigcej niz* / co najmniej*/ - 6% .

O stanowisko moga ubiegac si¢ osoby nieposiadajace obywatelstwa polskiego spetniajace warunki
okreslone w art.11 ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. Nr 223, poz.1458 z pézn.zm.)*

Wymagania niezbedne:

Warunki pracy na stanowisku:
Warunki dotyczgce charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy:

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1) list motywacyjny oraz zyciorys ( CV) - podpisane wlasnorecznie,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie,

4) kserokopie swiadectw pracy i/lub dokumentéw potwierdzajacych staz pracy zawodowe;j,

5) kserokopie dokumentéw o ukonczonych kursach, szkoleniach,

6) oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz ze
cieszy si¢ nie poszlakowang opinia,

7) oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie, pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,



8) podpisana wiasnorecznie Klauzula o tresci : ”Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2002r. Nr
101, poz.926, z pdzn.zm.)

9) kserokopi¢ dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos$é, w przypadku zamiaru
skorzystania przez kandydata z uprawnienia o ktorym mowa w art.13 a ust.2 ustawy z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. Nr 233,p0z.1458 z p6zn.zm.)*,

10) kserokopi¢ dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego zgodnie z art.11.ust.3
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. Nr 233,p0z.1458 z
pozn.zm.)*

11) o$wiadczenie o niekaralnosci zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2004r. o
odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych( Dz.U. z 2005r. Nr 14.
poz.114 z pézn.zm.) *

Miejsce skladania dokumentéw:
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
ul. Kolejowa 14

81-835 Sopot

Dokumenty aplikacyjne mozna sktada¢ w zamknigtych kopertach osobiscie w pok. nr 1- 4 oraz
w sekretariacie pok.nr 1-1 lub za posrednictwem poczty, z dopiskiem: ,, Dotyczy naboru na wolne

stanowisko urzednicze - oferta Nr ...........cccveneeee. oo,
kolejny nroferty  /  kolejny rok kalendarzowy

Termin skladania dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ dodnia...........ccceenennnns do godz. ......cceeeee..

Decyduje data wptywu oferty do Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sopocie, ul Kolejowa
14.

Dodatkowe informacje:

Oferty nie spelniajace wymogoéw formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie, nie beda
rozpatrywane. Os$wiadczenia muszg by¢ podpisane wlasnorgcznie.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne okreSlone w ogloszeniu zostang powiadomieni
telefonicznie lub droga elektroniczng o terminie i miejscu kolejnego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie ( www.bip.mopssopot.pl ) oraz na tablicy informacyjnej
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie, ul. Kolejowa 14.

Jednoczesénie informujemy, ze dokumenty wybranego i zatrudnionego kandydata zostang dotaczone do
jego akt osobowych. Pozostate dokumenty nie odebrane przez kandydatow w terminie 3 miesigcy od
daty upowszechnienia informacji o wyniku naboru, zostang komisyjnie zniszczone.

Druki o$wiadczen sg do pobrania na stronie www.bip.mopssopot.pl

*) niepotrzebng tre$¢ poming¢


http://www.bip.mopssopot.pl/
http://www.bip.mopssopot.pl/

