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1. Wprowadzenie 

 

Ocena zasobów pomocy społecznej (OZPS) przedstawiana jest na podstawie art. 16a ustawy 

o pomocy społecznej, którego treść brzmi: 

1. Gmina, powiat i samorząd województwa przygotowują ocenę zasobów pomocy społecznej 

w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej i demograficznej. 

2. Zasoby, o których mowa w ust. 1, obejmują w szczególności infrastrukturę, kadrę, organizacje 

pozarządowe i nakłady finansowe na zadania pomocy społecznej bez względu na podmiot je 

finansujący i realizujący. 

3. Ocena, o której mowa w ust. 1, obejmuje osoby i rodziny korzystające z pomocy społecznej, 

rodzaje ich problemów oraz ich rozkład ilościowy. 

4. Organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego przedstawia (…) radzie gminy (…) 

ocenę, o której mowa w ust.1. Ocena wraz z rekomendacjami jest podstawą do planowania 

budżetu na rok następny. 

  

Ocena zasobów pomocy społecznej w Sopocie została przygotowana na podstawie modelu 

sprawozdania opublikowanego w CAS - aplikacji statystycznej Ministerstwa Pracy i Polityki 

Społecznej. 

  

Analiza zasobów instytucjonalnych zawarta w niniejszej Ocenie zgodnie z wytycznymi obejmuje 

instytucje i jednostki pomocy społecznej znajdujące się na terenie Sopotu, którymi są: 

• Dom Pomocy Społecznej, 

• Dom Dziecka „Na Wzgórzu”, 

• Środowiskowy Dom Samopomocy – Ośrodek Adaptacyjny, 

• Dzienny Dom Pobytu, 

• Punkt Interwencji Kryzysowej, 

• mieszkania chronione, 

• placówka wsparcia dziennego (prowadzona przez Stowarzyszenie „Sopocki Dom”), 

• Centrum Integracji Społecznej w ramach Sopockiego Inkubatora Przedsiębiorczości Społecznej. 

MOPS w Sopocie zapewniał obsługę Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy 

w Rodzinie 

 

Poza terenem Sopotu miejsca zapewniane są i finansowane przez Miasto Sopot w: 

• domach pomocy społecznej, 

• schroniskach i noclegowniach, 

• Centrum Integracji Społecznej, 

• warsztatach terapii zajęciowej. 
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2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej 

 

Liczba ludności załadowana w OZPS w kolumnie Rok oceny dotyczy liczby ludności w dn. 

31.12.2013 r. według GUS. W kolumnie Rok po ocenie szacunkowa liczba uwzględniająca 

dotychczasowe spadki ludności. Obserwowany jest stały spadek liczby mieszkańców, przy wzroście 

procentowym osób starszych. 

 

Stopa bezrobocia w Sopocie w dniu 31 grudnia 2014 roku wynosiła 4,0% i była niższa o 0,9% niż 

w analogicznym okresie roku poprzedniego. Sopot był drugim po Poznaniu (3,2%) w kolejności 

miastem pod względem najniższej stopy bezrobocia. W województwie pomorskim i w Polsce stopa 

bezrobocia wynosiła odpowiednio 11,3% oraz 11,5%. Liczba osób zarejestrowanych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy wynosiła 774 mieszkańców Sopotu, w tym 766 osób posiadało status bezrobotnego 

oraz 8 osób posiadało status poszukującego pracy. 119 osób miało prawo do zasiłku. prognozy 

krajowe wskazują na dalszy spadek stopy bezrobocia w Polsce.  

 

Miasto Sopot ze względu na strukturę wiekową mieszkańców, wśród których 27,2% stanowią osoby 

w wieku poprodukcyjnym podejmował działania dostosowane do potrzeb tej grupy mieszkańców. 

Wsparcie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej kierowane było szczególnie do osób 

niesamodzielnych, w tym starszych i niepełnosprawnych, którym niezbędna była pomoc zewnętrzna 

w celu poprawy ich funkcjonowania.  

 

W Sopocie stworzono również program skierowanych do rodzin z dziećmi - Sopocką Kartę Rodziny 

3+. Punkt jej wydawania znajdował się w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej. Karta przysługuje 

rodzinom wychowującym troje i więcej dzieci (do 25. roku życia w przypadku kontynuowania nauki lub 

studiów, również poza miejscem zamieszkania) zamieszkującym na terenie Sopotu. Miejski Program 

SKR3+ ma na celu promowanie modelu rodziny wielodzietnej i kształtowanie jej pozytywnego 

wizerunku, zwiększenie rodzinom wielodzietnym dostępności do dóbr kultury, sportu i edukacji 

w instytucjach zarządzanych przez jednostki budżetowe i samorządowe instytucje Miasta Sopotu, 

wyrównywanie szans rozwojowych i życiowych dzieci i młodzieży z rodzin wielodzietnych, wsparcie 

w procesie wychowawczym dzieci i młodzieży w rodzinach wielodzietnych szczególnie tego 

potrzebujących, wzmocnienie kondycji rodziny wielodzietnej poprzez rozszerzenie katalogu ulg oraz 

podejmowanie innych działań mających na celu wspieranie rodziny. Sopocka Karta Rodziny 3+ ważna 

jest na okres 12 miesięcy od 1 listopada do 31 października następnego roku kalendarzowego. 

Od 1 lipca 2014 roku w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej znajdował się także punkt wydawania 

ogólnopolskiej Karty Dużej Rodziny. Karta Dużej Rodziny KDR przysługuje rodzinom z przynajmniej 

trójką dzieci, niezależnie od dochodu. Karta oferuje system zniżek oraz dodatkowych uprawnień. Jej 

posiadacze mogą korzystać z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie 

całego kraju. Wszystkie miejsca oferujące zniżki są dostępne na stronie www.rodzina.gov.pl 
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2013 
Rok oceny 

tj. 2014 

PROGNOZA 

Rok po 
ocenie tj. 

2015 

Dwa lata 
po ocenie 
tj. 2016 

MIESZKAŃCY (w osobach) 

Ogółem 1 37 903 37 903 37 250 37 000 

KOBIETY 

Ogółem 2 20 356 20 356 20 050 19 925 

Wiek 0-17 3 2 205 2 205 2 150 2 125 

Wiek 18-59 4 11 007 11 007 10 700 10 650 

Wiek 60 lat i więcej 5 7 144 7 144 7 200 7 150 

MĘŻCZYŹNI 

Ogółem 6 17 547 17 547 17 200 17 075 

Wiek 0-17 7 2 343 2 343 2 300 2 275 

Wiek 18-64 8 11 912 11 912 11 600 11 550 

Wiek 65 lat i więcej 9 3 292 3 292 3 300 3 250 

RYNEK PRACY 

Bezrobotni ogółem 10 916 766 720 680 

Bezrobotni długotrwale 
ogółem 

11 374 382 320 290 

Bezrobotni ogółem z prawem 
do zasiłku 

12 145 119 110 110 

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA 

Liczba mieszkań 
komunalnych w zasobie 
gminy 

13 2 098 2 076 1 942 1 880 

Liczba wniosków złożonych 
na mieszkanie komunalne z 
zasobów gminy 

14 52 350 50 250 

w tym z wiersza 13: 
Liczba mieszkań socjalnych 
(lokali) 

15 105 108 122 130 

Liczba oczekujących na 
mieszkanie socjalne 

16 79 74 69 60 

Liczba wyroków 
eksmisyjnych bez wskazania 
lokalu socjalnego 

17 24 25 20 15 

Liczba żłobków (żłobki, kluby 
dziecięce, oddziały żłobkowe 
w przedszkolach) 

18 7 7 7 8 

Liczba opiekunów dziennych 
do dzieci 

19 14 14 14 17 

Liczba miejsc w żłobkach 
(żłobki, kluby dziecięce, 
oddziały żłobkowe w 
przedszkolach) 

20 139 139 139 154 

Liczba dzieci, którym nie 21 33 24 18 0 
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przyznano miejsc w żłobku 
(żłobek, klub dziecięcy, 
oddziały żłobkowe 
w przedszkolach) 

Liczba przedszkoli 
(przedszkola wraz 
z oddziałami przedszkolnymi 
przy szkołach) 

22 12 12 12 12 

Liczba miejsc w 
przedszkolach (przedszkola 
wraz z oddziałami 
przedszkolnymi przy 
szkołach) 

23 950 935 920 920 

Liczba dzieci, którym nie 
przyznano miejsc w 
przedszkolu wg złożonych 
wniosków 

24 0 0 0 0 

Liczba świetlic i klubów dla 
dzieci i młodzieży - ogółem 

25 4 4 4 4 

Przyszkolne 26 1 1 1 1 

Pozaszkolne 27 3 3 3 3 

Liczba hospicjów 28 2 2 2 2 

Liczba ośrodków dla 
cudzoziemców 

29 0 0 0 0 
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3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia 

Liczba osób, którym udzielono pomocy i wsparcia (wiersz 1) jest szacunkową liczbą stanowiącą sumę 

osób, które w danym okresie sprawozdawczym uzyskały: 

• pomoc na podstawie ustawy o pomocy społecznej bez względu na rodzaj, formę, liczbę 

świadczeń i źródło finansowania – uwzględniając zarówno pomoc, która udzielona jest w formie 

decyzji administracyjnej, bez decyzji oraz pomoc, która jest udzielana bez konieczności 

przeprowadzania wywiadu środowiskowego, także osoby objęte wyłącznie pracą socjalną, 

poradnictwem, 

• osoby umieszczone w domu pomocy społecznej, w przypadku gdy starosta jest organem 

wydającym decyzję, 

• osoby niepełnosprawne korzystające ze świadczeń (np. w ramach środków PFRON), 

• dzieci przebywające w pieczy zastępczej oraz usamodzielniani wychowankowie, 

• osoby korzystające ze wsparcia punktu interwencji kryzysowej. 

Prognozuje się, że w 2015 roku nie zajdą zasadnicze zmiany w liczbie osób objętych wsparciem oraz 

strukturze powodów udzielania pomocy społecznej. Warto zaznaczyć, że planuje się, że klienci 

częściej będą otrzymywali świadczenia niepieniężne takie jak usługi opiekuńcze w miejscu 

zamieszkania czy schronienie. 

 

Najwięcej rodzin, co związane jest ze strukturą rodzin w Sopocie, objętych jest pomocą z tytułu 

długotrwałej lub ciężkiej choroby. Dwie kolejne przesłanki to niepełnosprawność oraz ubóstwo. 

 

Celem pomocy społecznej dla osób niesamodzielnych i wymagających wsparcia jest korzystanie 

z usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania lub pobyt w domu pomocy społecznej, które generują 

coraz wyższe koszty. 

 

Kluczowe znaczenie w pomocy społecznej ma praca socjalna, w tym zawieranie kontraktów 

socjalnych. Prognozuje się intensyfikację tych działań. 

 

Ustawa o pomocy społecznej określa wysokość kryterium dochodowego uprawniającego do 

korzystania ze świadczeń pomocy społecznej, które obecnie wynosi dla: 

• osoby samotnej 542 zł, 

• osoby w rodzinie 456 zł.  

Wysokość dochodu uprawniającego do pomocy w zakresie dożywiania na podstawie wieloletniego 

programu wspierania finansowego gmin „Pomoc państwa w zakresie dożywiania na lata 2014-2020” 

przyjętego uchwałą Rady Ministrów wynosiła dla: 

• osoby samotnie gospodarującej, której dochód nie przekraczał 150% ustawowego kryterium 

dochodowego tj. 813 zł, 

• osoby w rodzinie, której dochód nie przekraczał 150% ustawowego kryterium dochodowego 

tj. 684 zł.  

Miasto Sopot stosuje podwyższone kryterium dochodowe uprawniające do udzielania zasiłku 

celowego na podstawie uchwał Rady Miasta. 
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Prawo do zasiłku celowego na zakup leków lub dogrzanie mieszkania mają: 

• osoby samotne, których dochód nie przekracza 150% ustawowego kryterium dochodowego 

tj. kwoty 813 zł, 

• rodziny, których dochód na osobę w rodzinie nie przekroczył 130% kryterium dochodowego 

tj. kwoty 592,80 zł na osobę w rodzinie.  

W przypadku przyznawania pomocy na zakup leków dla osób samotnych w wieku poprodukcyjnym 

(kobieta od 60. roku życia lub mężczyzna od 65. roku życia), których dochód nie przekraczał 200% 

ustawowego kryterium dochodowego tj. kwoty 1 084 zł. 

  

Prawo do pomocy w formie bezpłatnych posiłków miały dzieci w szkołach podstawowych, gimnazjach 

i szkołach ponadpodstawowych z rodzin, w których dochód na osobę w rodzinie nie przekroczył 200% 

kryterium dochodowego tj. kwoty 912 zł na osobę w rodzinie. 

  

Osoby przekraczające ustawowe kryterium dochodowe ponoszą odpłatność w zależności od 

wysokości dochodu w zakresie korzystania z m.in. usług opiekuńczych w ośrodku wsparcia, domu 

pomocy społecznej, ośrodkach wsparcia. 

  

Pomoc świadczona była także bez względu na posiadany dochód w zakresie m.in. pracy socjalnej, 

poradnictwa, asystenta rodziny i osób bezdomnych, placówki wsparcia dziennego, interwencji 

kryzysowej, klubu wsparcia oraz pieczy zastępczej. 

 

MOPS udzielał pomocy na podstawie decyzji administracyjnych w oparciu o rodzinny wywiad 

środowiskowy, z wyłączeniem pomocy w formie m.in. pracy socjalnej, poradnictwa, udziału w grupach 

wsparcia, sesjach terapeutycznych, pobytu w placówce wsparcia dziennego, udziału w zajęciach 

Klubu wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi. 

 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2013 
Rok oceny 

tj. 2014 

Prognoza 
rok po 

ocenie tj. 
2015 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA 

Liczba osób  2 2 950 2 847 2 900 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE 

Liczba osób 3 1 313 1 294 1 300 

W tym: osoby długotrwale korzystające 4 589 600 600 

Wiek 0-17 5 161 129 130 

Wiek produkcyjny * 6 715 673 680 

Wiek poprodukcyjny ** 7 437 492 490 

Liczba rodzin 8 1 138 1 123 1 120 

Liczba osób w rodzinach 9 1 730 1 635 1 650 

w tym: KOBIETY  

Ogółem 10 735 712 730 
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W tym: osoby długotrwale korzystające 11 292 316 300 

Wiek 0-17 12 75 56 55 

Wiek 18-59 13 303 274 280 

Wiek 60 lat i więcej 14 357 383 380 

w tym: MĘŻCZYŹNI 

Ogółem 15 578 582 570 

W tym: osoby długotrwale korzystające 16 297 284 300 

Wiek 0-17 17 86 74 75 

Wiek 18-64 18 412 399 400 

Wiek 65 lat i więcej 19 80 109 110 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE PIENIĘŻNE 

Liczba osób ogółem 20 841 858 875 

Liczba rodzin 21 820 760 700 

Liczba osób w rodzinach 22 1 314 1 168 1 050 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE NIEPIENIĘŻNE 

Liczba osób ogółem 23 670 694 730 

Liczba rodzin 24 599 621 640 

Liczba osób w rodzinach 25 970 973 980 

POWODY UDZIELENIA POMOCY I WSPARCIA 

UBÓSTWO 

Liczba rodzin 26 657 601 600 

Liczba osób w rodzinach 27 1 035 877 870 

BEZROBOCIE 

Liczba rodzin 28 233 206 200 

Liczba osób w rodzinach 29 486 419 400 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 

Liczba rodzin 30 643 630 630 

Liczba osób w rodzinach 31 889 861 860 

DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA 

Liczba rodzin 32 850 860 870 

Liczba osób w rodzinach 33 1 200 1 163 1 110 

BEZRADNOŚĆ (PROBLEMY) 

Liczba rodzin 34 164 116 116 

Liczba osób w rodzinach 35 493 387 380 

ALKOHOLIZM 

Liczba rodzin 36 71 95 110 

Liczba osób w rodzinach 37 94 108 120 

NARKOMANIA 

Liczba rodzin 38 8 10 12 

Liczba osób w rodzinach 39 10 14 16 

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA 

Liczba rodzin 40 3 26 10 
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W TYM: WIELODZIETNOŚĆ 

Liczba rodzin 41 2 19 5 

BEZDOMNOŚĆ 

Liczba rodzin 42 149 164 160 

Liczba osób w rodzinach 43 158 186 182 

OPUSZCZENIE ZAKŁADU KARNEGO 

Liczba rodzin 44 10 20 22 

Liczba osób w rodzinach 45 10 23 25 

ZDARZENIA LOSOWE 

Liczba rodzin 46 2 1 2 

Liczba osób w rodzinach 47 5 1 3 

KLĘSKI ŻYWIOŁOWE I EKOLOGICZNE 

Liczba osób 48 0 0 0 

SIEROCTWO 

Liczba rodzin 49 0 0 0 

Liczba osób w rodzinach 50 0 0 0 

PRZEMOC W RODZINIE - OFIARY PRZEMOCY 

Liczba rodzin 51 17 15 17 

Liczba osób w rodzinach 52 42 28 30 

OCHRONA OFIAR HANDLU LUDŹMI 

Liczba osób 53 0 0 0 

USŁUGI POMOCY SPOŁECZNEJ 

USŁUGI OPIEKUŃCZE OGÓŁEM 

Liczba osób 54 350 393 400 

Liczba świadczeń 55 166 324 112 467 126 866 

Kwota świadczeń w złotych 56 1 557 301 1 484 564 1 790 000 

W TYM: SPECJALISTYCZNE 

Liczba osób 57 11 15 15 

Liczba świadczeń 58 52 512 57 000 58 000 

Kwota świadczeń w złotych 59 89 126 98 113 100 550 

SPECJALISTYCZNE USŁUGI DLA OSÓB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI 

Liczba osób 60 22 29 29 

Liczba świadczeń 61 8 973 8 579 9 280 

Kwota świadczeń w złotych 62 162 770 173 229 189 000 

PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE 

Liczba rodzin 63 301 143 300 

Liczba osób w rodzinach 64 608 281 600 

PRACA SOCJALNA 

Liczba rodzin 65 995 1 092 1 110 

Liczba osób w rodzinach 66 1 561 1 680 1 725 

INTERWENCJA KRYZYSOWA 

Liczba rodzin 67 384 380 380 
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Liczba osób w rodzinach 68 951 934 930 

KONTRAKT SOCJALNY 

Liczba zawartych kontraktów socjalnych 69 72 111 130 

Liczba osób objętych kontraktem 70 74 111 200 
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3.1. ZADANIA GMINY 

 

Wypłacanie zasiłku stałego i opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne jest zadaniem własnym 

gminy o charakterze obowiązkowym finansowanym ze środków administracji rządowej. Z uwagi na 

proces demograficzny i wykonywanie pracy bez ubezpieczenia we wcześniejszych okresach, 

prognozowany jest dalszy wzrost liczby osób i kwot w zakresie realizacji zasiłku stałego. 

 

Wypłacanie zasiłku okresowego jest zadaniem własnym gminy o charakterze obowiązkowym 

finansowanym ze środków własnych Miasta z dotacją administracji rządowej. Prognozowany wzrost 

liczby osób i kwoty na ten cel. 

 

W celu zaspokojenia niezbędnej potrzeby bytowej może być przyznany zasiłek celowy. Miasto Sopot, 

traktując priorytetowo pomoc na dożywianie, dogrzanie mieszkań, zakup leków, szczególnie 

z uwzględnieniem zakupu leków dla osób starszych stosowało na podstawie Uchwał Rady Miasta 

podwyższone kryterium dochodowe uprawniające do przyznania pomocy na ww. cele. Miasto Sopot 

jako jedno z nielicznych w kraju stosuje podwyższone kryterium dochodowe uprawniające do zasiłku 

celowego na zakup leków oraz dogrzanie mieszkania. Prognoza na tym samym poziomie. 

Liczba Indywidualnych programów zatrudnienia socjalnego wzrośnie z uwagi na uruchomienie 

Centrum Integracji Społecznej w Sopocie. 

 

W ramach wspierania rodziny funkcję asystenta rodziny pełnią 3 osoby. Na dofinansowanie 

wynagrodzeń asystentów w Sopocie uzyskano dotację w ramach Resortowego programu wspierania 

rodziny i systemu pieczy zastępczej. Wszystkie rodziny objęte wsparciem asystenta przeważnie 

charakteryzują się bezradnością w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzeniu 

gospodarstwa domowego. W niektórych rodzinach wieloproblemowych obserwuje się poprawę 

funkcjonowania, np. wdrożenie nawyku dbania o higienę osobistą i czystość mieszkania, wdrożenie 

nawyku realizowania obowiązku szkolnego. Z uwagi na liczne dysfunkcje przykłady trwałych zmian są 

trudne do osiągnięcia i wymagają dużego nakładu czasu i pracy. 

 

Istnieje także możliwość objęcia rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – 

wychowawczej pomocą rodziny wspierającej. Zakłada się, że w kolejnym roku uda się ustanowić 

rodzinę wspierającą. 

 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2013 
Rok oceny 

tj. 2014 

Prognoza 
rok po 

ocenie tj. 
2015 

ŚWIADCZENIA PIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ 

ZASIŁEK STAŁY 

Liczba osób 1 354 370 380 

Liczba świadczeń 2 3 625 3 646 3 680 

Kwota świadczeń w złotych 3 1 647 321 1 647 741 1 680 000 

W tym: (wiersze 4-6) 
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Zasiłek stały dla osób samotnie gospodarujących 

Liczba osób 4 331 337 342 

Liczba świadczeń 5 3 366 3 393 3 418 

Kwota świadczeń w złotych 6 1 570 622 1 578 090 1 610 500 

W tym: (wiersze 7-9) 

Zasiłek stały dla osoby w rodzinie 

Liczba osób 7 31 37 35 

Liczba świadczeń 8 259 253 262 

Kwota świadczeń w złotych 9 76 699 69 651 69 500 

ZASIŁEK OKRESOWY 

Liczba osób 10 55 76 85 

Liczba świadczeń 11 280 393 410 

Kwota świadczeń w złotych 12 86 812 125 172 144 000 

W tym: (wiersze 13-24) 

Zasiłek okresowy z tytułu bezrobocia 

Liczba osób 13 36 58 63 

Liczba świadczeń 14 181 290 290 

Kwota świadczeń w złotych 15 58 320 92 090 103 000 

Zasiłek okresowy z tytułu długotrwałej choroby 

Liczba osób 16 19 23 30 

Liczba świadczeń 17 72 74 86 

Kwota świadczeń w złotych 18 20 914 24 030 30 100 

Zasiłek okresowy z tytułu niepełnosprawności 

Liczba osób 19 3 5 7 

Liczba świadczeń 20 11 16 22 

Kwota świadczeń w złotych 21 2 755 4 497 5 400 

Zasiłek okresowy z tytułu możliwości utrzymania lub nabycia uprawnień do 
świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego 

Liczba osób 22 1 1 2 

Liczba świadczeń 23 2 5 6 

Kwota świadczeń w złotych 24 800 1 355 1 750 

Zasiłek okresowy kontynuowany niezależnie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 
4a i 4b 

Liczba osób 25 0 0 0 

Liczba świadczeń 26 0 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 27 0 0 0 

ZASIŁEK CELOWY OGÓŁEM 

Liczba osób 28 723 664 680 

Kwota świadczeń w złotych 29 890 403 826 840 900 000 

W tym: ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU 
WIELOLETNIEGO "POMOC PAŃSTWA W ZAKRESIE DOŻYWIANIA" 

Liczba osób 30 401 365 340 

Liczba świadczeń 31 2 438 2 009 2 010 
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Kwota świadczeń w złotych 32 230 736 206 727 210 000 

ZASIŁKI CELOWE PRZYZNANE NIEZALEŻNIE OD DOCHODU  
na podstawie art. 39a ust. 1 i 2 

Liczba osób 33 0 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 34 0 0 0 

ŚWIADCZENIA NIEPIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ 

POSIŁEK OGÓŁEM 

Liczba osób 35 266 258 278 

Liczba świadczeń 36 36 797 33 350 36 500 

Kwota świadczeń w złotych 37 216 375 184 526 200 750 

W TYM: DLA DZIECI 

Liczba osób 38 165 151 171 

Liczba świadczeń 39 19 745 17 796 18 800 

Kwota świadczeń w złotych 40 90 721 80 871 94 000 

W tym: (z wierszy 35-37)  
POSIŁEK 

- świadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Pomoc Państwa 
w zakresie dożywiania" 

Liczba osób 41 266 188 195 

Liczba świadczeń 42 35 797 16 342 18 500 

Kwota świadczeń w złotych 43 199 765 103 940 106 750 

W TYM: DLA DZIECI (z wierszy 41-43) 

Liczba osób 44 171 136 120 

Liczba świadczeń 45 19 745 10 963 9 600 

Kwota świadczeń w złotych 46 90 721 56 079 52 800 

SCHRONIENIE 

Liczba osób 47 74 72 80 

Liczba świadczeń 48 15 211 17 065 16 400 

Kwota świadczeń w złotych 49 276 892 321 670 360 000 

UBRANIE 

Liczba osób 50 58 0 0 

Liczba świadczeń 51 58 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 52 7 540 0 0 

SPRAWIENIE POGRZEBU 

Liczba osób 53 11 11 12 

Liczba świadczeń 54 11 11 12 

Kwota świadczeń w złotych 55 37 613 35 223 39 600 

ODPŁATNOŚĆ GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ 

Liczba osób 56 145 144 150 

Liczba świadczeń 57 1 325 1 334 1 340 

Kwota świadczeń w złotych 58 2 692 358 2 845 822 2 930 000 

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY 

INDYWIDUALNY PROGRAM WYCHODZENIA Z BEZDOMNOŚCI 
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Liczba osób 59 21 22 22 

INDYWIDUALNY PROGRAM ZATRUDNIENIA SOCJALNEGO (Centrum 
Integracji Społecznej) 

Liczba osób 60 6 21 40 

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA 

Liczba rodzin objęta pracą asystenta 
rodziny 

61 34 34 36 

Liczba rodzin wspierających 62 0 0 2 

Liczba asystentów rodziny 63 3 3 3 

Odpłatność za pobyt dziecka w pieczy 
zastępczej w złotych 

64 0 0 0 

 

3.2. ZADANIA POWIATU 

 

Piecza zastępcza zapewnia: zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczególnym 

uwzględnieniem potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno – rekreacyjnych; 

przygotowanie dziecka do godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego życia, pokonywania trudności 

życiowych zgodnie z zasadami etyki; nawiązywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i społecznie 

akceptowanych kontaktów z rodziną i rówieśnikami, w celu łagodzenia skutków doświadczania straty 

i separacji oraz zdobywania umiejętności społecznych. 

Na rzecz osób i rodzin w systemie pieczy zastępczej podejmowana była praca socjalna i poradnictwo 

nakierowane na motywowanie i wzmacnianie zasobów rodziców, by umiejętnie przezwyciężali 

trudności i problemy, które były przyczyną umieszczenia dziecka w pieczy. Pracownicy regularnie 

dokonywali oceny szans powrotu dziecka pod opiekę rodziców naturalnych i zasadności pobytu 

w pieczy zastępczej. 

Zadaniem własnym powiatu jest również pomoc dla osób usamodzielnianych po opuszczeniu rodziny 

zastępczej lub placówki opiekuńczo – wychowawczej. 

 

W sprawozdaniu nie są ujęte finanse za dzieci z obcych powiatów w Sopocie. Natomiast w liczbie 

rodzin i dzieci ujęte są tylko te, które objęte są pracą koordynatorów tz. nie ma dzieci sopockich 

umieszczonych na terenie innych powiatów. Finanse dot. usamodzielnień nie zawierają kwot 

dot. wynajmu pokoju. 

 

Realizowano zadania z zakresu rehabilitacji społecznej finansowane ze środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych oraz z budżetu Miasta Sopotu na podstawie 

Sopockiego programu wsparcia osób niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji społecznej zgodnie 

z ustawą o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 

Podane kwoty świadczeń obejmują oba źródła finansowania. 
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2013 
Rok oceny 

tj. 2014 

Prognoza 
rok po 

ocenie tj. 
2015 

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY 

INDYWIDUALNY PROGRAM ZATRUDNIENIA SOCJALNEGO (Centrum Integracji 
Społecznej) 

Liczba osób 1 6 21 40 

PROGRAM ODDZIAŁYWAŃ KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH DLA OSÓB 
STOSUJĄCYCH PRZEMOC W RODZINIE 

Liczba osób korzystających z usług 2 8 0 10 

INDYWIDUALNY PROGRAM INTEGRACJI CUDZOZIEMCÓW 

Liczba osób korzystających z usług 3 3 3 0 

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA 

Liczba rodzin 4 61 49 52 

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach 5 
81 78 78 

Kwota świadczeń w złotych 6 
876 786 869 701 879 862 

RODZINY SPOKREWNIONE Z DZIECKIEM 

Liczba rodzin 7 38 32 33 

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach 8 44 39 41 

Kwota świadczeń w złotych 9 370 660 386 569 406 362 

RODZINY ZASTĘPCZE NIEZAWODOWE 

Liczba rodzin 10 8 6 7 

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach 11 8 9 7 

Kwota świadczeń w złotych 12 125 741 126 042 123 500 

RODZINY ZASTĘPCZE ZAWODOWE 

Liczba rodzin 13 15 11 12 

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach 14 29 30 30 

Kwota świadczeń w złotych 15 380 385 357 090 350 000 

W tym: 

RODZINY ZASTĘPCZE SPECJALISTYCZNE 

Liczba rodzin 16 5 3 3 

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach 17 10 8 8 

Kwota świadczeń w złotych 19 141 016 102 304 102 000 

RODZINY ZASTĘPCZE PEŁNIĄCE FUNKCJĘ POGOTOWIA RODZINNEGO 

Liczba rodzin 20 2 3 3 

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach 21 8 8 10 

Kwota świadczeń w złotych 22 91 000 108 920 117 600 

PLAN POMOCY DZIECKU 

Liczba dzieci 23 84 81 78 

OCENA SYTUACJI DZIECKA W RODZINIE ZASTĘPCZEJ 

Liczba dzieci 24 84 81 78 

Liczba sporządzonych ocen 25 121 203 107 
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OCENA RODZIN ZASTĘPCZYCH 

Liczba rodzin 26 59 56 52 

Liczba sporządzonych ocen 27 59 2 5 

OCENA W ZAKRESIE KWALIFIKACJI KANDYDATÓW NA RODZINY ZASTĘPCZE 
I RODZINNE DOMY DZIECKA 

Liczba opinii 28 7 3 4 

w tym: liczba pozytywnych opinii 29 6 3 4 

KOORDYNATOR PIECZY ZASTĘPCZEJ 

Liczba koordynatorów 30 2 2 3 

RODZINY POMOCOWE 

Liczba rodzin 31 4 1 3 

USAMODZIELNIENIE 

INDYWIDUALNY PROGRAM USAMODZIELNIENIA 

Liczba osób 33 11 6 4 

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE RODZINY ZASTĘPCZE 

Liczba osób 34 21 20 14 

Kwota świadczeń w złotych 35 117 987 97 950 110 910 

W TYM: (od poz. 36 do poz. 41) 

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE 

Liczba osób 36 5 1 4 

Kwota świadczeń w złotych 37 27 999 6 588 23 058 

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI 

Liczba osób 38 21 20 14 

Kwota świadczeń w złotych 39 83 988 86 862 70 111 

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE 

Liczba osób 40 3 3 2 

Kwota świadczeń w złotych 41 6 000 4 500 7 941 

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE PLACÓWKI OPIEKUŃCZO - 
WYCHOWAWCZE 

Liczba osób 42 6 8 6 

Kwota świadczeń w złotych 43 34 375 28 140 62 817 

W TYM: (od poz. 44 do poz. 49) 

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE 

Liczba osób 44 0 0 1 

Kwota świadczeń w złotych 45 0 0 6 588 

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI 

Liczba osób 46 6 8 6 

Kwota świadczeń w złotych 47 22 993 26 640 35 788 

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE 

Liczba osób 48 3 1 2 

Kwota świadczeń w złotych 49 11 382 1 500 6 441 

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE INSTYTUCJE O KTÓRYCH MOWA 
W ART. 88 UST.1 USTAWY O POMOCY SPOŁECZNEJ 
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Liczba osób 50 1 1 0 

Kwota świadczeń w złotych 51 5 929 3 953 0 

W TYM: (od poz. 52 do poz. 57) 

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE 

Liczba osób 52 0 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 53 0 0 0 

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI 

Liczba osób 54 1 1 0 

Kwota świadczeń w złotych 55 5 929 3 953 0 

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE 

Liczba osób 56 0 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 57 0 0 0 

REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

Ogólna kwota dofinansowania (PFRON, 
środki własne powiatu) 

58 355 154 358 797 386 354 

POMOC NA LIKWIDACJĘ BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH 
I W KOMUNIKOWANIU SIĘ 

Liczba osób, które uzyskały 
dofinansowanie 

59 34 20 20 

Wartość dofinansowania w złotych 60 124 253 86 995 111 000 

TURNUSY REHABILITACYJNE 

Liczba osób, które uzyskały pomoc 61 8 7 7 

Wartość dofinansowania w złotych 62 12 653 11 372 15 000 

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, ŚRODKI POMOCNICZE I 
SPRZĘT REHABILITACYJNY 

Liczba osób, które uzyskały pomoc 63 137 151 151 

Wartość dofinansowania w złotych 64 130 842 175 356 177 486 

PROGRAM "AKTYWNY SAMORZĄD" 

Liczba świadczeń 65 41 45 48 

Wartość dofinansowania w złotych 66 118 226 159 283 140 000 

DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI I TURYSTYKI 

Liczba dofinansowanych imprez 67 0 0 0 

Liczba niepełnosprawnych uczestników 68 0 0 0 

Wartość dofinansowania ogółem w złotych 69 0 0 0 

DOFINANSOWANIE USŁUG TŁUMACZA JĘZYKA MIGOWEGO LUB TŁUMACZA - 
PRZEWODNIKA 

Liczba osób, które uzyskały pożyczki 70 0 0 0 
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4. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia 

 

Instytucje pomocy i wsparcia działające w Sopocie zaspokajają podstawowe potrzeby, jednak z uwagi 

na obecną i przyszłą strukturę widać potrzebę stworzenia możliwości korzystania z nowych miejsc 

w środowiskowym domu samopomocy dla osób z demencją i chorobą Alzheimera, rodzinnym domu 

pomocy społecznej, Centrum Integracji Społecznej, mieszkaniu chronionym. 

 

Klub samopomocy jest integralną częścią Środowiskowego Domu Samopomocy - Ośrodek 

Adaptacyjny. 

Miasto Sopot kontynuowało działania prowadzące do uruchomienia Sopockiego Inkubatora 

Przedsiębiorczości Społecznej (SIPS), w ramach którego realizowane będą działania umożliwiające 

wykluczonym członkom społeczności m.in. bezdomnym, długotrwale bezrobotnym, niepełnosprawnym 

samodzielne funkcjonowanie i powrót na rynek pracy. W Inkubatorze znajdą wsparcie w zakresie 

aktywizacji społecznej i zawodowej. Inkubator składać się będzie z 4 głównych podmiotów: 

1.   Centrum Integracji Społecznej – gdzie osoby wykluczone społecznie i długotrwale bezrobotne 

będą mogły nabyć nowe kwalifikacje i doświadczenie, a dzięki temu powrócić na rynek pracy, 

2.   Mieszkanie chronione – gdzie zamieszka do 8 osób wychodzących z bezdomności w ramach 

treningu samodzielności, 

3.   Spółdzielnia Socjalna „Kooperacja” – firma, w której absolwenci CIS, mieszkańcy mieszkania 

chronionego, ale i inne osoby mające trudności na rynku pracy będą mogły znaleźć zatrudnienie przy 

realizacji różnego rodzaju komercyjnych i komunalnych zleceń (np. prace remontowo – budowlane, 

sprzątanie itp.), 

4.   Centrum Poszukiwania Pracy – gdzie mieszkańcy Sopotu uzyskają pomoc w poszukiwaniu pracy 

oraz wsparcie poprzez poradnictwo prawne i psychologiczne. 

W 2014 roku zrealizowano II etap projektu, którym było wybudowanie siedziby SIPS, co wymagało 

przebudowy – rozbiórki i budowy nowego budynku przy ul. Młyńskiej 11 z obiektami towarzyszącymi, 

jak również budowy lub przebudowy infrastruktury technicznej, w tym urządzeń wodociągowych 

i kanalizacyjnych.  Od grudnia 2014 roku rozpoczęła się rekrutacja do Centrum Integracji Społecznej – 

łącznie skierowano 50 osób. 

 

Dom Dziecka jest placówką typu socjalizacyjnego z miejscami interwencyjnymi oraz z filią, w której 

mieści się Grupa Usamodzielnienia. Dom zapewniał swoim wychowankom całodobową opiekę oraz 

wychowanie realizując zadania przewidziane w obowiązujących przepisach, w tym umożliwiał, 

w bezpiecznych warunkach, kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba że sąd 

postanowił inaczej oraz podejmował działania w celu powrotu dziecka do rodziny, znalezienia rodziny 

przysposabiającej lub umieszczenia w rodzinnych formach pieczy zastępczej. Placówka pracowała 

także z rodziną dziecka w celu usprawnienia jej umiejętności opiekuńczo – wychowawczych. 

Istnieje potrzeba powołania nowych form opieki nad dzieckiem w pieczy zastępczej w oparciu 

o zindywidualizowane działania opiekuńczo – wychowawcze. 
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Nie planuje się utworzenia noclegowni, schroniska, Klubu Integracji Społecznej, Warsztatów Terapii 

Zajęciowej oraz Zakładu Aktywności Zawodowej na terenie Sopotu. 

 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2013 
Rok oceny 

tj. 2014 

Potrzeby 

Rok po 
ocenie tj. 

2015 

Dwa lata 
po ocenie 
tj. 2016 

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM 

Liczba placówek 1 3 3 3 4 

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 2 i 3) 

Liczba placówek prowadzonych 
przez JST 

2 3 3 3 3 

Liczba placówek prowadzonych 
przez inny podmiot 

3 0 0 0 1 

Liczba miejsc w placówkach 
ogółem 

4 85 90 90 105 

Liczba osób korzystających 5 99 100 100 118 

Liczba osób oczekujących (wg 
stanu na 31 grudnia danego roku) 

6 0 0 0 0 

Liczba decyzji odmownych (wg 
stanu na 31 grudnia danego roku) 

7 0 0 0 0 

Kadra placówek - liczba osób 
zatrudnionych ogółem (wg stanu 
na 31 grudnia danego roku) 

8 24 25 29 29 

Roczny koszt prowadzenia i 
utrzymania placówek (w złotych) 

9 1 194 931 1 320 209 1 372 114 1 632 000 

W TYM: (z wierszy 1-9) 

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY 

Liczba placówek 10 1 1 1 2 

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 11 i 12) 

Liczba placówek prowadzonych 
przez JST 

11 1 1 1 1 

Liczba placówek prowadzonych 
przez inny podmiot 

12 0 0 0 1 

Liczba miejsc w placówkach 
ogółem 

13 35 40 40 55 

Liczba osób korzystających 14 39 42 42 57 

Liczba osób umieszczonych 15 39 42 42 57 

Liczba osób oczekujących (wg 
stanu na 31 grudnia danego roku) 

16 0 0 0 0 

Kadra placówek -  liczba osób 
zatrudnionych ogółem (wg stanu 
na 31 grudnia danego roku) 

17 12 13 18 18 

"Roczny koszt prowadzenia  
i utrzymania placówek (w złotych)" 

18 516 770 622 381 642 020 880 000 

DZIENNE DOMY POMOCY 

Liczba placówek 19 1 1 1 1 

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 20 i 21) 
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Liczba placówek prowadzonych 
przez JST 

20 1 1 1 1 

Liczba placówek prowadzonych 
przez inny podmiot 

21 0 0 0 0 

Liczba miejsc w placówkach 
ogółem 

22 35 35 35 35 

Liczba osób korzystających 23 45 42 42 45 

Liczba osób umieszczonych 24 0 0 0 0 

Liczba osób oczekujących (wg 
stanu na 31 grudnia danego roku) 

25 12 12 11 11 

Kadra placówek -  liczba osób 
zatrudnionych ogółem (wg stanu 
na 31 grudnia danego roku) 

26 678 161 697 828 730 094 752 000 

NOCLEGOWNIE, SCHRONISKA I DOMY DLA OSÓB BEZDOMNYCH 

Liczba placówek 27 0 0 0 0 

KLUBY SAMOPOMOCY 

Liczba placówek 28 1 1 1 1 

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 29 i 30) 

Liczba placówek prowadzonych 
przez JST 

29 1 1 1 1 

Liczba placówek prowadzonych 
przez inny podmiot 

30 0 0 0 0 

Liczba miejsc w placówkach 
ogółem 

31 15 15 15 15 

Liczba osób korzystających 32 15 16 16 16 

Liczba osób oczekujących (wg 
stanu na 31 grudnia danego roku) 

33 0 0 0 0 

 

 

 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2013 
Rok oceny 

tj. 2014 

Potrzeby 

Rok po 
ocenie tj. 

2015 

Dwa lata 
po ocenie 
tj. 2016 

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

Liczba placówek 1 1 1 1 1 

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 2 i 3) 

Liczba placówek prowadzonych 
przez JST 

2 1 1 1 1 

Liczba placówek prowadzonych 
przez inny podmiot 

3 0 0 0 0 

Liczba miejsc w placówkach 
ogółem 

4 83 83 83 83 

Liczba osób korzystających 5 114 106 110 110 

Liczba osób umieszczonych  114 106 110 110 

Liczba osób oczekujących (wg 
stanu na 31 grudnia danego roku) 

6 9 0 8 6 

Liczba decyzji odmownych (wg 7 0 0 0 0 
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stanu na 31 grudnia danego roku) 

Kadra placówek - liczba osób 
zatrudnionych ogółem (wg stanu 
na 31 grudnia danego roku) 

8 49 55 56 56 

Roczny koszt prowadzenia i 
utrzymania placówek (w złotych) 

9 3 305 353 3 570 420 3 667 918 3 778 000 

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM 

Liczba placówek 10 4 4 6 6 

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 11 i 12) 

Liczba placówek prowadzonych 
przez JST 

11 4 4 5 5 

Liczba placówek prowadzonych 
przez inny podmiot 

12 0 0 1 1 

Liczba miejsc w placówkach 
ogółem 

13 8 9 17 17 

Liczba osób korzystających 14 9 12 20 20 

Liczba osób umieszczonych 15 9 12 20 20 

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM 

Liczba placówek 16 1 1 1 1 

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 2 i 3) 

Liczba placówek prowadzonych 
przez JST 

17 1 1 1 1 

Liczba placówek prowadzonych 
przez inny podmiot 

18 0 0 0 0 

Liczba miejsc w placówkach 
ogółem 

19 3 3 3 3 

Liczba osób korzystających 20 393 380 380 380 

Kadra placówek - liczba osób 
zatrudnionych ogółem (wg stanu 
na 31 grudnia danego roku) 

21 6 8 8 8 

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 

Liczba placówek 22 1 1 1 1 

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 23 i 24) 

Liczba placówek prowadzonych 
przez JST 

23 1 1 1 1 

Liczba placówek prowadzonych 
przez inny podmiot 

24 0 0 0 0 

Liczba osób korzystających 25 305 312 310 310 

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO 

Liczba placówek 26 1 1 1 1 

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 2 i 3) 

Liczba placówek prowadzonych 
przez JST 

27 0 0 0 0 

Liczba placówek prowadzonych 
przez inny podmiot 

28 1 1 1 1 

Liczba miejsc w placówkach 
ogółem 

29 29 30 30 30 
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Liczba osób korzystających 30 29 30 36 40 

Kadra placówek - liczba osób 
zatrudnionych ogółem (wg stanu 
na 31 grudnia danego roku) 

31 0 0 0 0 

Roczny koszt prowadzenia i 
utrzymania placówek (w złotych) 

32 175 000 180 000 180 000 180 000 

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM 

Liczba placówek 26 1 1 1 1 

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 2 i 3) 

Liczba placówek prowadzonych 
przez JST 

27 1 1 1 1 

Liczba placówek prowadzonych 
przez inny podmiot 

28 0 0 0 0 

Liczba miejsc w placówkach 
ogółem 

29 30 30 30 30 

Liczba osób korzystających 30 35 42 35 35 

Kadra placówek - liczba osób 
zatrudnionych ogółem (wg stanu 
na 31 grudnia danego roku) 

31 24 25 25 25 

Roczny koszt prowadzenia i 
utrzymania placówek (w złotych) 

32 1 861 873 2 011 279 2 020 724 2 020 724 

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 

Liczba placówek 33 0 1 1 1 

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 2 i 3) 

Liczba placówek prowadzonych 
przez JST 

34 0 0 0 0 

Liczba placówek prowadzonych 
przez inny podmiot 

35 0 1 1 1 

Liczba uczestników zajęć 36 0 8 30 40 

 

5. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej 

 

W skład struktury organizacyjnej MOPS wchodziły m.in.: 

• Dział Pracy Socjalnej, 

• Dział Pieczy Zastępczej 

• Punkt Interwencji Kryzysowej, 

• Dział Pomocy Seniorom i Osobom Niepełnosprawnym, 

• Dział Świadczeń, 

• Środowiskowy Dom Samopomocy – Ośrodek Adaptacyjny, 

• Dział Świadczeń Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego, 

• Dział Finansowo – Księgowy, 

• samodzielne stanowiska pracy, 

• Dział Strategii i Rozwoju, 

• Dział Administracyjno – Techniczny. 
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W dniu 31.12.2014 r. w MOPS Sopot zatrudnione były 104 osoby na 96 etatach. Wzrost liczby osób 

zatrudnionych w stosunku do roku poprzedniego wynikał głównie z zatrudniania osób na zastępstwo. 

Wszyscy pracownicy merytoryczni posiadali odpowiednie kwalifikacje zawodowe, posiadali 

kierunkowe wykształcenie, w tym wyższe o kierunku praca socjalna. W 2014 roku wzmocniono pracę 

merytoryczną poprzez zatrudnienie dodatkowo psychologa i koordynatora pieczy zastępczej. 

 

Prognozuje się, że w roku 2016 rozpocznie się realizacja projektu w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego, w którym zatrudnieni zostaną pracownicy socjalni i pracownicy obsługi. 

 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2013 
Rok oceny 

tj. 2014 

Potrzeby 

Rok po 
ocenie tj. 

2015 

Dwa lata 
po ocenie 
tj. 2016 

OGÓŁEM PRACOWNICY JEDNOSTKI 

Liczba ogółem pracowników 
jednostki pomocy społecznej 

1 98 104 104 106 

KADRA KIEROWNICZA 

Ogółem kadra kierownicza 
(dyrektor jednostki i jego 
zastępcy) 

2 3 3 3 3 

W tym: (od poz. 3 do poz. 4) 

Wykształcenie wyższe 3 3 3 3 3 

Specjalizacja z organizacji 
pomocy społecznej 

4 3 3 3 3 

PRACOWNICY SOCJALNI 

Ogółem 5 19 20 20 22 

W tym: pracownicy socjalni 
ogółem zatrudnieni z EFS 

6 0 0 2 2 

W tym: (od poz. 7 do poz. 11) 

Wykształcenie wyższe 7 13 14 14 16 

Wykształcenie średnie 8 6 6 6 6 

Specjalizacja 1-ego stopnia w 
zawodzie 

9 6 5 5 7 

Specjalizacja 2-ego stopnia w 
zawodzie 

10 1 1 1 1 

Specjalizacja z organizacji 
pomocy społecznej 

11 4 4 4 4 

POZOSTALI PRACOWNICY: 

Ogółem 12 76 81 81 81 

W tym: (od poz. 13 do poz. 15) 

Wykształcenie wyższe 13 59 67 67 67 

Wykształcenie średnie 14 10 9 9 9 

Inne 15 7 5 5 5 
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6.Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy 

społecznej 

 

W 2014 roku 4 projekty były współfinansowane ze środków Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej 

oraz 1 projekt ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, na 

ogólną kwotę 259 414 zł. 

 

MPiPS: 

Od lipca do grudnia 2014 roku MOPS w ramach projektu „Opiekun też jest ważny” 

współfinansowanego ze środków Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej zapewniał dwa razy 

w tygodniu dzienny pobyt dla osób z chorobą Alzheimera i innymi demencjami w lekkim 

i umiarkowanym stadium choroby jako pożądane uzupełnienie systemu oparcia społecznego 

działającego w Sopocie. 

 

Realizowano trzy projekty na dofinansowanie wynagrodzeń asystentów rodziny, koordynatorów pieczy 

zastępczej oraz dofinansowanie wsparcia rodzin zastępczych. 

 

EFS: 

 

Od kwietnia 2012 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Sopocie wraz Fundacją „Niesiemy 

Pomoc” oraz Firmą „Spectrum Research” realizował projekt PI Kontrakt na jakość – Innowacyjne 

rozwiązania w Gminie Sopot na rzecz kontraktowania usług społecznych. Współfinansowany był 

on przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego – Program Operacyjny 

Kapitał Ludzki, Działanie 5.4  Rozwój potencjału trzeciego sektora, Poddziałanie 5.4.2 Rozwój dialogu 

obywatelskiego. Głównym celem projektu było polepszenie współpracy lokalnych organizacji 

pozarządowych w obszarze świadczenia usług społecznych na rzecz wieloletniego kontraktowania 

usług społecznych. 

 

Od maja 2008 roku MOPS realizował projekt systemowy Przyszłość w Twoich rękach 

współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki (Priorytet VII Promocja integracji społecznej, Działanie 7.1 Rozwój 

i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziałanie 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej 

integracji przez ośrodki pomocy społecznej). Ramowa umowa na realizację projektu zakończyła się 

31 sierpnia 2013 roku. W ramach całego projektu od 2008 do 2013 roku realizowane było 

upowszechnienie pracy socjalnej poprzez zatrudnienie dwóch pracowników socjalnych. Wśród 

beneficjentów były 83 osoby bezrobotne i 103 osoby nieaktywne zawodowo; 116 kobiet 

i 70 mężczyzn. Realizacja projektu pozwoliła na zastosowanie katalogu instrumentów wspierających, 

które wcześniej nie były realizowane przez MOPS w Sopocie. Dało to możliwość indywidualnego 

podejścia do beneficjentów i rozszerzonej pracy związanej z kontraktami socjalnymi. Pracownicy 

socjalni asystowali, wspierali i motywowali beneficjentów projektu. Prowadzili pracę metodą 

indywidualnych przypadków. Realizacja projektu umożliwiła zwiększenie zatrudnienia pracowników 
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socjalnych. Dzięki realizacji projektu systemowego powstał Klub Samopomocy oraz dwa mieszkania 

chronione dla osób bezdomnych oraz wychowanków opuszczających rodziny zastępcze i placówki 

opiekuńczo wychowawcze. Prace adaptacyjne ww. lokali w 80 % były finansowane ze środków UE. 

Realizując projekt wypracowano skuteczne metody współpracy pomiędzy MOPS w Sopocie 

a Powiatowym Urzędem Pracy w Gdyni, co w dużym stopniu usprawniło przepływ informacji między 

instytucjami. Warto także zaznaczyć, że w projekcie osiągnięto wszystkie zakładane wskaźniki. 

 

INNE: 

W 2014 roku kontynuowano współpracę z Katedrą Inżynierii Biomedycznej Politechniki Gdańskiej 

w zakresie projektu DOMESTIC – Domowy asystent osób starszych i chorych, którego celem jest 

przeciwdziałanie wykluczeniu tychże osób z aktywnego udziału w życiu społecznym oraz zapewnienie 

bezpieczeństwa osobie starszej, chorej i niesamodzielnej w swoim domu. Prototypy urządzeń 

stworzone przez gdańskich naukowców inspirowane były rozmowami z osobami starszymi oraz ich 

opiekunami i rodzinami. Inteligentne rozwiązania zostały wbudowane w otoczenie domowe, tak aby 

były praktycznie niewidoczne. 

 

 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2013 
Rok oceny 

tj. 2014 

Prognoza 
rok po 

ocenie tj. 
2015 

PROJEKTY WSPÓŁFINANSOWANE Z EFS 

INDYWIDUALNY PROGRAM ZATRUDNIENIA SOCJALNEGO (Centrum Integracji 
Społecznej) 

Liczba projektów 1 2 1 1 

Ogółem liczba osób objętych projektami 2 37 0 0 

Łączna kwota środków EFS 3 419 232 72 858 23 820 

W tym: 

projekt systemowy "Przyszłość w Twoich 
rękach" 

4 314 035 0 0 

projekt innowacyjny "PI Kontrakt na jakość 
– Innowacyjne rozwiązania w Gminie 
Sopot na rzecz kontraktowania usług 
społecznych" 

5 105 197 72 858 23 820 

UDZIAŁ W KONKURSACH OGŁASZANYCH PRZEZ MPiPS 

Liczba konkursów 6 3 4 4 

Ogółem liczba osób objętych projektami 7 22 43 52 

W tym: 

w ramach Programu "Oparcie społeczne 
dla osób z zaburzeniami psychicznymi" - 
"Opiekun też jest ważny" 

8 0 34 34 

Resortowy program wspierania rodziny i 
systemu pieczy zastępczej (asystent) 

9 3 3 3 

Resortowy program wspierania rozwoju 
rodzinnej pieczy zastępczej na rok 2014 

10 17 4 15 
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Program asystent rodziny i koordynator 
pieczy zastępczej na 2014 rok 
(koordynator) 

11 2 2 3 

UDZIAŁ W PROGRAMACH OSŁONOWYCH (nie wymienionych wyżej) 

Liczba programów 12 3 3 3 

Ogółem liczba osób objętych programami 13 927 1 354 920 

W tym: 

program wieloletni „Pomoc państwa w 
zakresie dożywiania”  

14 859 706 720 

Rządowy program wspierania osób 
pobierających świadczenie pielęgnacyjne 

15 68 74 0 

Rządowy program wsparcia finansowego z 
Funduszu Dopłat tworzenia lokali 
socjalnych, mieszkań chronionych, 
noclegowni i domów dla bezdomnych 
(2013) 

16 0 0 0 

Karta Dużej Rodziny 17 0 574 200 
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7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach 

polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego 

 

Wskazane wszystkie poniesione wydatki przez jednostki organizacyjne pomocy społecznej związane 

z wykonywaniem zadań własnych i zleconych w obszarze udzielanej pomocy i wsparcia dla osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, form 

wsparcia, programów i projektów według klasyfikacji budżetowej, bez wydatków majątkowych. 

 

W budżecie OPS należy rozumieć kwoty obsługiwane finansowo - księgowo przez MOPS Sopot. 

Rozdziały 85215 i 85415 zgodnie z danymi Wydziałów UMS. 

 

W Rozdziale 85395 w 2016 roku uwzględniono realizację projektu systemowego w ramach działania 

MOPS. 

 

do rubryki dot. funduszu PFRON, których nie ma w przesłanej ankiecie. Rok 2014 wyk. 294 798 plan 

2015r. – 301 354. Przewidywany plan 2016r.  -350.000 

 

2015 

na podstawie "Planowane wydatki miasta Sopotu na rok 2015" z dn. 22.12.2014 r. oraz planu 

finansowego MOPS z dn. 9.3.2015 r. 

85195 - UMS - 133 000 zł   MOPS - 0 

2014 

na podstawie sprawozdań Rb-28 Miasta Sopotu i MOPS 

85195 - UMS - 75 467 zł MOPS - 1 368 zł 

2013 

na podstawie sprawozdań Rb-28 Miasta Sopotu i MOPS 

85195 - UMS - 67 426 zł MOPS - 1 560 zł 

 

 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2013 
Rok oceny 

tj. 2014 

Potrzeby  

Rok po 
ocenie tj. 

2015 

Dwa lata po 
ocenie tj. 

2016 

 

OGÓŁEM  

OGÓŁEM (działy) 1 29 360 458 30 302 841 31 450 891 33 121 287  

W tym w budżecie MOPS 2 16 971 013 17 344 076 18 214 258 19 319 200  

851 - OCHRONA ZDROWIA  

85153 -  Przeciwdziałanie 
narkomanii - środki gminy / środki 
powiatu (własne i zewnętrzne) 

3 449 054 451 706 480 000 480 000 
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W tym w budżecie MOPS 4 0 0 0 0  

85154 - Przeciwdziałanie 
alkoholizmowi - środki gminy / 
środki powiatu (własne 
i zewnętrzne) 

5 1 047 542 1 074 432 1 123 000 1 150 000 

 

W tym w budżecie MOPS 6 0 0 0 0  

852 - POMOC SPOŁECZNA  

85201 - Placówki opiekuńczo-
wychowawcze - środki gminy / 
środki powiatu (własne i 
zewnętrzne) 

7 2 032 847 2 085 721 2 083 624 2 097 024 

 

W tym w budżecie MOPS 8 47 040 39 735 62 900 76 300  

85202 - Domy pomocy społecznej 
- środki gminy / środki powiatu 
(własne i zewnętrzne) 

9 4 080 304 4 455 889 4 627 918 4 840 000 
 

W tym w budżecie MOPS 10 758 634 870 759 960 000 1 062 000  

85203 - Ośrodki Wsparcia - środki 
gminy / środki powiatu (własne i 
zewnętrzne) 

11 1 194 931 1 320 209 1 372 114 1 632 000 
 

W tym w budżecie MOPS 12 516 770 622 381 642 020 880 000  

85204 - Rodziny zastępcze - 
środki gminy / środki powiatu 
(własne i zewnętrzne) 

13 1 520 720 1 568 754 1 596 700 1 666 000 
 

W tym w budżecie MOPS 14 1 400 558 1 499 749 1 591 700 1 666 000  

85205 - Przeciwdziałanie 
przemocy w rodzinie - środki 
gminy / środki powiatu (własne i 
zewnętrzne) 

15 5 000 4 807 42 080 42 100 

 

W tym w budżecie MOPS 16 5 000 4 807 42 080 42 100  

85206 - Wspieranie rodziny (m.in. 
asystenci rodziny i rodziny 
wspierające) - środki gminy / 
środki powiatu (własne 
i zewnętrzne) 

17 82 361 112 931 23 820 24 000 

 

W tym w budżecie MOPS 18 82 361 111 032 23 820 24 000  

85212 - Świadczenia rodzinne, 
świadczenie z funduszu 
alimentacyjnego oraz składki na 
ubezpieczenia emerytalne i 
rentowe z ubezpieczenia 
społecznego - środki gminy / 
środki powiatu (własne i 
zewnętrzne) 

19 5 644 306 5 605 216 5 720 000 5 820 000  

W tym w budżecie MOPS 20 5 624 579 5 585 168 5 720 000 5 820 000  

85213 - Składki na ubezpieczenie 
zdrowotne opłacane za osoby 
pobierające niektóre świadczenia 
z pomocy społecznej, niektóre 
świadczenia rodzinne oraz za 
osoby uczestniczące w zajęciach 

21 170 105 179 851 180 000 180 000 
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centrum integracji społecznej - 
środki gminy / środki powiatu 
(własne i zewnętrzne) 

W tym w budżecie MOPS 22 170 057 179 851 180 000 180 000  

85214 - Zasiłki i pomoc w naturze 
oraz składki na ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe - środki 
gminy / środki powiatu (własne i 
zewnętrzne) 

23 1 196 850 1 126 902 1 264 200 1 264 200 

 

W tym w budżecie MOPS 24 1 196 850 1 126 902 1 259 000 1 259 000  

85215 - Dodatki mieszkaniowe - 
środki gminy / środki powiatu 
(własne i zewnętrzne) 

25 772 966 737 230 780 000 750 000 
 

W tym w budżecie MOPS 26 0 0 0 0  

85216 - Zasiłki stałe - środki 
gminy / środki powiatu (własne i 
zewnętrzne) 

27 1 654 871 1 649 450 1 680 000 1 696 800 
 

W tym w budżecie MOPS 28 1 647 321 1 647 741 1 680 000 1 696 800  

85219 - Ośrodek Pomocy 
Społecznej - środki gminy / środki 
powiatu (własne i zewnętrzne) 

29 4 282 544 4 523 959 5 296 000 5 410 000 
 

W tym w budżecie MOPS 30 4 282 544 4 523 959 5 181 404 5 300 000  

85220 - Specjalistyczne 
poradnictwo, mieszkania 
chronione i ośrodki interwencji 
kryzysowej - środki gminy / środki 
powiatu (własne i zewnętrzne) 

31 319 608 340 770 434 070 500 000 

 

W tym w budżecie MOPS 32 319 608 340 770 434 070 500 000  

85228 - Usługi opiekuńcze i 
specjalistyczne usługi opiekuńcze 
- środki gminy / środki powiatu 
(własne i zewnętrzne) 

33 1 733 520 1 805 792 2 045 550 2 102 400 

 

W tym w budżecie MOPS 34 95 873 99 571 107 470 108 000  

85231- Pomoc dla cudzoziemców 
- środki gminy / środki powiatu 
(własne i zewnętrzne) 

35 9 778 24 688 0 0 
 

W tym w budżecie MOPS 36 9 778 24 688 0 0  

85232 - Centra Integracji 
Społecznej - środki gminy / środki 
powiatu (własne i zewnętrzne) 

37 36 000 76 000 300 000 600 000 
 

W tym w budżecie MOPS 38 0 0 0 0  

85295 - Pozostała działalność - 
środki gminy / środki powiatu 
(własne i zewnętrzne) 

39 654 379 1 000 137 621 232 620 000 
 

W tym w budżecie MOPS 40 282 503 530 106 220 974 220 000  

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ  

85305 - Żłobki - środki gminy / 
środki powiatu (własne i 
zewnętrzne) 

41 878 113 1 006 974 1 074 763 1 128 763 
 



31 
 

W tym w budżecie MOPS 42 0 0 0 0  

85311 - Rehabilitacja zawodowa 
i społeczna osób 
niepełnosprawnych - środki gminy 
/ środki powiatu własne 

43 112 305 63 999 85 000 85 000 

 

W tym w budżecie MOPS 44 112 305 63 999 85 000 85 000  

85321 - Zespoły orzekania 
o niepełnosprawności - środki 
gminy / środki powiatu (własne i 
zewnętrzne) 

45 34 582 41 750 100 000 100 000 

 

W tym w budżecie MOPS 46 0 0 0 0  

85395 - Pozostała działalność 
w zakresie polityki społecznej - 
środki gminy / środki powiatu 
(własne i zewnętrzne) 

47 1 274 897 884 085 393 820 795 000 

 

W tym w budżecie MOPS 48 419 232 72 858 23 820 400 000  

854 - Edukacyjna opieka wychowawcza  

85415 - Pomoc materialna dla 
uczniów - środki gminy / środki 
powiatu (własne i zewnętrzne) 

49 172 875 161 589 109 000 120 000 
 

W tym w budżecie MOPS 50 0 0 0 0  
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8. Współpraca z organizacjami pozarządowymi – zadania zlecone 

w obszarze pomocy i wsparcia 

 

Współpraca z organizacjami jest kluczowa w zakresie pomocy społecznej, wspierania rodziny, 

wybranych zadań integracji i reintegracji społeczno - zawodowej. 

 

W 2014 roku zadania we wskazanym zakresie były realizowane bezpośrednio przez MOPS, inne 

jednostki organizacyjne lub zlecone zostały innym podmiotom. W drodze otwartego konkursu ofert 

ogłaszanego przez Prezydenta Miasta Sopotu zlecono realizację zadań 14 organizacjom 

pozarządowym i instytucjom kościelnym oraz 7 podmiotom na podstawie ustawy Prawo zamówień 

publicznych, na łączną kwotę 2 541 607 zł. 

 

Nowym zadaniem realizowanym w 2014 roku było wsparcie opiekunów osób niesamodzielnych - od 

lipca do grudnia 2014 roku w siedzibie MOPS przy ul. Kolejowej 14 działał Punkt Konsultacyjno – 

Informacyjny prowadzony przez Stowarzyszenie „Po_moc”. Zadanie realizowane było z dotacji Gminy 

Miasta Sopotu na kwotę 4 534 zł. 

 

Prognozuje się dalsze zlecanie zadań w podobnym zakresie. 

(lata 2013 i 2014 - kwota wykorzystanych dotacji; 2015 - kwota dotacji według umowy) 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2013 
Rok oceny 

tj. 2014 

Prognoza 
rok po 

ocenie tj. 
2015 

ZLECENIA W TRYBIE DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO 

Liczba organizacji pozarządowych, 
którym zlecono zadania 

1 14 14 14 

Liczba zleceń / umów 2 20 19 19 

Wartość przekazanych dotacji dla 
organizacji pozarządowych w złotych 

3 2 125 724 2 121 825 2 640 240 

ZLECENIA W TRYBIE ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH 

Liczba organizacji pozarządowych, 
którym zlecono zadania 

4 6 7 7 

Wartość przekazanych dotacji dla 
organizacji pozarządowych w złotych 

5 366 017 419 783 467 470 

WYBRANE USŁUGI POMOCY SPOŁECZNEJ 

Usługi opiekuńcze 

Liczba organizacji pozarządowych, 
którym zlecono zadania 

6 3 3 3 

Wartość przekazanych dotacji dla 
organizacji pozarządowych w złotych 

7 1 468 175 1 484 564 1 783 056 

Specjalistyczne usługi opiekuńcze 

Liczba organizacji pozarządowych, 
którym zlecono zadania 

8 1 1 1 

Wartość przekazanych dotacji dla 
organizacji pozarządowych w złotych 

9 89 125 98 113 107 470 
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9. Wybrane wskaźniki oceny zasobów pomocy społecznej  

 

Wskaźnik zasiłku stałego 

rok 2013 2014 
2015 

prognoza 

średnia wysokość zasiłku stałego dla 
osób samotnie gospodarujących w zł 

1 467 465 471 

częstotliwość 
w miesiącach 

2 10 10 10 

średnia wysokość zasiłku stałego dla 
osoby w rodzinie w zł 

3 296 275 265 

częstotliwość 
w miesiącach 

4 8 7 7 

 

Wskaźnik zasiłku okresowego 

rok 2013 2014 
2015 

prognoza 

średnia wysokość zasiłku 
okresowego w zł 

1 310 319 351 

częstotliwość w miesiącach 2 5 5 5 

średnia wysokość zasiłku 
okresowego z powodu bezrobocia 
w zł 

3 322 318 355 

częstotliwość w miesiącach 4 5 5 5 

średnia wysokość zasiłku 
okresowego z powodu 
długotrwałej choroby w zł 

5 290 325 350 

częstotliwość w miesiącach 6 4 3 3 

średnia wysokość zasiłku 
okresowego z powodu 
niepełnosprawności w zł 

7 250 281 245 

częstotliwość w miesiącach 8 4 3 3 

średnia wysokość zasiłku 
okresowego z powodu możliwości 
utrzymania uprawnień do 
świadczeń z innych systemów 
zabezpieczenia społecznego w zł 

9 400 271 292 

częstotliwość w miesiącach 10 2 5 3 

 

Wskaźnik zasiłku celowego 

rok 2013 
2014 2015 

prognoza 

średnia wysokość zasiłku celowego na 
osobę w roku (w zł) 

1 1 232 1 245 1 324 
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10. Wnioski końcowe 

 

Sopot jest miastem średniej wielkości, posiadającym cechy dużego miasta. Sąsiedztwo Gdańska 

i Gdyni generuje pewne procesy tj.: emigrację młodszego pokolenia ze względu na niższe ceny 

mieszkań. Korzyścią niewątpliwie jest dostępność do dużego i zróżnicowanego rynku pracy całej 

aglomeracji, dostęp do różnorodnej infrastruktury – społecznej, technicznej, gospodarczej. Osoby 

charakteryzujące się znacznym i długotrwałym wykluczeniem społeczno – zawodowym mają 

ograniczenia, które uniemożliwiają im udział w rynku pracy, dlatego też należy stworzyć system 

wprowadzający ich na rynek pracy. Sopot staje się także coraz bardziej rozpoznawalnym ośrodkiem 

w Polsce i na świecie poprzez organizację wielu imprez i spotkań o randze międzynarodowej. 

 

Sopot posiada wyróżniające go cechy na tle całego kraju: wysoki procent osób w wieku 

poprodukcyjnym, wysoki procent osób z wyższym wykształceniem, ujemny przyrost naturalny. 

Mieszkańcy posiadają ponadprzeciętny „potencjał obywatelski”, na co wskazują: wysoka liczba 

zarejestrowanych organizacji pozarządowych, wysoka liczba członków klubów sportowych, wysoka 

frekwencja w wyborach, realizacja budżetu obywatelskiego. W Sopocie oferuje się wiele form 

spędzania czasu wolnego – od rekreacji, sportu, wydarzeń kulturalnych, do spotkań towarzyskich 

w lokalach gastronomicznych i dyskotekach. 

 

Działania systemu pomocowego ograniczają wykluczenie społeczne, a tym samym wzmacniają 

aktywne i twórcze zasoby ludzkie istotne dla rozwoju społeczności lokalnej. Sopot jest jednym z miast 

o najniższym odsetku rodzin korzystających z pomocy pomimo lokalnego podwyższenia kryterium 

dochodowego uprawniającego do świadczeń. 

 

Ocena zasobów pomocy społecznej w oparciu o dokonaną analizę lokalnej sytuacji społecznej 

i demograficznej na tle procesów opisanych powyżej wskazuje, iż w świetle danych źródłowych 

następować będzie: 

• wzrost odsetka osób w wieku poprodukcyjnym oraz wydłużenie długości życia mieszkańców 

Sopotu, 

• spadek liczby ludności ze względu na ubytek naturalny oraz migracyjny ludności, 

• zbyt mała liczba miejsc pracy na otwartym rynku pracy dla osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym oraz pozostających od wielu lat bez pracy zarobkowej ze względu m.in. na niskie 

kwalifikacje zawodowe, 

• szacowany wzrost liczby osób pracujących poza legalnymi formami zatrudnienia.  

 

Powyższe skutkować może: 

• wzrostem liczby klientów pomocy społecznej wymagających długotrwałej pracy socjalnej, 

• wzrostem zapotrzebowania na mieszkalnictwo chronione i lokale socjalne, 

• koniecznością poszerzenia form wsparcia dla osób z trudnościami na rynku pracy, 

• wzrostem zapotrzebowania na formy opieki dziennej i całodobowej dla osób starszych, w tym 

bezdomnych i osób z zaburzeniami psychicznymi, 
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• wzrostem zapotrzebowania na rehabilitację społeczną dla osób niepełnosprawnych.  

 

Wprowadzane liczne zmiany w przepisach dotyczących pomocy społecznej i standaryzacji usług 

w celu podwyższenia ich jakości mogą spowodować konieczność zwiększenia nakładów na: 

• wsparcie rodziny, w tym poradnictwo specjalistyczne, 

• rozwój pieczy zastępczej, w tym rodzinnej,  

• opiekę całodobową i środowiskową dla osób niesamodzielnych i z zaburzeniami psychicznymi, 

• wsparcie środowiskowe osób z zaburzeniami psychicznymi.  

 

Głównymi działaniami Ośrodka będzie: 

• wsparcie osób i rodzin w przezwyciężeniu trudnej sytuacji życiowej, doprowadzenie – w miarę 

możliwości – do ich życiowego usamodzielniania i umożliwienie życia w warunkach 

odpowiadających godności człowieka, 

• zapewnienie środków na poziomie interwencji socjalnej – dla osób nieposiadających dochodu 

lub o niskich dochodach, w wieku poprodukcyjnym i osobom niepełnosprawnym, 

• zapewnienie środków do wysokości poziomu interwencji socjalnej osobom i rodzinom o niskich 

dochodach, które wymagają okresowego wsparcia, 

• zapewnienie profesjonalnej pomocy rodzinom wymagającym wsparcia, w tym 

doświadczających przemocy, 

• integracja ze środowiskiem osób wykluczonych społecznie, 

• stworzenie warunków sprzyjających rozwojowi usług socjalnych, szczególnie dla osób 

niesamodzielnych i z zaburzeniami psychicznymi, 

• realizowanie indywidualnych ścieżek rozwoju społeczno – zawodowego osób nieaktywnych 

zawodowo. 


