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WPROWADZENIE

Rada Miasta Sopotu w dniu 25 czerwca 2010 roku podjeta uchwate Nr XL/482/2010 w
sprawie przyjecia ,,Strategii Integracji i Polityki Spotecznej Sopotu 2010 — 2015”. Strategia jest
dokumentem, ktory uwzgledniajac dilugofalowe =zatozenia strategii rozwoju spoteczno —
gospodarczego Miasta, wskazuje priorytetowe cele i kierunki dziatan w obszarze polityki spoleczne;.
Strategia okresla nastgpujace obszary:

Obszar 1 Bezpieczenstwo
., Sopocianie bezpieczni w miescie i w domu.”

Cel og6lny Zwigkszanie poczucia bezpieczenstwa mieszkancoOw Sopotu.

Obszar 2 Infrastruktura spoleczna

., Sopocianie otrzymujg pomoc stosownie do potrzeb.”
Cel og6lny Poprawa jakosci ustug spotecznych.

Obszar 3 Edukacja, kultura i rekreacja
,,Sopocianie uczq si¢ i odpoczywajq.”
Cel ogdlny Rozszerzanie i uatrakcyjnianie oferty edukacyjnej, Kkulturalnej i sportowej
odpowiadajacej potrzebom i aspiracjom mieszkancéw Sopotu.
Obszar 4 Aktywno$¢ spoleczna
,,Sopocianie angazujg sie spolecznie.”

Cel ogdlny Zwigkszanie aktywnoS$ci spotecznej mieszkancéw Sopotu.

Strategia Integracji jest dokumentem okreslajagcym cele i kierunki dziatan na kilka lat. W trakcie
procesu wdrazania moze ona ulega¢ modyfikacjom i aktualizacji, tak zeby jej realizacja odpowiadata
rzeczywistym potrzebom i uwarunkowaniom zewngtrznym.

Ponizszy raport zawiera wskazniki z kazdego z czterech obszaréw za trzeci rok wdrazania

Strategii, tj. 2013.
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OBSZAR 1. BEZPIECZENSTWO

Obszar obejmuje monitorowanie wielu wskaznikow w zakresie dziatan na rzecz poprawy
bezpieczenstwa w Sopocie. W 2013 roku w ramach obszaru I podejmowano dziatania wpisujace si¢ w
cele Strategii Integracji i Polityki Spotecznej Sopotu 2010 — 2015 w ramach wskazanych celow
szczegotowych.

Ponizej szczegotowe zestawienie wskaznikow.

Cel szczegolowy 1.1.: Doskonalenie i wspieranie dzialan na rzecz ograniczenia rozmiarOw
przestepczosci pospolitej, aktow wandalizmu i zjawisk patologicznych.

Ulega poprawie kwestia bezpieczenstwa poprzez systematycznie zwigkszang czgstotliwosé
patroli policji i strazy miejskiej, czy rozszerzenie zakresu form i metod pracy policji i strazy miejskiej
poprzez udziat w réznych programach zardwno na poziomie centralnym jak i lokalnym. Miasto Sopot
poprzez jednostki organizacyjne: Komende Miejska Policji, Straz Miejska podejmowato Szereg
dziatan informacyjno — edukacyjnych dotyczacych bezpieczefstwa, $wiadomosci prawnej i
obywatelskiej mieszkancow. Prowadzono programy profilaktyczne dla dzieci i mlodziezy.
Prowadzono takze bezptatne porady prawne dla osob starszych i niepelnosprawnych, bezptatne
mediacje dla mieszkancow Sopotu.

Istotnym czynnikiem wplywajagcym na poprawe bezpieczenstwa byla takze podejmowana
wspotpraca z instytucjami wymiaru sprawiedliwosci -prokuraturg i sgdem rejonowym, kuratorami oraz
organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz przeciwdzialania przestepczosci.

W systemie pomocy dziatania prowadzone byly przez streetworkera - animatora spotecznosci
lokalnej, ktorego dziatania skierowane byly do dzieci i milodziezy zagrozonej patologiami i
niedostosowaniem spotecznym. W spoétdzielniach mieszkaniowych prowadzono Punkt Konsultacyjno

- Informacyjny MOPS obejmujacy dyzury pracownikéw socjalnych.

1.1. Odsetek mieszkancow Badanie, zgodnie z zapisami Strategii ma by¢ przeprowadzane co
deklarujacych poczucie dwa lata, planowane jest w 2014 roku (obejmie rok 2012 i 2013)
bezpieczenstwa (W badaniu co

dwa lata).

1.2. Liczba i rodzaj zgloszen Policja— KMP

interwencyjnych — zawiadomien | W 2013 roku przeprowadzono tacznie 14247 interwencji, w tym
o wykroczeniach (naruszanie tadu | 547 interwencji domowych. W 2013 roku odnotowano 17580

publicznego, zachowaniach i wykroczen, w tym: 10512 wykroczen przeciwko bezpieczenstwu i
czynach patologicznych) od porzadkowi w komunikacji, 3344 wykroczen przeciwko przepisom
mieszkancoéw do strazy miejskiej | UWTPA, 987 wykroczen przeciwko mieniu, 824 wykroczen
i policji. przeciwko porzadkowi i spokojowi publicznemu, 790 wykroczen

przeciwko urzadzeniom uzytku publicznego, 165 wykroczen
przeciwko obyczajnosci publicznej

Straz Miejska- SM

W roku 2013 bylo 3593 zgloszen mieszkancéw w celu podjecia
interwencji przez Straz Miejska.

- sanitarno-porzadkowe - 507
- pozostate - 3086
a/bezp. osob i mienia - 415
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b/bezp. komunikacji - 1433
c/porzadek i spok.publ . - 785
d/zdrowie, srodowisko - 453

1.3. Liczba i kategorie
przestepstw pospolitych, w tym z
udziatem mieszkancéw Sopotu.

Policja-KMP

"Na terenie Sopotu w roku 2013 ogoélem =zaistnialo 2069
przestepstw. Ilo§¢ zaistniatych zdarzen w podstawowych
kategoriach

ksztattowata si¢ nastepujaco: Uszczerbek na zdrowiu - 48; Bojka
lub pobicie - 15; Kradziez cudzej rzeczy / w tym w lokalu -
653/153; Kradziez z wlamaniem - 156; Rozboj, kradziez
rozbdjnicza, wymuszenie rozbdjnicze - 25; Uszkodzenie rzeczy —
117

1.4. Tlo$¢ i rodzaj podjetych
dziatan informacyjno —
edukacyjnych dotyczacych
bezpieczenstwa, swiadomosci
prawnej i obywatelskiej
mieszkancow.

KMP
1. W 2013 roku funkcjonariusze KMP w Sopocie zorganizowali 3
debaty spoteczne:

19 czerwca 2013 roku — policjanci oraz wladze miasta
debatowaly z sopockimi przedsiebiorcami, restauratorami i
wlascicielami  lokali  nt.  bezpieczenstwa w  lokalach
gastronomicznych i rozrywkowych.

10 pazdziernika 2013 roku — debata nt. zachowan ryzykownych
podejmowanych przez miodziez, odbyla si¢ w II LO im. B.
Chrobrego. W debacie oprocz policjantowi wiladz miasta brali
udzial roéwniez kuratorzy sadowi, terapeuci MONAR-U,
""MROWISKA”, CARITASU oraz innych instytucji pomocowych
z Sopotu

3 grudnia 2013 roku — debata nt. Cyberprzemocy, obdyta si¢ w
Zespole Szkot nr 3w Sopocie. Oprocz policjantéw w debacie
uczestniczyli terapeuci z Sopockiegp MROWISKA, szkolny
psycholog oraz kurator sadowy.

2. Dzielnicowi KMP w Sopocie regularnie uczestnicza w
posiedzeniach zespotow interdyscyplinarnych oraz grup roboczych
zajmujacych si¢ problematyka przemocy w rodzinie.

3. Mieszkancy Sopotu na biezaco informowani sa o wydarzeniach
majacych wpltyw na podniesienie poziomu bezpieczenstwa za
posrednictwem strony internetowej KMP w Sopocie"

W 2013r. odbyto sie 250 wspdlnych patroli. Patrole opieraty si¢ na
wspolnych obchodach dzielnic 1 rewiréw na terenie miasta Sopotu
ze zwroceniem uwagi na wykroczenia i przestgpstwa.

SM

1.Dziatania prewencyjne Sylwester 2012/2013 — 2 straznikow;
2.Zabezpieczenie imprezy ,,Wielkiej Orkiestry Swiatecznej
Pomocy” — 3 straznikow;

3.Zabezpieczenie uroczystosci pogrzebowych ul.Kujawska i
ul.Malczewskiego — 5 straznikow;

4.Zabezpieczenie przejazdu kibicow /x5/ - 8 straznikow;
5.Dzialania prewencyjne w ramach Projektu ,,Od$wiezamy nasze
miasta” — 1 straznik;

6.Dzialania prewencyjne ,,Dzien Wagarowicza” — 2 straznikow;
7.Zabezpieczenie przejazdu pociagu z transportem nuklearnym — 1
straznik;

8.Dzialania prewencyjne ,,Lany poniedzialek” — 2 straznikow;
9.Zabezpieczenie  przemarszu dot. rocznicy ,Katastrofy
Smolenskiej” /x2/ — 2 straznikdw;

10.Zabezpieczenie ewakuacji Urzedu Miasta Sopotu podczas
¢wiczen /alarm pozarowy i bombowy/ - 1 straznik;
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11.Zabezpieczenie mszy §w. i przejscia oraz uroczystosci pod
pomnikiem AK /Sybiraki/ - 1 straznik;

12.Zabezpieczenie procesji ,,Bozego Ciata” — 4 straznikow;
13.Ujeto osobg i przekazano policji — 1 straznik;
14.Przeprowadzenie szkolenia ,,Bezpieczny Wypoczynek” /x2/ - 2
straznikow;

15.Dziatania prewencyjne ,,Spozywanie alkoholu przez nieletnich”
— 2 straznikow;

16.Dziatania prewencyjne dot. oséb ,,Sprzedajacych na terenie
gminy poza miejscem do tego wyznaczonym” /x2/ — 4 straznikow;
17.Zabezpieczenie uroczystosci pod pomnikiem AK - 2
straznikow;

18.Dziatania prewencyjne ,Zapobieganie patologii wsrod
milodziezy” — 1 straznik;

19.Zabezpieczenie uroczystosci zwigzanych z Narodowym
Swigtem Niepodlegtosci — 2 straznikow;

20.Dziatania prewencyjne ,,Andrzejki” — 2 straznikow;
21.Zabezpieczenie uroczystosci w  kosciele ewangelickim
ul.Piastow /x2/ — 2 straznikow;

LICZBA AKCJI - 29 OGOLEM STRAZNIKOW — 50

W miesigcu wrzesniu straznicy miejscy brali udziat w akcji
,Bezpieczne dojscie dzieci do szkét” bez udziatu Policji.

Dzialania profilaktyczne:

- w miesigcach styczen - marzec Straz Miejska byla
wspotorganizatorem VI Olimpiady ,,Wiedzy o Bezpieczenstwie” i
brata udzial w przeprowadzeniu Finatlu Olimpiady w Gniewie, w
ktorym uczestniczyta mtodziez z sopockich szkot;

- w marcu br. funkcjonariusze Strazy Miejskiej wraz z
funkcjonariuszami Komendy Miejskiej Policji brali udziat w
dziataniach prewencyjnych ,,Dzien Wagarowicza”;

- w czerwcu br. funkcjonariusze Strazy Miejskiej wraz z
funkcjonariuszami Komendy Miejskiej Policji przeprowadzili cykl
spotkan  w Mtodziezowym Domu Kultury, w Sopockiej
Autonomicznej Szkole Podstawowej i Szkole Podstawowej
Lokomotywa z dzie¢mi i miodziezg. Tematem spotkan byta
problematyka ,,Bezpiecznego Wypoczynku” na wsi, nad wodg i w
gorach;

- w miesigcach czerwiec — sierpien funkcjonariusze Strazy
Miejskiej ktadli szczegdélny nacisk na dziatania zapobiegajace
patologii wsrod miodziezy;

- w miesigcach lipiec i sierpien funkcjonariusze Strazy Miejskiej w
trakcie obchodéw rejonow stuzbowych dokonywali kontroli miejsc
przebywania mlodziezy przyjezdnej przebywajacej na
wypoczynku tj. okolic plazy, szkot, pdl namiotowych;

- w miesigcach lipiec i sierpien funkcjonariusze Strazy Miejskiej
dokonywali cyklicznych kontroli miejsc przebywania sopockiej
miodziezy w celach rekreacyjnych tj. placow zabaw, boisk,
skwerow, parkow oraz okolic lokalow rozrywkowych;

- w miesigcach lipiec i sierpien funkcjonariusze Strazy Miejskiej
dokonywali kontroli dworcow kolejowych na terenie miasta ze
zwrdceniem uwagi na osoby niepeloletnie znajdujace si¢ pod
wplywem alkoholu i osoby poszukiwane;

- w okresie wakacyjnym funkcjonariusze Strazy Miejskiej wraz z
ratownikami  WOPR przeprowadzali codzienna Kkontrole pasa
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nadmorskiego, plazy ze zwrdceniem uwagi na osoby niepelnoletnie
przebywajace bez opieki oséb dorostych;

- w okresie wakacyjnym funkcjonariusze Strazy Miejskiej
dokonywali obserwacji i kontroli sklepéw z uwagi na sprzedaz
alkoholu i wyrobow tytoniowych osobom nieletnim.

Wydziat Oswiaty (WOS)

Programy w zakresie zapobiegania aktom wandalizmu i agresji,
ksztatltowania uczué patriotycznych poznawanie godia, flagi i
hymnu, zabytkéw miasta, zbiorka makulatury i baterii, pierwsza
pomoc w naglych wypadkach udzielana przez dzieci, ,,badz
bezpieczny na drodze”,

MOPS

1) Konferencja pt. Instytucje w stuzbie dziecku krzywdzonemu —
jak skutecznie organizowaé pomoc? zorganizowana przez Zespot
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sopocie.

Celem byta dobra wspotpraca stuzb i instytucji dziatajacych na
rzecz dziecka krzywdzonego, ktdra jest niezbedna, aby skutecznie
pomaga¢ dzieciom, ktore znalazly si¢ w tej trudnej sytuacji.
Specjali$ci z réznych dziedzin, ktorzy zajmujg si¢ problematyka
przemocy wobec dzieci, mowili m.in. o tym jak rozpoznaé, ze
dziecko jest krzywdzone; jak rozmawia¢ z dzieckiem, jak z
rodzicami, jakie dzialania nalezy podja¢, zeby zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwo i pomoc rodzinie w rozwigzywaniu jej probleméow.
W konferencji udzial wzieli przedstawiciele instytucji, ktore
pomagaja rodzinom, dzieciom i mlodziezy, m.in. pomocy
spotecznej, policji, oswiaty, ochrony zdrowia, wymiaru
sprawiedliwos$ci oraz goscie specjalni z terenu Trojmiasta..

2) spotkania z mtodziezag w Domu Dziecka,

3) monitoring s$rodowisk wielodysfunkcyjnych w godzinach
popotudniowych we wspotpracy ze Stowarzyszeniem "Po_moc",

4) porady prawne we wspotpracy z Fundacjg Familijny Poznan i
Studencka Uniwersyteckg Poradnia Prawng przy Wydziale Prawa
Uniwersytetu Gdanskiego. W czasie dyzuré6w z pomocy
skorzystaly 263 osoby zamieszkale w Sopocie, wsrdd ktorych byto
92 mezczyzn i 171 kobiet, a 114 oséb (43,4 %) bylo w wieku
powyzej 60. roku zycia. Lacznie zrealizowano 718 porad.

5) w ramach dziatalnosci rozmowy (indywidualne i grupowe) z
uczestnikami  Srodowiskowego Domu Samopomocy- Osrodka
Adaptacyjnego, Dziennego Domu Pobytu, Domu Dziecka,

6) informowanie o dziataniach Punktu Interwencji Kryzysowej,

7) program ,,Swiat nie jest taki zty"" zrealizowany przez gdanski
oddziat Telewizji Polskiej.

8) ,,Poznaj swojego sasiada, czyli zasady tworzenia komitetow
sgsiedzkich”.

9) kampania informacyjno — edukacyjna ,,Nie daj si¢ oszukac!”
Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sopocie oraz Biuro Porad
Prawnych i Informacji Obywatelskiej w Gdyni
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1.5. Liczba i rodzaj kampanii
medialnych i spolecznych na
rzecz bezpieczenstwa,
$wiadomosci prawnej i
obywatelskiej mieszkancow.

MOPS

1) kampania informacyjno-plakatowa na terenie Sopotu-
rozprowadzono ulotki, plakaty dotyczace procedury Niebieskiej
Karty, miejsc oraz instytucji, w ktorych mozna zgtaszaé przypadki
stosowania przemocy,

2) prowadzenie Punktu Konsultacyjno - Informacyjnego przez
MOPS w spoétdzielniach mieszkaniowych na terenie Miasta -
dyzury pracownikoéw socjalnych

1.6. Liczba i rodzaj programow/
projektow, w tym partnerskich
ograniczajacych przestepczosé
pospolita i zjawiska patologiczne
wsrod dzieci i mtodziezy oraz
grup podwyzszonego ryzyka.

SM/Policja-KMP
"1. W ramach zabezpieczenia sezonu letniego 2013 prowadzono
dziatania ukierunkowane na Przeciwdzialanie zagrozeniom
bezpieczenstwa i porzadku publicznego. W ramach prowadzonych
dziatan:
a) Skontrolowano 111 placowek (kolonie, obozy, kapieliska w tym
z udziatem Sanepidu itp.)
b) Przeprowadzono:
1 40 spotkan i pogadanek (m.in. z organizatorami i uczestnikami
wypoczynku),

22 rozmow profilaktycznych m.in. z nieletnimi oraz ich
opiekunami,
1 160 kontroli miejsc sprzedazy alkoholu, pod katem ujawnienia i
eliminowania sprzedazy alkoholu, w tym osobom nieletnim.
2. W 2013 roku w ramach dziatan profilaktycznych
przeprowadzono 51 spotkan z pedagogami oraz 62 spotkania z
przedszkolakami oraz dzie¢mi i mtodziezg szkot podstawowych,
gimnazjalnych, zawodowych i srednich. Na spotkaniach omawiano
m.in. tematyke zagrozen plynacych z sieci internetowej oraz zasad
bezpiecznego poruszania si¢ po drodze.
3. Funkcjonariusze KMP w Sopocie uczestniczyli w 10 festynach
organizowanych na terenie miasta Sopot m.in. z okazji “Dnia
Dziecka”, a takze w XI edycji festynu Organizacji Pozarzadowych,
gdzie na wspdlnym stanowisku ze Straza Miejska rozdawali mini
kodeksy ruchu drogowego dla dzieci oraz kamizelki odblaskowe
rowerzystom." ,,Dzien wagarowicza, lany poniedziatek, zero
tolerancji, alkohol, bezpieczna droga” — dziatania systemowe,

MOPS

Na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
oraz czesci przedszkoli przez caly rok zawarta byta informacja na
temat dostepnych form pomocy ofiarom i sprawcom przemocy.
W placowkach o$wiatowych informacje nt. przeciwdziatania
przemocy umieszczane byly na tablicach informacyjnych,
odbywaty si¢ zajecia z rodzicami, radami pedagogicznymi.
Wszystkie przedszkola szkoly na terenie Sopotu posiadajg
regulamin, procedur¢ wewnetrzng lub procedure zewnetrzng
stosowana w przypadku zaistnienia przemocy w rodzinie dziecka.
W ramach zaje¢ edukacyjnych w szkotach prowadzono warsztaty,
zajecia  edukacyjne, spotkania tematyczne nt. przemocy,
realizowano szkolne programy wychowawecze i profilaktyczne

1) w systemie pomocy funkcjonowal streetworker - animator
spotecznosci lokalnej, ktdrego dziatania skierowane byty do dzieci
1 milodziezy zagrozonej patologiami 1 niedostosowaniem
spolecznym na terenie Sopotu.

2) realizacja $ciezki edukacyjnej skierowanej do mtodziezy szkot
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych nt. przemocy domowej,
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staro$ci, bezdomnosci (Szanuje¢ Wspieram Reaguje - spotkania
edukacyjne w szkotach dotyczace staro$ci zajgcia edukacyjne
majace na celu uwrazliwienie mtodych ludzi na drugiego
cztowieka, chorych, starych, samotnych, niepelnosprawnych)

Dom Dziecka- Warsztat dla kadry "Samokalecznenia mtodziezy",
zajecia dla mtodziezy dot. samookaleczen i samobojstw.

| Cel szczegolowy 1.2.: Doskonalenie systemu ograniczajacego zjawisko przemocy.

1.7. Liczba programow/
projektow profilaktycznych
dotyczacych przemocy
skierowanych do mieszkancow
Sopotu.

MOPS

1) program skierowany do osob stosujacych przemoc w rodzinie,
2) kampania informacyjno - plakatowa na terenie Sopotu
dotyczaca procedury Niebieskiej Karty i miejsc oraz instytucji, w
ktorych mozna zglasza¢ przypadki stosowania przemocy,

3) dzialania o charakterze ciaglym w Domu Dziecka

W Komendzie Miejskiej Policji w Sopocie intensywnie
realizowany jest Rzagdowy Program Ograniczania Przestepczosci i

Aspotecznych Zachowan ""Razem Bezpieczniej"", w ramach
ktérego  zostaly = przeprowadzone  wzmozone  dzialania
prewencyjne, m.in.: ""zero tolerancji"", ,,Student”, ,,Potowinki”,

»Andrzejki”, ,,Sylwester., Ponadto Dzielnicowi KMP w Sopocie
regularnie uczestnicza w posiedzeniach zespotow
interdyscyplinarnych oraz grup roboczych zajmujacych sie
problematyka przemocy w rodzinie.

Dom Dziecka-Dziatania o charakterze cigglym w ramach
projektow: "ZIELONE SWIATLO DLA RODZINY"- wsparcie
rodzin naszych podopiecznych / "PRZYJAZNY PORT" - pokdj
do terapii, "PRZYJAZNY PORT" - miejsca interwencyjne

1.8. Liczba programow/
projektow majacych na celu
przeciwdziatanie i ograniczenie
przemocy rowiesniczej w
szkotach.

W 2013 roku w ramach dziatan profilaktycznych przeprowadzono
51 spotkan z pedagogami oraz 62 spotkania z przedszkolakami
oraz dzie¢mi i mlodzieza szkol podstawowych, gimnazjalnych,
zawodowych 1 S$rednich. Na spotkaniach omawiano m.in.
tematyke zagrozen plynacych z sieci internetowej oraz zasad
bezpiecznego poruszania si¢ po drodze.

projektow dotyczacych zjawiska
przemocy w rodzinie.

1.9. Liczba szkot realizujacych 18
programy/ projekty dotyczace

przemocy rowiesniczej w szkole.

1.10. Liczba programow/ MOPS:

Powolanie Zespotlu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie, realizacja Miejskiego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2013 — 2016

1) program skierowany do osob stosujacych przemoc w rodzinie,
2) kampania informacyjno - plakatowa na terenie Sopotu
dotyczaca procedury Niebieskiej Karty i miejsc oraz instytucii,
gdzie mozna zgtasza¢ przypadki stosowania przemocy,

3) dziatania o charakterze ciggtym w Domu Dziecka

4) monitoring $rodowisk wielodysfunkcyjnych w godzinach
popotudniowych we wspdltpracy ze Stowarzyszeniem "Po moc"

1.11. Liczba rodzin objetych
dziataniami edukacyjnymi
zZwigzanymi z przemocs.

MOPS

8 programéw realizowanych w przedszkolach w szkotach
podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, takze przez
Stowarzyszenie ,,Sopocki Dom”. Szacowana ilo$¢ 0sob, ktore w
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ramach prowadzonej pracy socjalnej uzyskaly informacj¢ na
temat przemocy - 1700 os6b

31 dzieci przebywajacych w Domu Dziecka;

mieszkancy DPS 1 wuczestnicy DDP odbywali spotkania
indywidualne i grupowe z psychologiem oraz spotkanie z
instruktorem "pozytywnego my$lenia"

1.12. Liczba 0s6b objetych
poradnictwem z powodu
przemocy domowej.

MOPS

Punkt Interwencji Kryzysowej udzielit pomocy w zakresie
przemocy domowej 162 osobom. Ponadto 94 osoby skorzystaty z
porady prawnej z powodu przemocy.

1.13. Liczba 0s6b dotknigtych
przemoca objetych
oddzialywaniami
terapeutycznymi (grupy wsparcia,
terapia indywidualna).

MOPS
23 (grupa dla sprawcow, terapia, komunikacja)

1.14. Liczba 0s6b objetych MOPS
programem edukacyjno - 8
korekcyjnym dla osob

stosujacych przemoc.

1.15. Rodzaj stosowanych MOPS

instrumentow specjalistycznej
pomocy dla sprawcoOw przemocy.

interwencyjne spotkania indywidualne

konsultacje prawne, konsultacje psychologiczne i pedagogiczne,
terapia, grupa korekcyjno-edukacyjna dla o0sob stosujacych
przemoc, praca w terenie o charakterze interwencyjnym.

STRONA 10




OBSZAR I1. INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

W okresie objetym raportem podejmowano dziatania wpisujace si¢ w cele Strategii Integracji i

Polityki Spotecznej Sopotu 2010 — 2015 w ramach wskazanych celow szczegotowych.
Jednym z podstawowych problemdw, ktory wystepuje w obszarze infrastruktury spotecznej w mieScie
jest wzrastajacy odsetek osoOb starszych w Sopocie oraz wzrastajgca stopa bezrobocia. Dzialania state
i jednorazowe nakierowane byty na wsparcie kazdego mieszkanca w dostepie do wszystkich obszarow
zycia spotecznego poprzez zapewnianie pomocy dostosowanej do potrzeb, aktywizacje osob
wykluczonych badz zagrozonych wykluczeniem oraz kreowanie nowoczesnej polityki prozdrowotnej.
Miasto Sopot ze wzgledu na strukture wiekowa mieszkancéw, wsrod ktorych 26,6 % stanowia osoby
w wieku poprodukcyjnym podejmowato dzialania dostosowane do potrzeb tej grupy mieszkancow.
Wsrod gltéwnych mozna wymieni¢: czwarta edycje Sopockich Targow Seniora, kolejng edycje
,Kawiarni dla Seniora”, w ktorej to osoby starsze zachecane byly do aktywniejszego uczestnictwa w
zyciu spolecznym, badania ankietowe ws$rod wszystkich osob powyzej 75 roku zycia- 0soby
odwiedzajace senioro6w jednoczesnie informowaty o dostepnych w miescie formach wsparcia,
podsumowanie rocznego pilotazu teleopieki- systemu przywotawczego. Wsparcie w ramach instytucji
kierowane byto szczeg6lnie do 0s6b niesamodzielnych, w tym starszych i niepelnosprawnych, ktorym
niezb¢dna byta pomoc zewngetrzna w celu poprawy funkcjonowania.

Osoby niesamodzielne przebywajace w srodowisku objete zostaty ustugami opiekunczymi w
miejscu zamieszkania. Mogly takze skorzysta¢ z positkow dowozonych, zasitkéw celowych na
zaspokojenie r6znych potrzeb, w tym zasitkow na zakup lekow.

Zapewniano pomoc osobom starszym i niepetnosprawnym w organizacji zycia, utrzymaniu
sprawnosci fizycznej i1 psychicznej, podtrzymywaniu kontaktow z otoczeniem oraz podejmowano
dzialania integrujace ze s$rodowiskiem poprzez zajecia w oSrodkach wsparcia dziennego pobytu,
ktorymi w mysl ustawy o pomocy spotecznej byly Dzienny Dom Pobytu i Srodowiskowy Dom

Samopomocy — Osrodek Adaptacyjny.

Osoby potrzebujace pomocy, wykluczone lub zagrozone wykluczeniem spolecznym byly
aktywizowane przy dziataniach zwigzanych z powotaniem Sopockiego Inkubatora Przedsigbiorczosci
Spotecznej. W Inkubatorze znajda wsparcie w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej. Inkubator
sktadac¢ si¢ bedzie z 4 glownych podmiotow:
1.Centrum Integracji Spotecznej- gdzie osoby wykluczone spolecznie i dlugotrwale bezrobotne beda
mogly naby¢ nowe kwalifikacje i do§wiadczenie, a dzigki temu powrdci¢ na rynek pracy,
2.Mieszkanie treningowe- gdzie zamieszka¢ bedzie mogto 8 0s6b wychodzgcych z bezdomnosci,
3.Spotdzielnia Socjalna Kooperacja- zatozona przez osoby prawne- Gming Miasta Sopotu, Caritas

Archidiecezji Gdanskiej, Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta Kolo Gdanskie -
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przedsigbiorstwo spoteczne, w ktorym absolwenci CIS, mieszkancy mieszkania treningowego,
ale i inne osoby majace trudnosci na rynku pracy bedg mogty znalez¢ zatrudnienie przy realizacji
réznego rodzaju komercyjnych i komunalnych zlecen (np. prace remontowo- budowlane, sprzatanie
itp.)

4.Centrum Poszukiwania Pracy- gdzie mieszkancy Sopotu uzyskaja pomoc w poszukiwaniu pracy
oraz wsparcie poprzez poradnictwo prawne i psychologiczne.

Inkubator powstaje w budynku dawnego mtyna papierniczego przy ul. Miynskiej 11, ktory w

roku 2013 zostal przebudowany i rozbudowany na potrzeby SIPS. W ramach Rzadowego programu
wsparcia finansowego z Funduszu Doplat tworzenia lokali socjalnych, mieszkan chronionych,
noclegowni i doméw dla bezdomnych przyznano wsparcie finansowe ma realizacj¢ inwestycji w
kwocie 280 756 zt.
Sopocki Inkubator Przedsiebiorczo$ci Spotecznej taczy potencjat samorzadu lokalnego oraz
organizacji spotecznych i wspolnot lokalnych wykorzystujac zasoby i wiedzg wszystkich partnerow by
jak najlepiej wspiera¢ osoby potrzebujace pomocy. Pomoc jednak w Inkubatorze daleko odchodzié¢
bedzie od tradycyjnej pomocy spotecznej i nakierowana bedzie na aktywizacje i wykorzystywanie
mozliwosci i potencjatu konkretnej osoby.

Z Miastem Sopot przy projekcie powotania SIPS wspolpracowaly rézne organizacje m.in.
Caritas Archidiecezji Gdanskiej, Towarzystwo Pomocy im. §w. Brata Alberta Kolo Gdanskie, Sopot
International Rotary Club, ktory zadeklarowat wsparcie w wyposazeniu placowki w kwocie 100.000 zt

Powstanie Sopockiego Inkubatora Przedsigbiorczosci Spolecznej od samego poczatku
wspiera spotka komunalna AQUA Sopot. Zgodnie z umowa pomiedzy Miastem a spotka, AQUA
Sopot stworzyla, z 0s6b wskazanych przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Sopocie oraz
Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni socjalne brygady budowlane zlozone z oséb dlugotrwale
bezrobotnych oraz bezdomnych.

Powstajace w ramach przedsigbiorczosci spotecznej miejsca pracy sa szczegOlnie
warto$ciowe, bo otwarte dla osob niepetnosprawnych, dlugotrwale bezrobotnych, o niskich
kwalifikacjach, ktorym wyjatkowo trudno jest wejs¢ na rynek pracy i utrzymacé si¢ na nim.

Sopocki Inkubator Przedsigbiorczosci Spotecznej moze sta¢ si¢ jednym z glownych

instrumentow zwigkszajacych szanse tych osob na aktywnos¢ i usamodzielnienie si¢
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Cel szczegotowy 2.1.:Podtrzymywanie 1 rozwijanie samodzielno$ci o0sob starszych i o0sdb
niepetnosprawnych w §rodowisku.

Realizacj¢ powyzszego celu determinujg statystyki demograficzne. W roku 2013 oprocz
swiadczonych ushug opiekunczych wprowadzono nowe rozwigzania na rzecz wspierania 0sOb
niesamodzielnych, uftatwiajace im funkcjonowanie. Kilkanascie osdb Kkorzystajacych z ustug
opiekunczych zostato objetych teleopiekg -systemem przywotawczym. Powotlane zostaty komitety
sasiedzkie, zorganizowane zostaly 3 spotkania informacyjne dla mieszkancow Sopotu pod hastem
,,P0oznaj swojego sasiada”.

Od kwietnia 2012 roku realizowany jest projekt PI Kontrakt na jako$¢ — Innowacyjne
rozwiazania w Gminie Sopot na rzecz kontraktowania ustug spotecznych. Gtéwnym celem projektu
jest polepszenie wspotpracy lokalnych organizacji pozarzadowych w obszarze $wiadczenia ustug
spolecznych poprzez utworzenie, testowanie i przyjecie do wdrozenia modelu innowacyjnych
rozwiazan na rzecz wieloletniego kontraktowania ustug spotecznych wzmacniajacych potencjat wyzej
wymienionych podmiotéw do realizacji ustug w formie kontraktowania.

W 2013 roku kontynuowano wspdlprace z Katedra Inzynierii Biomedycznej Politechniki
Gdanskiej w zakresie projektu DOMESTIC - Domowy asystent osob starszych i chorych, ktérego
celem jest przeciwdziatanie wykluczeniu tychze osob z aktywnego udzialu w Zzyciu spotecznym
poprzez testowanie i wprowadzanie pilotazowych rozwigzan przeznaczonych do uzycia domowego
powstatych w wyniku prac naukowo — badawczych prowadzonych w ramach projektu. Docelowo
MOPS wytypuje grupe osob starszych, niepelnosprawnych i chorych do udziatu w pilotazowym
wdrazaniu zatozen projektu.

Osoby korzystajace z ushug opiekunczych, a przebywajace we wilasnym S$rodowisku, w
znanym otoczeniu, wyrazajg wicksze zadowolenie z tej formy pomocy niz konieczno$¢ pobytu w
instytucjach zapewniajacych opieke. W 2013 roku przeprowadzono badanie jakosci $wiadczonych
uslug opiekunczych na podstawie kwestionariusza wywiadu. Ankieterzy kontaktowali si¢ ze
wszystkimi $wiadczeniobiorcami nie posiadajacymi zaburzen dementatywnych i przeprowadzali
wywiady. Za posrednictwem MOPS z ustug opiekunczych w catym roku skorzystato 340 osob, wsrod
ktorych 72 osobom przyznano ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania po raz pierwszy.
Sredniomiesigcznie ustugi §wiadczone byly dla 250 o0sob. Srednia liczba godzin przypadajaca na
osobe wynosita prawie dwie godziny dziennie. 14 0so6b korzystajacych z ustug zostato umieszczonych

w domu pomocy spotecznej za posrednictwem MOPS
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W ramach dziatan administracji publicznej skupiano si¢ na zapewnieniu wysokiej jakosci

ustug, takze poprzez rozszerzanie oferty zaje¢ w Dziennym Domu Pobytu i zachecaniu 0sob starszych

i niepetnosprawnych do udziatu w zajeciach w ramach wsparcia dziennego.

W zakresie wsparcia osob niesamodzielnych istotna jest takze realizacja zadan z zakresu

rehabilitacji spotecznej. Zrealizowano blisko 90,54% wnioskéw zgltoszonych przez mieszkancow

Sopotu w zakresie likwidacji barier architektonicznych i turnuséw rehabilitacyjnych.

Powyzsze rozwigzania w petni wpisuja si¢ w zatozone kierunki dziatan — prowadzenie polityki

informacyjnej przelamujacej stereotypy w zakresie staro$ci i niepetlnosprawnos$ci oraz stwarzanie

warunkow rozwoju ustug dla osob starszych i niepelnosprawnych.

11.1. Srednia liczba godzin ustug
opiekunczych przypadajaca na
jedna osobe dziennie z podzialem
na rodzaje ustug.

ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania - prawie 2 godz. tj.
1,80 h;

- specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi - prawie 2 h (1,90 h).;

- specjalistyczne ustugi opiekuncze w osrodkach wsparcia
»AGAPE" 22,44 h miesigcznie

11.2. Procent zaspokojonych
potrzeb w zakresie ustug
opiekunczych w stosunku do
zrealizowanych wnioskow z
podziatem na rodzaje ustug.

100%

- lacznie 355 wnioskow o ustugi opiekuncze,

- specjalistyczne ustugi opiekuncze tacznie 24 wnioskdéw;

- specjalistyczne ustugi opiekuncze w osrodku wsparcia
,»AGAPE" facznie 18 wnioskow

11.3. Liczba 0s6b starszych i 0s6b
niepetnosprawnych
korzystajacych z ofert wsparcia
dziennego.

50 0s6b

11.4. Liczba 0s6b starszych i 0s6b
niepetnosprawnych po raz
pierwszy korzystajacych z ofert
wsparcia dziennego.

15 os6éb

11.5. Warto$¢ srodkow miejskich
przekazywanych na rehabilitacje
spoteczna.

112 035zt

11.6. Procent zaspokojonych
potrzeb w zakresie rehabilitacji
spotecznej w stosunku do
zrealizowanych wnioskow.

90,54 %

Srodki miejskie przeznaczone na zadania z zakresu rehabilitacji
spotecznej —112 035 zt, ogdtem ztozono na wszystkie zadania
349 wnioskoéw o dofinansowanie (bez WTZ) i zrealizowano 316

11.7. Wykaz projektéw
realizowanych na rzecz
opiekunéw 0sob starszych i 0sob
niepetnosprawnych.

1) poradnictwo psychologiczne

2) grupa wsparcia dla opiekunéw o0sdb objetych ustugami
opiekunczymi i konsultacje indywidualne dla osdb objetych
ustugami opiekunczymi

3) poradnictwo prawne,

4) w ramach realizacji zadan rehabilitacji spotecznej -
dofinansowanie likwidacji barier, dofinansowanie rehabilitacji
0s0b niepelnosprawnych i1 ich opiekunow poprzez udzial w

turnusach rehabilitacyjnych, dofinansowanie zaopatrzenia w
przedmioty ort. i $rodki pomocnicze, Warsztaty Terapii
Zajeciowej,

5) akcja promocyjna ,Sopot przyjazny osobom =z

niepeosprawnoscig” przedstawiajaca ,,SOPOCKI PROGRAM
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WSPARCIA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH W ZAKRESIE
REHABILITACJI SPOLECZNE]J.

11.8. Wykaz zewngtrznych
przedsigwzig¢ w zakresie
wsparcia dziennego lub w
srodowisku 0sob starszych i 0sob
niepelnosprawnych.

MOPS:

1) Klub Seniora prowadzony przez pracownika przy Sopockim
Centrum Seniora,

2) dyzury pracownikéw socjalnych w dwoch Spotdzielniach
Mieszkaniowych w Sopocie.

3) kontynuowanie wspotpracy z Katedra Inzynierii Biomedycznej
Politechniki Gdanskiej w zakresie projektu ,,DOMESTIC -
domowy asystent 0sob starszych i chorych”,

4) dziatalnos¢ klubu wsparcia dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi

4) dziatalnos¢ Srodowiskowego Domu Samopomcy-OA i DDP-
Zajecia w SDS-OA zapewnialy osobom niepetnosprawnym
mozliwo$¢  podtrzymywania nabytych juz umiejetnosci,
rozwijania samodzielnosci zyciowej, wyzwalania aktywnosci i
kreatywnosci artystycznej. Zajecia odbywaly si¢ w pracowniach:
kulinarnej, terapii zajgciowej, wyrobu $wiec, rekodzieta.
Uzupelhieniem dziatan terapeutycznych bylo zapewnienie
uczestnikom kompleksowej opieki socjalnej, pielegniarskiej i
pedagogiczno — psychologicznej. Osrodek realizowal program
wspierania rodzin osob niepelnosprawnych intelektualnie poprzez
konsultacje, poradnictwo, organizacje wspolnych imprez. Duza
role odgrywaly takze zajecia, ktorych celem byto usprawnianie
fizyczne uczestnikow SDS-OA — poprzez ksztattowanie
poprawnej postawy ciata (co niweluje niektore dolegliwosci
bolowe), zwigkszenie aktywnosci ruchowej 1 rozwijanie
wydolosci fizycznej. W spotkaniach z doradcg zawodowym i
psychologiem w ramach Klubu pracy Bizon uczestniczyto
uczestnikow. Gtownym celem tego projektu bylo wsparcie osob
niepetnosprawnych w utrzymaniu swojego zatrudnienia.

5) dowo6z positkoéw osobom objetym ustugami opiekunczymi w
miejscu zamieszkania

6) realizacja projektu ,,PT Kontrakt na Jako$¢ — innowacyjne
rozwigzania w Gminie Sopot na rzecz kontraktowania ustug
spolecznych”,

7) 45 0s6b (narastajaco) skorzystato z pobytu z obiadem lub z
samego obiadu lub pobytu z Dziennego Domu Pobytu przy ul.
Mickiewicza 49

Dziatalnos¢ Polskiego Zw. Emerytéw, Rencistow i Inwalidow,
Oddziat Sopot wycieczki krajowe, bale i spotkania integracyjne.
Stowarzyszenie na Drodze Ekspresji - IX Sopocki Integracyjny
Turniej Tenisa Stotowego o Puchar Prezydenta Miasta Sopotu

Cel szczegolowy 2.2.: Zapewnianie wysokiego standardu opieki osobom starszym i osobom

niepetnosprawnym.

W ramach podwyzszania $wiadczonych ustug na rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych

wdrozony jest i monitorowany standard ustug opiekunczych w Sopocie. Prowadzono szkolenia dla

osob $wiadczacych ustugi, CO znacznie przyczynito si¢ do lepszej jakosci ushug opiekunczych.

Realizowane co roku badanie potwierdza zadowolenie $wiadczeniobiorcow z ushug. Niewatpliwie,
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wysoka jakos¢ ustug umozliwia dtuzsze pozostawanie we wlasnym $rodowisku o0sdb potrzebujacych
opieki.

W ramach realizacji porozumienia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej z Politechnika
Gdanskg o wspoélpracy, przeprowadzono spotkania dotyczace projektu pn. ,,DOMESTIC - domowy
asystent osob starszych i chorych z wykorzystaniem sieci sensorowych...”

Dzienny Dom Pobytu dziatajacy w ramach Sopockiego Centrum Seniora zaspokajal potrzeby
bytowe i kulturalne, pomagat w korzystaniu ze $wiadczen zdrowotnych osobom starszym i
niepelnosprawnym, ktore kwalifikowaty si¢ do tej formy pomocy, z uwzglednieniem m.in. ich
sprawnosci psychofizycznej. Wsrod zaje¢ odbywajacych si¢ codziennie znajdowaly sig: zajecia
manualne, plastyczne, gimnastyka oraz gry umystowe. Trzy razy w tygodniu oferowana byta
muzykoterapia, w tym zajecia taneczne, przynajmniej raz w tygodniu zajecia kulinarne. Podczas
catego roku organizowane byly festyny i zabawy okolicznosciowe, wyjscia do kina, teatru i galerii,
wyjazdy do innych placéwek. Nawigzano blizsza wspodtprace z przedszkolami umozliwiajac wspolne
spotkania seniordw i dzieci. Na terenie Dziennego Domu odbywaty si¢ festyny z réznych okazji i na
rézne tematy.

Prowadzono akcje ,,Szanuje Wspieram Reaguj¢” - spotkania edukacyjne w szkotach dotyczace
staro$ci zaje¢cia edukacyjne majace na celu uwrazliwienie mtodych ludzi na drugiego cztowieka,
chorych, starych, samotnych, niepetnosprawnych.

W domach pomocy spotecznej réznego typu w catym 2013 roku przybywaly tacznie 163
osoby niezaleznie od czasu, kiedy zostaty skierowane. W dniu 31.12.2013 r. w domach przebywato
129 0s6b, sposrdd ktorych 89 (stanowiacych 69 %) to osoby w podesztym wieku i przewlekle
somatycznie chore. DPS w Sopocie dysponuje 83 miejscami, z czego 35 miejsc przeznaczonych jest
dla 0sob przewlekle somatycznie chorych, 48 miejsc dla 0sob starszych. W catym 2013 roku w DPS w
Sopocie przebywato 114 oséb, 82 kobiety i 32 me¢zczyzn. 70 oséb bylo w wieku 80 i wigcej lat.

Srednio w miesiacu w DPS mieszkaly 82 osoby.

11.9. Wdrozenie standardu ustugi | Wdrozenie standardu na podstawie zarzadzenia Dyrektora MOPS
opiekuncze;j. w Sopocie z 30.06.2010 r. Nr 28/2010 w sprawie wprowadzenia
standardu ustug opiekunczych

"1) realizacja standardu ustug opiekunczych wypracowanego w
ramach Sopockiego Programu ,,Teczowa Jesien™"

2) PI - Kontrakt na jako$¢ Innowacyjne rozwigzania w Gminie
Sopot na rzecz kontraktowania ustug spotecznych Produkt finalny
— zestaw 4 innowacyjnych rozwigzan na rzecz wieloletniego

kontraktowania ustug opiekunczych.

11.10. Stopien zadowolenia osob | Ustugobiorcy wyrazajg zadowolenie ze §wiadczonych ustug
objetych opiekg srodowiskowg i | (wywiad, ankieta prowadzona u 0sob objetych ustugami).
instytucjonalng.

11.11. Procent zaspokojenia 100 % zaspokojenia potrzeb ( zakres ustug jest indywidualnie
potrzeb w zakresie opieki w ustalany).

stosunku do zrealizowanych

wnioskow.
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11.12. Wykaz form opieki dla
0s0b starszych i 0s6b
niepelnosprawnych.

Z ustawy o pomocy spotecznej:

1) pomoc materialna w postaci zasitkow celowych na pokrycie
kosztow zakupu lekow, opatu,

2) podniesione kryterium dochodowe na leki (dla osob starszych),
3) podniesione kryterium na pomoc w formie zasitku celowego na
pokrycie kosztow zwigzanych z ogrzewaniem mieszkania, leki,
posifki,

4) ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania -340 osob,

5) specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami
psychicznymi — 22 osoby,

6) pobyt/pobyt z wyzywieniem/obiad w Dziennym Domu Pobytu
—49 0s6b,

7) skierowanie i umieszczenie w domu pomocy spotecznej na
terenie Sopotu lub innej gminy -129 oséb

8) pobyt w Srodowiskowym Domu Samopomocy - Osrodku
Adaptacyjnym -35 osob

z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych:

1) zasitek pielggnacyjny,

2) $wiadczenie pielegnacyjne,

3) dodatek do =zasitku rodzinnego z tytulu ksztalcenia i
rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego

W kryzysowych sytuacjach poprzez Punkt Interwencji
Kryzysowej, MOPS w  Sopocie podejmuje  dzialania
interwencyjne w §rodowisku osoby starszej we wspolpracy z
policja, sadem, straza pozarng lub pogotowiem.

System wsparcia dla sopockich seniorow opiera si¢ rowniez na:

- wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi (np. w zakresie
poradnictwa specjalistycznego dla o0s6b chorych z choroba
Alzheimera,  pokrewnymi  demencjami i  zaburzeniami
otepiennymi).

- wspolpracy z specjalistami z zakresu ochrony zdrowia poprzez
realizacj¢ lokalnego programu zdrowotnego ,,Zdrowie Seniora”,
adresowanego do o0s6b objetych pomoca Migjskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Sopocie, ktorzy ukonczyli 60 rok zycia .

Na terenie gminy dziala réwniez opieka pielegniarska
dhugoterminowa domowa.

11.13. Procent os6b
przeszkolonych w stosunku do
wszystkich oséb swiadczacych
opieke.

100 % os6b przeszkolonych

- ushugi opiekuncze- PCK, PKPS i FUNDACIJI , Niesiemy
Pomoc"" 1tacznie 92 opiekunki przy zwyklych ushugach
opiekunczych  oraz 3 koordynatorow terenowych z kazdej
organizacji.

- specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi — 11 opiekunek oraz 1 koordynator terenowy,

Cel szczegélowy 2.3.: Usprawnianie systemu dziatan aktywizujacych zawodowo osoby

niepetnosprawne.

Wiladze Miasta dostrzegaja konieczno$¢ zwickszenia aktywnosci zawodowej 0sOb

niepetnosprawnych, ktéra ma szczegélne znaczenie w zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu jak
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réwniez integracji spotecznej- (Uchwata R. M. Sopotu Nr XXV/453/2005 z dnia 15 kwietnia 2005 r.
W sprawie przyjecia ,,Planu strategicznego wspierania osob niepetnosprawnych w Sopocie na lata
2005 - 2014 ). Aktywnos¢ zawodowa o0sOb niepetnosprawnych intelektualnie jest znaczacym
problemem. Badania dowodza, iz jest to grupa poddajaca si¢ aktywizacji zawodowo-spotecznej w
najmniejszym stopniu. Zidentyfikowano nastepujace bariery tego zjawiska:

1. Ograniczone mozliwosci 0s6b niepelnosprawnych intelektualnie wynikajace z braku
samodzielnos$ci, stabej motywacji i obaw zwigzanych z utratg S$wiadczen socjalno-rentowych

2. Nieadekwatny do specyficznych potrzeb system wsparcia 0sob niepelnosprawnych intelektualnie,
w szczegoOlnosci brak indywidualnych trenerow-asystentow 0sob niepelnosprawnych intelektualnie

3. Stereotypy $rodowiskowe (zwlaszcza pracodawcow) - postrzeganie osob niepelnosprawnych
intelektualnie jako 0sob nie w petni zdolnych do pracy.

W 2013 roku osoby niepelnosprawne miatly mozliwos¢ uczestniczenia w projektach
aktywizujacych zawodowo, realizowanych miedzy innymi przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,
organizacje pozarzadowe. Stowarzyszenie Na Drodze Ekspresji realizowato zadanie Centrum STER
Aktywizacja zawodowo - spoleczna o0sob niepelnosprawnych intelektualnie z zaburzeniami
psychicznymi, w ramach ktérego wspoifinansowano 3 treneréw pracy wspierajacych zatrudnione
osoby niepelnosprawne intelektualnie w miejscach ich aktywno$ci zawodowej. Lacznie 6 osob

niepetnosprawnych objetych byto wsparciem trenera pracy.

11.14. Wykaz projektow MOPS:
aktywizujacych zawodowo osoby |1/ projekt systemowy "Przysztos¢ w Twoich Rgkach" (Miejski
niepelnosprawne. Osrodek Pomocy Spotecznej), Na rzecz beneficjentow w 2013

roku realizowano wsparcie z zakresu instrumentéw spotecznych,
zawodowych i edukacyjnych tj. warsztaty i indywidualne
konsultacje z psychologiem i doradca zawodowym, trening
readaptacji, korzystanie z mieszkania chronionego, uzyskiwanie
wsparcia finansowego oraz udzial w indywidualnie dobranym
kursie zawodowym.

2) aktywizacja w ramach dyzurow doradcy zawodowego w
MOPS (w porozumieniu z Wojewodzkim Urzedem Pracy w

Gdansku)
11.15. Liczba osob W ramach projektu PUP Gdynia "(Niepetno)Sprawni, Aktywni,
niepetnosprawnych, ktore wziety | Kreatywni w 2013 aktywizowano 20 osob z niepelnosprawnoscia
udziatl w projektach w stopniu znacznym i umiarkowanym
aktywizujacych zawodowo.

19 os6b

MOPS

1/ projekt systemowy "Przyszto§¢ w Twoich rekach" - 10 oséb,
11.16. Liczba os6b W ramach projektu"(Niepetno)-Sprawni. Aktywni , Kreatywni"
niepelnosprawnych osoby niepelnosprawne skorzystaty z ustug doradcy zawodowego,
poszukujacych pracy, ktore psychologa, uczgszczaty na warsztaty psychospoteczne, szkolenia
skorzystaly z réznych zawodowe oraz odbyty staz u pracodawcy.
instrumentow rynku pracy. W 2013r. 2 osoby podjety prace.

MOPS

Osoby niepelnosprawne, posiadajace lekki stopien
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niepelosprawnosci  byly kierowane na prace
uzyteczne. Skierowano 21 0sob niepetnosprawnych.

spolecznie

11.17. Wykaz funkcjonujacych
podmiotéw ekonomii spoteczne;j,
tj. ZAZ, CIS, KIS, spoétdzielnia
socjalna.

Centrum Integracji Spolecznej w Gdansku (dotacja Miasta dla
sopockich uczestnikow CIS. Centrum jest prowadzone przez
Towarzystwo Pomocy im. §w. Brata Alberta Koto Gdanskie).

11.18. Wykaz inicjatyw
edukacyjno-promocyjnych
zorganizowanych na rzecz
powstawania podmiotow
ekonomii spotecznej, tj. ZAZ,
CIS, KIS, spoétdzielnia socjalna.

1) Realizacja projektu powotania Sopockiego Inkubatora
Przedsiebiorczo$ci Spotecznej

2) Pakt na Rzecz Ekonomii Spotecznej

11.19. Liczba os6b
niepelnosprawnych
korzystajacych ze wsparcia w
formie podmiotéw ekonomii
spotecznej, tj. ZAZ, KIS, CIS,

Zadna z 0s6b skierowanych W roku 2013 do CIS nie posiadata
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci —(kierowano inne osoby
z grupy wykluczonych Iub zagrozonych wykluczeniem
spolecznym).

spotdzielnia socjalna.

Cel szczegolowy 2.4.: Wsparcie rodziny w sprawowaniu opieki nad dzieckiem.

Wsparcie rodziny w jej wlasnym $rodowisku jest niezwykle wazne, a objete nim sa rodziny

korzystajace z pomocy spotecznej, w tym z pracy socjalnej oraz inne zgloszone przez stuzby lub
otoczenie rodziny. Do pracy z rodzing wigczano innowacyjne metody m.in. asystenta rodziny,
mediacje, porady prawne.
Do zadan asystentow rodziny nalezy m.in.: udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji
zyciowej, w tym w zdobywaniu umieje¢tnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,
pomoc w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych, psychologicznych i wychowawczych, wspieranie w
poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej, podejmowanie dziatan w sytuacji
zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin. Jeden asystent moze w tym samym czasie prowadzi¢ prace
z maksymalnie 20 rodzinami (w Sopocie okoto 10 rodzin). W 2013 roku funkcje asystenta rodziny
petity 3 osoby. Na dofinansowanie wynagrodzen asystentow w Sopocie uzyskano dotacje w ramach
Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok 2013 — asystent rodziny
i koordynator pieczy zastepczej. W roku sprawozdawczym 34 rodziny zostaly objete opiekg asystenta,
w ktorych gcznie przebywato 60 dzieci w wieku 0 — 18 lat.

Na 31 grudnia 2013 roku zapewniano rodzinng piecz¢ 90 dzieciom przebywajacym w 64
rodzinach zastgpczych, sposrod ktorych 45 znajdowato si¢ na terenie Miasta. W calym roku w
rodzinach zastgpczych przebywato 101 dzieci, z ktérych 2 umieszczono w rodzinie adopcyjnej, a 2
powrocito do rodziny naturalnej. W 2013 roku utworzono 7 rodzin zastgpczych — 6 spokrewnionych i

1 niezawodowa.
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11.20. Wykaz §rodowiskowych
form pomocy rodzinie.

Realizacja projektu Asystent rodziny; zorganizowanie ferii
zimowych dla dzieci; wspolpraca z Towarzystwem Edukacyjnym
Lokomotywa; wspotpraca ze Stowarzyszeniem Sopocki Dom -
zapewnienie 29 miejsc dla dzieci w ognisku wychowawczym;
prowadzenie Punktu Mediacyjnego; organizacja czasu wolnego
dla dzieci przez organizatora spotecznos$ci lokalne;j

11.21. Liczba rodzin i dzieci
korzystajacych ze
srodowiskowych form pomocy
rodzinie.

Asystent rodziny 34 rodziny (60 dzieci),

11.22. Wysoko$¢ srodkow
miejskich przekazywanych na
nieobligatoryjne dzialania na
rzecz rodzin.

Wspolpraca ze Stowarzyszeniem Po moc, ktore realizowato
projekt "Teraz - Bezpieczna rodzina" . Projekt finansowany w
ramach dotacji ze $rodkéw Urzedu Miasta w Sopocie, kwota
dotacji na rok 2013 - 18 000zt- na monitoring S$rodowisk
wielodysfunkcyjnych w godzinach popotudniowych (zadania
gminy),

- wsparcie finansowe m.in.. w postaci zasitkow celowych w tym
dofinasowanie positkow w szkole, pobytu w przedszkolu ztobku,

11.23. Procent dzieci z Sopotu
przebywajacych w rodzinnym
systemie opieki zastepcze] w
stosunku do wszystkich dzieci
wymagajacych takiej opieki.

76 % dzieci przebywa w rodzinnym systemie opieki zastepczej,

11.24. Liczba funkcjonujacych
zawodowych rodzin zastgpczych.

11 zawodowych rodzin zastepczych,

11.25. Liczba nowopowstatych
zawodowych rodzin zastgpczych.

Pomimo intensywnych dziatan w zakresie powotania — nie
znaleziono chetnych do powolania zawodowej rodziny zastepcze;j.

11.26. Wykaz ofert wsparcia
oferowanego rodzinom
zastepczym.

1) poradnictwo pedagogiczne, psychologiczne i prawne,
2) szkolenia

3) grupy wsparcia,

4) zatrudnienie osoby do pomocy,

5) pomoc wolontariusza,

6) wsparcie rodzin pomocowych,

7) zapewnienie wypoczynku dzieciom,

8) wsparcie finansowe na remont i
mieszkalnego

utrzymanie lokalu

Cel szczegolowy 2.5.: Wzmacnianie instytucjonalnego systemu wsparcia dla dzieci i mtodziezy.

W ramach instytucjonalnej pieczy zastepczej zapewniano miejsca w Domu Dziecka ,,Na

Wzgbrzu”, w tym miejsca interwencyjne. Poza tym, miejsca W zakresie interwencji, zapewniane byty

przez organizacje pozarzadowe jako zadanie finansowane ze $rodkow gminy. Starszym dzieciom

pozbawionym opieki zapewniano miejsca w grupie usamodzielniajacych si¢ wychowankoéw oraz

mieszkanie chronione.

11.27. Sposob realizacji
dostosowywania instytucjonalnej
opieki do potrzeb dzieci i
mlodziezy pozbawionej

Osiagnigto  standardy opieki i wychowania zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dn. 19.10.2005r.

Zajecia o charakterze ciggtym: "STAWIAM NA ROZWO]J"-
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cze$ciowo lub catkowicie opieki.

indywidualna praca z wychowankiem w oparciu o kontrakt z
elementami tutoringu / "KUCHENNE REWOLUCJE"- zajecia
kulinarmne / "FABRYKA WYOBRAZNI"- zaj. plastyczne /
"POZNAJEMY KULTURE - KULTURA TO TEZ MY"- rozwoj
$wiadomosci  kulturalnej / "ELEMENTY ROZWOIJU
OSOBISTEGO"- zajecia NLP / "SOPOCKA RODZINKA" -
grupa usamodzielnienia", "SLADAMI HISTORII"- rozwdj
$wiadomosci historycznej / "DORASTAMY RAZEM ZE
SZKOLA" - likwidacja minimalizmu edukacyjnego, rozbudzenie
potrzeb edukacyjnych / "PERFEKCYJNY DOM" - ksztaltowanie
nawykow higieniczno-porzadkowych, Warsztaty jezykowe,
KOLKO  FOTOGRAFICZNE, "BEZPIECZENSTWO I
TECHNIKA W NASZYM WSPOLNYM DOMU - podstway
funkcjonowania urzaden elektrtrycznychi zasady bezpiecznego
ich uzytkowania, "KACIK MAIJSTERKOWICZA",
"POSPRZATAIMY NASZ WSPOLNY DOM, DBAIMY O
SIEBIE" - wdrazanie do odpowiedzialnosci za swoje najblizsze
otoczenie

11.28. Liczba dzieci i mtodziezy
objetych wsparciem w sytuacjach
wymagajacych interwencji.

32 wychowankow plus 6 0s6b na miejscu interwencyjnym, z
czego 1 dziecko korzystalo 5 razy z miejsca interwencyjnego a 3
przeszto decyzja sadu na miejsca socjalizacyjne (w sumie 10 razy
wykorzystano miejsce interwencyjne)

11.29. Liczba miejsc w grupie
usamodzielniajacych si¢
wychowankow w stosunku do
zapotrzebowania.

8 miejsc dostgpnych;
12 miejsc potrzebnych dla usamodzielniajacych si¢
wychowankow,

11.30. Liczba
usamodzielniajacych si¢
wychowankow przebywajacych w
mieszkaniu chronionym.

4 wychowankow

11.31. Czasookres przebywania
usamodzielniajacych si¢
wychowankéw w mieszkaniu
chronionym.

do 2 lat

11.32. Liczba zorganizowanych i
udostepnianych mieszkan
socjalnych dla
usamodzielniajacych si¢
wychowankow.

1 mieszkanie chronione

Cel szczegolowy 2.6.: Zmniejszanie zjawiska wykluczenia spotecznego o0so6b bezdomnych i

zagrozonych bezdomnoscia.

W roku 2013 podejmowano szereg dziatan w celu zmniejszenia zjawiska wykluczenia

spotecznego. Wsparcie 0s6b bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo miato na celu zaktywizowanie

0sOb do pracy poprzez pracg socjalng, poradnictwo specjalistyczne, kierowanie do prac spotecznie —

uzytecznych, aktywizacje spoteczno — zawodowa w Centrum Integracji Spotecznej w Gdansku.

Grupa klientow gleboko wykluczonych sg osoby bezdomne. Osoby te motywowano wieloma

formami wsparcia w celu wywolania trwalej pozytywnej zmiany w ich Zyciu. Prowadzono
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systematyczny monitoring miejsc niemieszkalnych w Sopocie. Pomocg Zespotu ds. Osob
Bezdomnych MOPS Sopot w roku 2013 objetych zostalo 158 osdb- 10,8 % o0séb nie posiadato
ostatniego zameldowania w Sopocie. Osobom nie posiadajgcym ostatniego meldunku w Sopocie
udzielana byla jednorazowa pomoc celowa w postaci zakupu biletu do miejsca ostatniego
zamieszkania. Najczgstszymi przyczynami bezdomno$ci w Sopocie byty: brak mozliwosci powrotu
do miejsca zamieszkania lub szans na uzyskanie innego lokalu po opuszczeniu zaktadu karnego,
szpitala psychiatrycznego, placowki opiekunczo-wychowawczej, oraz rozpad rodziny, zerwane wi¢zi
formalne, brak kontaktu i wsparcia ze strony cztonkow rodziny, przemoc w rodzinie, a takze
uzaleznienie od alkoholu lub innych $rodkéw psychoaktywnych. Ponadto na to zjawisko w niewielkim
zakresie maja zadluzenia czynszowe i eksmisje. Osobom bedacymi dtuznikami w zwigzku z
zaleglo$ciami czynszowymi w stosunku do ktorych prowadzona jest eksmisja maja prawo do lokalu
socjalnego. Aktualnie w wykazie wyrokow eksmisyjnych, wykonanie ktorych nie wymaga przyznania
lokalu socjalnego, zarejestrowanych jest 15 wyrokow uzyskanych przez osoby prywatne i spotdzielnie
mieszkaniowe. Prawo do tymczasowego lokalu nie przystuguje dluznikowi, jezeli z tytulu
wykonawczego wynika, ze nakazanie oproznienia lokalu zostalo orzeczone z powodu stosowania
przemocy w rodzinie, razacego lub uporczywego wykraczania przeciwko porzadkowi domowemu,

niewlasciwego zachowania czynigcego ucigzliwym korzystanie z innych lokali.

Podejmowano dziatania w szkotach ponadgimnazjalnych przeprowadzono zajecia dotyczace
bezdomnosci. Dla 0sob bezdomnych schronienie zapewniane bylo poza terenem Sopotu. Na terenie
miasta zorganizowano bez koniecznos$ci skierowania interwencyjne miejsca pobytu w czasie mrozow.
W 2013 roku Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Sopocie kontynuowal wspotprace z
Wojewddzkim Urzedem Pracy w Gdansku, ktorej celem byto zwigkszenie dostgpnosci konsultacji z
doradca zawodowym dla osob z Trojmiasta. Na konsultacje zapisanych zostato 65 osdb, sposrod

ktérych 49 osob dotarto na spotkania

11.33. Liczba o0s6b zagrozonych | 15 wyrokéw eksmisyjnych wykonanie, ktorych nie wymaga

bezdomnoscia na podstawie przyznania lokalu socjalnego.

rejestru zadluzen czynszowych za

ostatni kwartat.

11.34. Wykaz projektow 1/ prowadzenie warsztatbw dotyczacych przelamywania
realizowanych w zakresie stereotypow bezdomno$ci w szkotach ponadgimnazjalnych na
profilaktyki bezdomnosci. terenie miasta -tacznie warsztatami objeto 31 klas w 5 szkotach.

Zajecia polegaly na przetamywaniu stereotypéw bezdomnosci,
uwrazliwianiu uczniéw na problemy spoteczne, uswiadamianie,
jak radzi¢ sobie w kontakcie z osobg bezdomna, jak jej pomoc,
pokazanie innego niz stereotypowe obrazu osoby bezdomnej,
zwigkszenie §wiadomosci problematyki bezdomnosci.

2/ projekt - Asystent rodziny,

3) Streetworking.

11.35. Liczba 0s6b bezdomnych z | Schroniska 74 o0s6b; w tym 21 o0s6b skierowanych do
Sopotu korzystajacych z ofert Noclegowni; Ogrzewalnia w Gdansku - 5 0sob, ; Zimowy Punkt
schronienia z podziatem na rodzaj | Interwencyjny w Sopocie - 29 osoby (w czasie mrozdéw) -
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schronienia.

prowadzony przez Caritas Archidiecezji Gdanskiej w Sopocie o
standardzie ogrzewalni przeznaczony dla 0sob bezdomnych

11.36. Liczba 0s6b bezdomnych
objetych kontraktem socjalnym i
Indywidualnym Programem
Wychodzenia z Bezdomnosci .

Zrealizowano 4 kontrakty z 4 osobami, pozostate s w trakcie
realizacji.

Wsparciem asystenta osoby bezdomnej w 2013 roku objetych
bylo 9 0s6b bezdomnych. Sposrod 20 [IPWzB prowadzonych z 21
osobami zrealizowano 6 IPWzB z 6 osobami.

11.37. Liczba zorganizowanych i
udostepnianych mieszkan dla
0s6b wychodzacych z
bezdomnosci.

MOPS:

2 mieszkania chronione, 1 mieszkanie treningowe na terenie
Gdyni -Dom Wspolnotowy w Gdyni prowadzonym przez
Towarzystwo im. $w. Brata Alberta,

nie przekazano zadnego mieszkania z zasobow gminy

| Cel szczegolowy 2.7.: Kreowanie nowoczesnej polityki prozdrowotnej.

Podejmowane dzialania w zakresie polityki prozdrowotnej biorac pod uwage réznorodnosé

ofert, obejmowaty swoim zakresem znaczng liczbe mieszkancoéw miasta w przedziatach wiekowych

od 3 roku zycia do ponad 70.

11.38. Wykaz programéw
promujacych zdrowie.

RZiPS (Referat Zdrowia):

1. Zapobieganie Niepetnosprawno$ci Osob w Podesztym Wieku,
2. Zdrowie Seniora,, 3. Wczesne Zapobieganie Zwyrodnieniu
Plamki — AMD, , 4. Promocja w Zakresie Medycyny Szkolnej ,
5. Profilaktyka prochnicy zgbow

PPds.U

1. Zdrowi i Aktywni, 2. Zajecia profilaktyczno - sportowe
(koszykowka, zajecia kulturystyczno-sitowe, fitness, siatkowka,
rugby, pitka nozna), 3. Zyj z pasja (koszykéwka dziewczat) 4. Zyc
na trzezwo, 5. Konie i dzieci. 8. Warsztaty informacyjno -
edukacyjne, 9. Mlodziezowa Placowka Wychowawcza, 10.
Swietlica terapeutyczna. 11.Mj lepszy $wiat. 12. Sopocki Dom,
13. Czyste Dzwigki, 14. Grandklub Meander. 15. Serwis
internetowy 'Mtody Sopot", Rodzicielski DKF

programéw promujgcych
zdrowie.

11.39. Liczba uczestnikow RZiPS: 100 % zgtaszalnosci

programow promujacych zdrowie

(% zghaszalnosci). PPds.U: 2000

11.40. Struktura beneficjentow RZiPS:  dzieci i mlodziez szkolna, kobiety miedzy 45 a 50

rokiem zycia, osoby po 50 r.Z,

PPds.U:  uczestnicy programéw w wieku od 3 lat do 60 +,
potowa z nich do 18 roku zycia

11.41. Wykaz programoéw
profilaktyki chorob

cywilizacyjnych.

RZiPS:
1. Profilaktyka Nowotworu Piersi, 2. .Zapobieganie
Nowotworowi Szyjki Macicy poprzez Szczepienia p/HPV,

3.Profilaktyka Nowotworu Gruczolu Krokowego, 4. Wczesne
Wykrywanie Czynnikow Ryzyka Chorob Cywilizacyjnych
SOPKARD PLUS, 5. Edukacja w Cukrzycy,

PPds.U wykaz w p. 11.38

11.42. Liczba osob z grup
podwyzszonego ryzyka

PPds.U -312 (dane Os$rodka Promocji Zdrowia i Terapii
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poddanych diagnozie.

Uzaleznien i GKRPA w Sopocie)

11.43. Wykaz programow
zdrowotnych skierowanych do
0s6b z grup podwyzszonego
ryzyka.

1.Terapia dla osob uzaleznionych od alkoholu, 2. Terapiia dla
0osO6b uzaleznionych od narkotykéw,  3.Terapia dla osob
wspoétuzaleznionych, 4.Terapia DDA, 5. Terapia rodzin.
6.Program "Zy¢é na trzezwo" 6. Program "Czyste Dzwicki", 7
Trening aktywno$ci spoteczno-zawodowej

11.44. Liczba osob, ktore
ukonczyty udziat w programach
profilaktycznych i
terapeutycznych w stosunku do
liczby 0sob przystepujacych do
udziatu.

brak danych (programy przynajmniej roczne)

11.45. Zachorowalno$¢ (Liczba
nowych zachorowan).

RZiPS

- brak danych za rok 2013 z Pomorskiego Centrum Zdrowia
Publicznego, dostepne sa dane za rok 2012 zachorowalnos¢ :
3664

11.46. Chorobowos¢ (Liczba oséb
chorych).

RZiPS
- brak danych za rok 2013 z Pomorskiego Centrum Zdrowia
Publicznego, dostepne sa dane za rok 2012 chorobowosc¢ : 6842
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OBSZAR I11. EDUKACJA, KULTURA | REKREACJA

Obszar III wskazuje, ze wladze miasta Sopotu podejmuja wiele dziatan w zakresie edukacji,
kultury i sportu.

Na uwagge zastuguje realizacja wielu zadan majacych na celu rozszerzenie oferty edukacyjnej.
Do obowiazkowego programu nauczania w szkotach wprowadzono dodatkowe zajecia z matematyki,
jezyka obcego i przedmiotow humanistycznych. Kontynuowano ksztalcenie w klasach sportowych i
dwujezycznych. W ramach lekcji wychowania fizycznego prowadzono nauke ptywania (w szkolach
podstawowych) oraz zajecia z zeglarstwa (gimnazjum). Miasto angazuje si¢ w dofinansowanie
dodatkowych godzin zaje¢ w szkotach. Obejmuja one dzieci objete obowigzkiem szkolnym w
szkotach podstawowych, gimnazjach i liceach zlokalizowanych na terenie Sopotu.

W przedszkolach natomiast wprowadzono dodatkowe zajecia z jezyka obcego i logopedyczne.
Jednoczesénie zaoferowano w placéwkach przedszkolnych liczbe miejsc dla dzieci 3-6- letnich, ktora w
pehni zabezpieczata wszystkim oczekujacym.

Realizacja w/w zadan w potaczeniu z wlasciwg diagnoza i analizg proceséw nauczania
przyniosta znaczace efekty w postaci bardzo dobrych zewngtrznych wynikéw nauczania uczniéw na
wszystkich stopniach ksztatcenia.

Wszystkim uczniom niepetnosprawnym zapewniono nauke w klasach integracyjnych wraz z
dodatkowymi zajeciami edukacyjnymi. Wskazuje to na wzrost znaczenia klas integracyjnych w
systemie edukacji w Sopocie.

Przeprowadzono szereg konsultacji i porad informacyjnych w zakresie orientacji zawodowej i
uzdolnien kierunkowych w$rod uczniow.

W ramach réznych obszarow szkoty realizowaly rozne programy skierowane do uczniow,
rodzicow i nauczycieli. (szereg programéw autorskich, innowacyjnych i wyrownawczych. Zajecia z
funkcjonariuszami Policji, PSP, WOPR, pracownikami MOPS; zebrania z rodzicami pogle¢biajace

$wiadomo$¢ prawng i obywatelska rodzicow i wiele innych).

W roku 2013 Miasto Sopot, podobnie jak w latach ubiegtych, zapewnito swoim mieszkancom
oraz turystom bogatg oferte kulturalng i sportowa. W Sopocie w 2013 roku odbyto sie kilkaset imprez
o charakterze kulturalnym i sportowym.

Rownie bogata oferta kulturalna zostata zapewniona w 2013 roku przez Panstwowg Galeri¢
Sztuki w Sopocie. Dziatajacg od sierpnia 2010 roku nowa siedzibg galerii, ktora liczy 3 poziomy
wystawowe, odwiedzito w 2013 roku ponad 60 tysiecy 0s6b podczas 29 réznych wystaw. Ponad 80
tysiecy odbiorcoéw miata takze inna sopocka instytucja Kultury — Miejska Biblioteka Publiczna, ktora
w ciggu 2013 roku zorganizowata w ramach swojej dziatalnosci ponad 600 roznych imprez. Byly to

imprezy roznego rodzaju, na przyklad: biesiady literackie, spotkania autorskie, wyklady, prelekcje,
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wystawy czy zajecia czytelniczo — plastyczne. Najmtodsza instytucja kultury, jaka jest Muzeum
Sopotu, poza organizacja wystaw zajmuje si¢ rowniez wspottworzeniem takich wydarzen jak:
promocje ksigzek cykl koncertow plenerowych czy cykl wyktadow.

W Sopocie bardzo aktywnie funkcjonujg takze teatry. Dwa najwazniejsze to Sopocka Scena
off de Bicz i Scena Kameralna Teatru Wybrzeze. W 131 spektaklach teatralnych dla dorostych, dzieci,
milodziezy, udzial wzigto ponad 15 tysiecy widzow.

Sopot, ze wzgledu na pelniong przez siebie funkcje — miedzy innymi os$rodka kulturalnego
corocznie przekazuje znaczne $rodki finansowe na rozwdj kultury w miescie. W 2013 roku koszt
wydatkéw na kulture w przeliczeniu na 1 mieszkanca wyniost tak jak w roku 2012 - 395 zt — suma nie
uwzgledniania wydatkow inwestycyjnych w obiekty kulturalne.

Obok rozwoju kultury Sopot rowniez preznie rozwija si¢ w zakresie sportu. Wydatki
przeznaczone na kultur¢ fizyczng w przeliczeniu na 1 mieszkanca wyniosty w 2013 roku 160 zt.
Prawie co pigty mieszkaniec Sopotu czynnie korzysta z miejskich obiektow sportowo — rekreacyjnych.

W Sopocie funkcjonuje okoto 100 klubow i stowarzyszen o charakterze sportowym.

Dane zgromadzone za rok 2013 jednoznacznie wskazuja, ze oferta kulturalna i sportowa w
miescie z roku na rok si¢ zwigksza. Odbiorcami tych wydarzen sg nie tylko mieszkancy Sopotu, ale
réowniez turysci z kraju i zagranicy. Dzieci, mtodziez czy osoby starsze zawsze w Sopocie znajduja
odpowiednie propozycje dla siebie, gdyz w Sopocie oferta kulturalna oraz sportowa kierowana jest do

r6znych grup wiekowych.

| Cel szczegolowy 3.1.: Zwigkszanie szans edukacyjnych dzieci, mtodziezy i dorostych.

111.1. Liczba dodatkowych godzin | 0,13
finansowanych przez Miasto w
przeliczeniu na 1 ucznia.

111.2. Warto$¢ pozyskanych 931 349,43 zt
zewnetrznych funduszy na cele

edukacyjne.

111.3. Warto$¢ wydatkdw na 1 454,07

wyposazenie bazy dydaktycznej
szkoty w przeliczeniu na 1 ucznia.

I11.4. Sredni wynik osiggniety 26,92 Srednia wojewodztwa - 23,69
przez sopockie szkoty ze
sprawdzianow dla VI klas.

I11.5. Sredni wynik osiagniety J. polski - 67,71 %/ $rednia woj. - 59,85 %.

przez sopockie szkoty z Matematyka- 52,91 %/ ér. woj.- 47,25 %.

egzaminow gimnazjalnych. Historia i wos- 62,04%/ $r. woj. - 57,49 %.

Przedmioty przyrodnicze - 52,35 % / §r. woj. - 57,49%. J.
angielski- 76,65%/ ér. woj.- 62,56 %

111.6. Sredni wynik matur stopien zdawalnosci - 87,9 % / $r. Wojewodztwa 80,3%.
osiagniety przez sopockie szkoty.
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I11.7. Sredni wynik osiggniety
przez sopockie szkoty z
egzaminow zawodowych.

74,8 % / srednia wojewddztwa 66,9 %

111.8. Liczba placéwek
wychowania przedszkolnego.

8 przedszkoli publicznych ,
4 przedszkola niepubliczne,
4 punkty przedszkolne (niepubliczne)

111.9. Liczba miejsc w 1035
placéwkach wychowania
przedszkolnego.

111.10. Odsetek dzieci w wieku 81%

przedszkolnym uczeszczajacych
do réznego rodzaju form
wychowania przedszkolnego
(Liczba dzieci w wieku
przedszkolnym uczeszczajgcych
do roznego rodzaju form
wychowania przedszkolnego w
stosunku do ogolnej liczby dzieci
w wieku przedszkolnym w
Sopocie).

111.11. Liczba i rodzaj
programow/ projektow wczesnej
edukacji.

61 (programy autorskie i innowacyjne stanowigce uzupeinienie
ramowego programu nauczania) programy autorskie i
innowacyjne stanowigce uzupelnienie ramowego programu
nauczania, "Zdrowy start"; "Sopot moja mata ojczyzna"; Projekty
eTwinning; projekt charytatywny UNICEF-"Gwiazdka dla
Afryki"; "Kubusiowi Przyjaciele Natury"; "Tworcze soboty"

111.12. Liczba i rodzaj
realizowanych programow i zajec
edukacyjnych w szkotach.

427 (programy autorskie, wyrdwnawcze, innowacyjne, projekty
wspomagajace uczniow w realizacji programu nauczania)
programy autorskie, wyrownawcze, innowacyjne, projekty
wspomagajace uczniow w realizacji programu nauczania,
programy/ projekty sportowe, ekologiczne, zdrowotne.

111.13. Odsetek uczestnikow
(uczniow, rodzicdw, nauczycieli)
bioracych udzial w programach.

83,27%
programy edukacyjne, profilaktyczne, zdrowotne, terapeutyczne

Cel szczegolowy 3.2.: Zwickszanie udziatu uczniow niepelnosprawnych w pelnej ofercie placowek

oswiatowych.

111.14. Odsetek uczniow
niepetnosprawnych (z klas
integracyjnych i szkolnictwa
specjalnego) korzystajacych z
zajec poza lekcyjnych i
edukacyjnych.

WOs. 91,66%

111.15. Odsetek uczestnikow
niepetnosprawnych
korzystajacych z zajeé
Mtodziezowego Domu Kultury
do ogolnej liczby uczestnikow.

MDK
6 %

111.16. Wydatki na usuwanie
barier w jednostkach
samorzadowych w przeliczeniu
na 1 ucznia niepelnosprawnego.

PPds.ONiPP
brak naktadéw finansowych jest wynikiem spelnienia potrzeb w
tym zakresie
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111.17. Liczba przeszkolonych
nauczycieli w pracy z uczniami
niepetnosprawnymi.

97

Cel szczegolowy 3.3.: Dostosowywanie oferty ksztatcenia ustawicznego do zmieniajacych si¢ potrzeb

rynku pracy.

111.18. Liczba zrealizowanych
ustug poradnictwa zawodowego
w Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego (CKU).

179  -warsztaty,  konsultacje
informacyjne, wywiady.

indywidualne,  spotkania

111.19. Liczba oso6b
poszukujacych pracy, ktére
skorzystaly z ustug poradnictwa
zawodowego w CKU.

305 0sob

111.20. Liczba i rodzaj
zrealizowanych szkolen dla 0os6b
poszukujacych pracy CKU.

27 -warsztaty z zakresu orientacji i poradnictwa zawodowego,
spotkania informacyjne i wywiady.

111.21. Liczba 0s6b
poszukujacych pracy, ktére
skorzystaly ze szkolen w CKU.

289 0s0b

111.22. Liczba i rodzaj
programow/ projektow
skierowanych na rozwdj
zawodowy i ksztatcenie
ustawiczne.

6- szkolenia z zakresu poradnictwa, orientacji i aktywizacji
zawodowej:

a) 10 os6b niepelnosprawnych

b) warsztaty dla 291 nauczycieli i
podstawowych w Sopocie

¢) miedzynarodowy projekt FROJOL (wypracowanie poradnika
dla nauczycieli), EMPLOY (szkolenie z zakresu rozwijania
kompetencji migkkich dla 16 wuczniow ZSH), MOBILE
(przygotowanie do mobilnosci migdzynarodowej uczniow)

d) szkolenia przygotowujace do matury"

dyrektorow  szkot

111.23. Liczba 0s6b
korzystajacych z ksztatcenia
ustawicznego.

250 o0sob

111.24. Odsetek o0sob, ktore
odbyty praktyke zawodowa w
firmie symulacyjne;j.

98% - w firmie symulacyjnej odbyly praktyke zawodowa 123
osoby na 126 stuchaczy majgcych obowigzek odbycia praktyki
zawodowej. Jedna osoba zostata zwolniona z praktyki zawodowej
dwukrotnie (z I i II praktyki zawodowej), a jedna odbyta praktyke
u pracodawcy zewnetrznego.

| Cel szczegolowy 3.4.: Zwickszanie aktywnosci edukacyijnej, kulturalnej i rekreacyjnej mieszkancow. |

111.25. Liczba i rodzaj imprez
kulturalnych wspotinansowanych
przez Miasto.

WKIiS festiwale, koncerty, wystawy , projekcje filmowe,
spotkania literackie - 200 (razem z imprezami w TPS)

MBP Festiwal Literacki Sopot, Biesiady Literackie, spotkania
autorskie, podroznicze, edukacyjne, wystawy 1 wernisaze
artystyczne, projekcje filmowe, 614 imprez

PGS 29 wystaw w siedzibie PGS, 3 wystawy zorganizowane
przez PGS poza siedziba i 3 festiwale kulturalne

BART warsztaty, festiwale, koncerty 40 imprez

T liczba spektakli 131 (w tym 4 premiery)
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MS  wystawy-7, odczyty-24, seanse filmowe-7, koncerty - 9,
konkursy-2, warsztaty-12, imprezy inne - 12, sesje i seminaria
naukowe-1

111.26. Liczba odwiedzajacych
placowki kulturalne (w tym
Panstwowq Galerie Sztuki,
Muzeum, Teatr na Plazy).

MBP 80 540

PGS 62324

BART 119 934

T liczba widzéw 15775

MS 9957 - frekwencja  dotyczy imprez
organizowanych w siedzibie Muzeum Sopotu

KM  wejs¢ na molo w sezonie 732 220

111.27. Warto$¢ wydatkow Miasta
na kulture (teatry, galerie i biura
wystaw artystycznych, domy i
osrodki kultury, muzea, swietlice i
kluby, orkiestry i chory) w
przeliczeniu na 1 mieszkanca.

395 zt (wydatki biezace), 653 zt (wydatki biezace + inwestycje)

111.28. Wartos¢ funduszy
zewngetrznych pozyskanych na
kulture.

WKIiS 7.000 zt

MBP  348.188 zt
PGS  190.000 zt
BART 983.159 zt

MS 64 302 zt
111.29. Liczba imprez 857
sportowych, rekreacyjnych i
kulturalnych umieszczonych w
miejskim kalendarzu imprez.
111.30. Liczba placowek WKIiS ok. 30
wdrazajacych programy KM

edukacyjne w kierunku
aktywnosci fizycznej.

MOSIR"MOSIR Sopot, KP Sopot, AS Pomorze, KS Karlikowo,
KS Kamionka Sopot, Szkoty Podst./5/, Szkoty Gim./4/, Szkoty
Ponadgim./4/" 18

111.31. Liczba 0s6b
korzystajacych z miejskich
obiektéw sportowo —
rekreacyjnych.

WKIiS "m.in.: korty tenisowe, stadion SKLA, MKS Ogniwo,
SKZ, boiska pitkarskie ""Orlik"", boisko przy ul. Haffnera, basen
miejski” ok. 25.000

MOSIR "Boisko pitkarskie MOSIiR/ 2 boiska/,

Kryta Ptywalnia MOSiR, Hala 100-lecia, sale szkolne."Ponad
10.000 oso6b

111.32. Liczba mieszkancow
czynnie uprawiajacych sport w
Klubach i stowarzyszeniach.

WKiS ok. 2.0000
MOSIR "MOSIiR Sopot, UKS Siédemka, KP Sopot,
AS Pomorze, KS kamionka, KS Karlikowo"  blisko 600 0s6b

111.33. Wydatki na kulture
fizyczna w przeliczeniu na 1
mieszkanca.

ok. 160 zt na mieszkanca

111.34. Liczba i rodzaj
pozaszkolnych form spedzania
czasu wolnego dla dzieci i
mlodziezy wspotfinansowanych
przez Miasto.

MDK -9 konkurséw, 3 zawody, 3 turnieje, 1 wystawa, 4 akcje, 5
inne (mikotajki, andrzejki, bal karnawatowy, festyn rodzinny)

MBP "Teatrzyk Pacynka, Planszowisko, Ksigzeczki z

Bibliotecznej

Poteczki, Wtorkowe czytanie, Ksigzka na piatke, Kino Retro,

Dobranocki ze starego projektora, Czytamy i bawimy si¢, Zajecia

logopedyczne, Dzien Ziemi, Dzien Matki, Dzien Kota, Dzien

Wiosny, lekcje biblioteczne, konkurs recytatorski, Konkurs

fotograficzny""Jesienny las", Konkurs na komiks dla dzieci."
202

PGS warsztaty kulturalne 50
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BART warsztaty kulturalne 15 programow

T Dyskusyjny Klub Teatralny, Zwiedzanie sceny i zaplecza,
warsztaty teatralne, lekcje teatralne DKT — 1, Z - 9, WT - 2,
LT-1

MS  program edukacyjny dostosowany do poziomu szkot - 3,
Ferie w Muzeum, Lato w Muzeum, Pozegnanie wakacji, Noc
Muzeow, Battycki Festiwal Nauki, Europejskie Dni dziedzictwa,
"Piechota po Sopocie" - spacery historyczne po miescie, pokazy
filmow dokumentalnych, Spacery po cmentarzu, promocje
ksigzki, Literacki Sopot, konkursy adresowane do dzieci i
mlodziezy - 2, warsztaty, jarmark Bozonarodzeniowy i ubieranie
choinki, panel dyskusyjny :

111.35. Udziat dzieci
korzystajacych z oferty
Mtodziezowego Domu Kultury w
stosunku do liczby dzieci w
wieku 3-18 lat.

ogo6lem 63070s6b, Srednio 627 0sob, okazjonalnie 7711

111.36. Struktura wydatkow
Miasta, w tym wielko$¢
pozyskanych zewnetrznych
funduszy na pozaszkolne formy
spedzania czasu wolnego dla
dzieci i mlodziezy.

W 2013 roku nie byto konkursow o $rodki zewnetrzne na
pozaszkolne formy spgdzania czasu wolnego.

111.37. Liczba i rodzaj
programéw/ projektow na rzecz
0s0b starszych
wspotfinansowanych przez
Miasto.

MOPS

1) Sopockie Targi Seniora to jedyna w Polsce potnocnej
profesjonalna impreza wystawiennicza o charakterze edukacyjno
— kulturalnym dedykowana osobom starszym. IV Targi odbyly si¢
w dniach 19 — 20 pazdziernika 2013 roku pod hastem Zyj zdrowo
i aktywnie. Glownym celem byto inspirowanie do podjgcia
aktywnego stylu zycia zardwno przez senioréw, jak i miodych
ludzi (przygotowanie do starosci), dlatego tez oprocz stoisk z
ofertami, zaproponowano uczestnikom rézne formy aktywnosci,
ktére maja wpltyw na proces pomyslnego starzenia sie —
aktywno$¢ fizyczna, umyslowa jak i w sfera kontaktow
spotecznych i towarzyskich. Targi Seniora byly miejscem, gdzie
mtlodsi i starsi mogli si¢ spotkaé, inspirowac i wspolnie szukaé
pomystow jak zapewni¢ seniorom dobra jakos$¢ zycia, jak zy¢
zdrowo 1 aktywnie, aby jak najdluzej zachowaé samodzielno$¢
oraz co robi¢, aby jesien zycia byta dobrym i spelnionym czasem.
Celem Targéw bylo rowniez przelamywanie stereotypowego
postrzegania ludzi starszych jako niepelnowartosciowych i
niezaradnych, pokazanie ich potencjatu, jaki wnosza do
spoteczenstwa, a takze zwrocenie uwagi na kwesti¢ starzenia si¢
spoleczenstwa.

Wstep na Targi byt bezptatny. Seniorzy oraz ich rodziny zostali
zaproszeni do odwiedzenia Targow za posrednictwem lokalnych
medidow oraz akcji informacyjnej w calym wojewodztwie
pomorskim. Wystano zaproszenia do organizacji skupiajacych
seniorow: klubow seniora, domoéw pomocy spolecznej,
Uniwersytetow I1I wieku.

Ponad 60 wystawcow — firm, instytucji i organizacji —
prezentowato bogata oferte produktéow i ustug skierowanych do
osob starszych. Oferta wystawcow byta podzielona na 7 grup
tematycznych: Zdrowie 1 wuroda, Sprzet rehabilitacyjny i
ulatwiajacy codzienne zycie, Hobby i wypoczynek, Prawo i
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finanse, Edukacja, Zdrowa zywnos¢, Ustugi wspierajace.

W ciagu dwoch dni w wydarzeniu wzieto udzial okoto 4 000
uczestnikow.

2) Realizowano IV i V edycje projektu Kawiarnia dla seniora, w
ramach ktorego sopoccy seniorzy (kobiety w wieku 60 i wigcej
lat, mezczyzni w wieku 65 i1 wiecej lat) bez wzgledu na dochdd
mogli spedzi¢ czas przy filizance kawy Iub herbaty (za
symboliczng ~ zlotowke)  ufundowana  przez  sopockich
restauratorow.

3) Na terenie Dziennego Domu odby? si¢ dwa razy Dzien Otwarty
DDP.

MBP "Samozwancza Katedra informatyki Podstawowej dla
Seniorow -

kursy komputerowe, Orange spotkania z pasjami - transmisje
internetowe , Wieczorki filmowe na Przylesiu, Wtorek z filmem,
Klub Mito$niczek Fotografii" 5

PGS  warsztaty kulturalne - 11 propozyciji

BART koncert dla mieszkancow, Koncert Noworoczny, koncert
na dzien kobiet 3

T 0 0

MS Spotkania z mieszkancami Sopotu, osobny
program spotkan dla pensjonariuszy Domu Seniora, wyklady i
pokazy filmow

KM - -

MOSIR "Uniwersytet III Wieku, wyscigi ptywackie,

biegi po plazy, nordic walking, biegi , tenis stolowy, siatkdwka

plazowa" 7
111.38. Udzial mieszkancow 6%
korzystajacych z oferty 350 osob
Uniwersytetu Trzeciego Wieku w
stosunku do ogolnej liczby
mieszkancow powyzej 55+.
111.39. Liczba i rodzaj MBP "Samozwancza Katedra informatyki Podstawowej dla

programéw/ projektow na rzecz
0s0b niepelnosprawnych
wspotfinansowanych przez
Miasto.

Seniorow -

kursy komputerowe, Orange spotkania z pasjami - transmisje
internetowe , Wieczorki filmowe na Przylesiu, Wtorek z filmem,
Klub Mitosniczek Fotografii" 5

PGS 9 propozycji warsztatow kulturalnych
BART wszystkie  imprezy  uwzgledniaja  miejsca  dla
niepetnosprawnych 40 imprez
MOSIR wyscigi ptywackie wokot Molo, biegi po plazy- 2
111.40. Struktura wydatkow, w Brak pozyskanych s$rodkow zewnetrznych na programy

tym wielko$¢ pozyskanych
zewngtrznych funduszy na
programy edukacyjne i aktywne
formy spedzania czasu wolnego
0s0b starszych i 0so6b
niepelnosprawnych.

edukacyjne  uwagi na brak mozliwosci aplikowania przez
jednostki organizacyjne miasta. Konkursy byly dostgpne dla
organizacji pozarzadowych.

111.41. Udziat czytelnikow
bibliotek w liczbie mieszkancow.

MBP -6322 zarejestrowanych i aktywnych czytelnikow 17,60%
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OBSZAR IV. AKTYWNOSC SPOLECZNA

Konsultacje spoleczne stanowia jedng z podstawowych metod rozpoznania potrzeb
spoleczenstwa 1 wpltywaja na rozwoj lokalny. W proces planowania zaangazowana zostaje
spolecznos¢ wspolnoty lokalnej i to poprzez zglaszanie uwag jak 1 wspdtuczestniczenie w
opracowaniu rozwigzan. Udzial spoleczenstwa i wplyw na podejmowanie decyzji, umozliwia
Ssamorzadom i innym podmiotom na dostosowanie przyjetych pierwotnie zatozen do wymogdéw osob
nim zainteresowanych- mieszkancow danej wspolnoty lokalne;.

Biorac pod uwage udzial spoteczenstwa w konsultacjach jak i zakres planow samorzadu,
mozna przyjac, ze konsultacje spoteczne:

- stanowia jedna z metod uzyskania opinii dla potrzeb samorzadu —jako inwestora jak i sposob
ograniczania ewentualnych przerw w zakresie realizacji projektow przez wykonawcow,

- moga stanowi¢ element planowania wydatkéw wspolnoty samorzadowej i okresla¢ gtdéwne kierunki
jej rozwoju,

Jednym z przyktadéw zastosowania procedury konsultacji spotecznych w kwestii kierunkéw
alokacji srodkow publicznych sg stosowane w Sopocie konsultacje spoteczne w zakresie wydatkow
miasta. Od dwoch lat w mie$cie Sopocie wladze samorzagdowe podejmuja konsultacje spoteczne w
sprawie czgsci wydatkdow z budzetu miasta Sopotu okreSlane sg jako ,,.Budzet Obywatelski”.
W ramach Budzetu Obywatelskiego mogg by¢ proponowane wydatki o charakterze lokalnym
(dotyczacych okreslonego rejonu miasta) oraz ogdélnomiejskim (dotyczacych mieszkancow catego

miasta).

| Cel szczegolowy 4.1.: Stwarzanie warunkow do podejmowania inicjatyw obywatelskich.

IV.1. Liczba i rodzaj podjgtych -Klub Seniora przy Sopockim Centrum Seniora prowadzone przez
programéw aktywnosci lokalnej. | pracownika socjalnego w $rody w godzinach popotudniowych,
-objecie pilotazem systemow przywotawczych , Teleopieka" 3
0oso6b objetych ustugami opiekunczymi - teleopieka zaktada
rowniez aktywizacje najblizszego sasiedztwa,

- akcja ,Poznaj swojego sagsiada, czyli zasady tworzenia
komitetow sasiedzkich”. Na spotkanie zapraszani byli mieszkancy
Sopotu dotyczyto zwrdcenie uwagi na osoby niesamodzielne,
starsze, samotne, potrzebujace wsparcia, ktore by¢é moze
Mieszkaja w naszym sgsiedztwie

- kampania informacyjno — edukacyjna ,,Nie daj sie oszukaé¢!”
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sopocie oraz Biuro Porad
Prawnych i Informacji Obywatelskiej w Gdyni

- akcja Szanuje Wsperam Rreaguje - spotkania edukacyjne w
szkotach dotyczace starosci zajgcia edukacyjne majace na celu
uwrazliwienie mtodych ludzi na drugiego czlowieka, chorych,
starych, samotnych, niepelnosprawnych,
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1V.2. Liczba i rodzaj otwartych
imprez o charakterze
integracyjnym

1) IV Sopockie Targi Seniora,

2) impreza mikotajkowa dla dzieci,

3) Wigilia dla o0sob starszych, samotnych, niepelnosprawnych w
UM Sopot organizowana przez PKPS i sponsorow,

5) Dni Otwarte Srodowiskowego Domu Samopocy - Osrodka
Adaptacyjnego,

Dziatania SDS —OA:

-Konkurs Sopocka Szopka Bozonarodzeniowa,

- Turniej Tenisa Stolowego,

- Turniej w pitkarzyki stotowe,

- festiwale teatralne (5),

- bal karnawatowy w SDS-0A,

6) Dzien otwarty Dziennego Domu Pobytu,

7) spotkanie informacyjne o systemach przywotawczych
»teleopiece” dla opiekunek $rodowiskowych organizowanych
przez Fundacje EQUINOXE,

8) spotkania na Politechnice Gdanskiej w Katedrze Inzynierii
Biomedycznej WETI poswigcone wymianie doswiadczen,
pomystow na przelamywanie barier, z ktérymi spotykaja sie
0soby niesamodzielne,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sopocie zorganizowat
festyn z okazji Dnia Dziecka dla dzieci z rodzin objetych
wsparciem Dziatu Pracy Socjalne;.

IV.4. Liczba przedsiewzigé
inicjowanych przez mieszkancow
i wspieranych przez Miasto w
r6znej formie.

Przeprowadzono konsultacje w ramach ,,Budzetu
Obywatelskiego”. W ramach przeprowadzonych konsultacji z
mieszkancami , do realizacji w roku 2014, zostalo wybranych
kilkanascie projekt 6w inwestycyjnych.

IV.5. Liczba przedsiewzigé
mieszkancoéw opisanych w Banku
Dobrych Praktyk.

13

I1V.6. Wydatki Miasta na
programy wspierajace
przedsiewzigcia mieszkancow.

W projekcie budzetu miasta Sopotu na rok 2013 zarezerwowano
ok. 4 min zt na zadania inwestycyjne zgloszone przez
mieszkancoéw Sopotu.

1V.7. Odsetek mieszkancow
biorgcych udziat w wyborach w
stosunku do wyniku
ogolnopolskiego.

Kraj Liczba wyborcoOw ogdlem 30 762 931
Liczba wyborcow ktérym wydano karty 15 049 225
Frekwencja 48,92%

Sopot Liczba wyborcow ogodtem 32216

Liczba wyborcoéw ktorym wydano karty 16 811

Frekwencja 52,18%
Odsetek wyborcow Sopotu biorgcych udziat w wyborach w
stosunku do wyborcéw bioracych udziat w wyborach w catym
kraju stanowi 0,111%

1V.8. Liczba i rodzaj
przedktadanych do zaopiniowania
i konsultowania propozycji
projektow dziatan Miasta.

W ramach konsultacji budzetu miasta na rok 2014 mieszkancy
Sopotu zgtosili ponad 100 réznego rodzaju projektow do ujecia w
budzecie miasta.

Konsultacje przy projektach
zagospodarowania przestrzennego.

miejscowych planow

IV.9. Liczba programow i aktow
prawnych opiniowanych przez
Sopocka Rade Organizacji
Pozarzadowych.

3 - Program wspolpracy Gminy Miasta Sopotu z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2012,

- zarzadzenie Prezydenta Miasta w sprawie powotania komisji
opiniujgcych ( w ramach konkursu ofert sktadanych przez
organizacje pozarzadowe),

- zarzadzenie Prezydenta Miasta w sprawie powolania zespotu
konsultacyjnego
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Cel szczegélowy 4.2.: Zapewnianie warunkow prawnych, organizacyjnych, merytorycznych i
finansowych do budowania stabilnego i profesjonalnego sektora organizacji pozarzadowych w
Sopocie.

Wspotpraca Gminy Miasta Sopotu z organizacjami pozarzadowymi w roku 2013 oparta byta
przede wszystkim na uchwalonym przez Rade Miasta Sopotu ,,Rocznym Programie Wspotpracy
Gminy Miasta Sopotu z Organizacjami Pozarzadowymi oraz Podmiotami Wymienionymi w art. 3 ust
3 Ustawy o Dziatalno$ci Pozytku Publicznego i o Wolontariacie na rok 2013”. Wspoétpraca odbywata

si¢ w obszarach finansowych oraz pozafinansowych.

Zadania publiczne, okreslone w programie wspotpracy na rok 2013 jako priorytetowe, zlecone
przez Gming Miasta Sopotu organizacjom pozarzgdowym zostaly zrealizowane w sposob
zadowalajacy. Uwage zwraca rosngcy poziom jakosci wspotpracy pozafinansowej Gminy Miasta
Sopotu z organizacjami pozarzagdowymi ktéra miedzy innymi polegata min. na wymianie informacji o
kierunkach planowanych dziatan, wspdlnemu definiowaniu problemoéw potrzeb mieszkancow,
opiniowaniu i konsultowaniu programéw w zakresie wspOipracy, a takze aktow prawnych w

obszarach zainteresowania organizacji pozarzadowych. Odbylo si¢ wiele wspdlnych spotkan i szkolen.

Na terenie miasta dziata obecnie okoto 260 organizacji pozarzadowych z czego okoto 100

aktywnie wspolpracuje z samorzadem.

Istotnym elementem wspierajacym spoteczno$¢ Sopotu jest rozwoj wolontariatu. Glowne
obszary dziatan wolontariuszy to pomoc spoteczna — wynika to przede wszystkim z dostepnosci ofert
z tego obszaru. Ponadto wolontariusze angazuja si¢ w dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy (pomoc
w nauce, praca w S$wietlicach, organizacja czasu wolnego, w tym spotkan okolicznosciowych i
warsztatow tworczych), oséb starszych oraz niepetnosprawnych (pomoc w czynnosciach dnia
codziennego, dotrzymywanie towarzystwa, organizacja czasu wolnego, pomoc w realizacji
warsztatow tworczych). Czgsciej niz w wolontariat staly, wolontariusze angazuja si¢ w tzw.
wolontariat akcyjny, ktory dotyczy przede wszystkim przygotowywania, promocji i realizacji
konkretnych imprez/wydarzen/projektow spolecznych np. festyny, festiwale, przeglady, targi, turnieje,

imprezy okolicznos$ciowe.

1V.10. Liczba aktywnych 260
organizacji pozarzadowych
(aktywnosé definiowana jako
mozliwos¢ skontaktowania sig i
zaproszenia do wspoipracy).

IVV.11. Liczba organizacji 40 organizacji
posiadajacych status pozytku
publicznego.
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1V.12. Liczba organizacji
sktadajacych wnioski o dotacje w
ramach konkurséw grantowych.

100 organizacji

1V.13. Liczba i rodzaj projektow
(ztozonych i dofinansowanych) w
ramach konkurséw grantowych.

ogblem ztozono 227 ofert, z czego dofinansowanych zostato 167.
ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie : ochrony i
promocji zdrowia, pozostatych dziatan polityki spotecznej,
profilaktyki i terapii uzaleznien, edukacji, ekologii i ochrony
srodowiska, kultury i sztuki, upowszechniania kultury fizycznej i
sportu, turystyki i krajoznawstwa.

1V.14. Kwota dotacji udzielona w
ramach konkurséw grantowych w
przeliczeniu na 1 mieszkanca.

160 zt

1V.15. Liczba organizacji
pozarzadowych korzystajacych na
preferencyjnych warunkach z
lokali miejskich.

45 organizacji

1V.16. Liczba klientow/
organizacji korzystajgcych z
r6znych form pomocy
Sopockiego Centrum Organizacji
Pozarzadowych.

82 organizacje korzystajacych z szerokiej oferty wsparcia
(indywidualne doradztwo projektowe, ksiegowe, prawne, Sopocka
Szkota Aktywnosci Organizacji Pozarzadowych, posrednictwo
wolontaryjne, wsparcie organizacyjne. W tym 69 organizacji
korzystajacych z oferty animacyjnej (Targi Organizacji
Pozarzagdowych, Seminaria Dialogu Obywatelskiego, Sopocianie
sopocianom 1%, Dzief Wolontariusza).

IVV.17. Liczba wolontariuszy w
organizacjach dziatajacych na
rzecz mieszkancoéw Sopotu —
(dane z Ankiety Sopockich
Organizacji).

65 wolontariuszy dziatajacych w organizacjach na rzecz
mieszkancoéw Sopotu w 2013r.

1V.18. Liczba i charakterystyka
wolontariuszy zarejestrowanych
w bazie Sopockiego Centrum
Wolontariatu.

W bazie wolontariuszy Sopockiego Centrum Wolontariatu na
dzien 31 grudnia 2013 r. znajdowato si¢ 352 wolontariuszy. Ok.
77% % stanowi mtodziez — uczniowie sopockich gimnazjow i
licedbw oraz studenci Wyzszej Szkoty Psychologii Spotecznej w
Sopocie i Uniwersytetu Gdanskiego.
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PODSUMOWANIE

Raport za 2013 rok z realizacji Strategii Integracji i Polityki Spotecznej Sopotu 2010-2015,
wskazuje, ze wladze miasta realizujg cele ujete w strategii.

Raport jest wynikiem pracy cztonkéw Zespotu Monitorujgcego, realizatoréw programu —
jednostek organizacyjnych, organizacji pozarzadowych. Wiele dziatan ujetych w Strategii opartych
jest na wspotpracy réznych podmiotow. Raport, zawierajac identyfikacje i sposoby rozwigzania
najwazniejszych problemow spolecznych §rodowiska lokalnego, wskazuje na r6znorodno$é
podejmowanych inicjatyw, wspotprace podmiotow, wymiang doswiadczen i kreatywnos¢ wielu
dziatan.

W okresie 2013 roku migdzy innymi:

— spotecznos¢ lokalna aktywnie uczestniczy w rozwoju Miasta — coraz wigcej osob wiacza sie w
réznorodne dzialania w ramach propozycji wtadz miasta i inicjatyw lokalnych,

— wdrazane s3 nowe projekty w zakresie wsparcia osob niesamodzielnych oraz nastgpita
poprawa jakosci §wiadczonych ustug w obszarze polityki spolecznej — rozwija si¢ wsparcie z
wykorzystaniem nowoczesnych technologii osob niesamodzielnych i starszych,

— rozwijano dziatania w zakresie ekonomii spotecznej — przystapiono do budowy siedziby
Sopockiego Inkubatora Przedsigbiorczosci Spotecznej

— osiggnieto wysokie wyniki z egzaminéw w sopockich szkotach,

— realizowano wiele wydarzen kulturalnych,

— organizacje pozarzadowe podejmowaly, w tym dzigki wsparciu z budzetu Miasta wiele
ciekawych projektow,

Z analizy danych do Raportu wynika, Ze samorzad Miasta Sopotu podejmuje liczne dzialania,
aby kazdy mieszkaniec mial dostep do wszystkich obszarow zycia spolecznego. Powyzsze
realizowane jest poprzez zapewnianie pomocy dostosowanej do zdiagnozowanych potrzeb, rozwoj
ekonomii spotecznej i zwigzang z tym aktywizacj¢ osob wykluczonych badz zagrozonych
wykluczeniem oraz kreowanie nowoczesnej polityki prozdrowotne;j.

Wladze Miasta swoje dziatania ukierunkowuja na zapewnienie odpowiedniej opieki dla
sopockich dzieci, 0sob starszych i niepetnosprawnych. Do 0s6b starszych kierowane sg specjalistyczne
programy majace za zadanie poprawe sprawno$ci i ograniczanie skutkow starzenia si¢, w tym z
wykorzystaniem nowoczesnych technologii.

Wspodlpraca Strazy Miejskiej z Komendg Powiatowa Policji w Sopocie, w tym
systematycznie zwickszana czestotliwo$¢ wspolnych patroli, realizacji programéw profilaktycznych,
udziat w réznych programach zaréwno na poziomie centralnym jak i lokalnym wptywa na poprawe
poziomu bezpieczenstwa w miescie. Fundamentem poprawy bezpieczenstwa jest takze wzmozona

wspotpraca jednostek organizacyjnych miasta z organami wymiaru sprawiedliwo$ci- prokuraturg i
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sadem rejonowym, kuratorami oraz organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi na rzecz
przeciwdziatania przestgpczosci.

Warto tez zwrdci¢ uwage na aspekt angazowania lokalnej spoteczno$ci we wspotprace w celu
rozwoju miasta. Niemate znaczenie w kwestii aktywizacji spotecznosci lokalnej ma promowanie idei
wolontariatu i jego rozw6j. Forma ta moze przyczyni¢ si¢ do poprawy sytuacji osob starszych, a takze
sta¢ si¢ katalizatorem dla dziatan samopomocowych.

W obszarze edukacji, oprocz wysokich wynikéw osigganych w egzaminach zewngtrznych, na
uwage zashuguje fakt, ze wickszos¢ placowek oswiatowych prowadzi zajecia pozalekcyjne, ktore
wprawdzie nie sa obligatoryjne ale stanowig istotng forme¢ pozaszkolnej aktywizacji dzieci i
milodziezy.

Miasto Sopot dla swoich mieszkancéw i goszczacych turystow posiada bardzo bogata oferte
kulturalng i sportowa. Na terenie Miasta dzialaja instytucje kultury i liczne stowarzyszenia
o0 charakterze kulturalnym i sportowym, ktore organizujg blisko 1000 imprez rocznie.

Misja Strategii Integracji i Polityki Spolecznej brzmi ,,Sopot miastem dbajgcym o dostgp
kazdego mieszkanca do wszystkich obszarow Zycia spolecznego” poparta jest troska wtadz miasta 0
zwigkszenie komfortu zycia mieszkancow i stworzenie nowych perspektyw rozwoju wspolnoty

lokalnej.

Przewodniczaca Zespotu
Monitorujacego Wdrazanie
»otrategii Integracji i Polityki
Spotecznej Sopotu na lata 2010 — 2015”

Danuta Trebinska
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