ZARZADZENIE NR 51 /2016
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W Sopocie
zdnia 8 listopada 2016 roku
W sprawie wprowadzenia zasad (polityki) rachunkowosci
dla projektu ,,TWOJA SZANSA” Kompleksowe Wsparcie
dla Os6b Zagrozonych Ubéstwem i Wykluczeniem Spolecznym
wspolfinansowanego w ramach dzialania
06.01 Aktywna Integracja Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020

Na podstawie art. 10 ust 2 ustawy z 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tj. Dz.U. z
2009 r., Nr 152, poz. 1223 z pdzniejszymi zmianami), art. 40 ustawy z 27 sierpnia 2009 roku o
finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240 z pdzniejszymi zmianami), rozporzadzenia
Ministra Finanséw z 5 lipca 2010 roku w sprawie szczegdtowych zasad rachunkowosci
oraz planow kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzadu terytorialnego,
samorzadowych zaktadow samorzadowych, panstwowych funduszy celowych
oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibg poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz.U. Nr 128, poz. 861 z pdzniejszymi zmianami), zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ zasady (politykg) rachunkowosci dla projektu ,,TWOJA SZANSA”
Kompleksowe Wsparcie Dla Osob Zagrozonych Ubodstwem i1 Wykluczeniem Spolecznym
wspotfinansowanego w ramach dziatania 06.01 — Aktywna Integracja Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020 realizowanego w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Sopocie stanowigce zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujaca od 01 czerwca 2016
roku.
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