
 

ZARZĄDZENIE  NR   30 /2017 

DYREKTORA MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W SOPOCIE 

z dnia  21 czerwca 2017r. 

w sprawie zmian w planie finansowym wydatków budżetowych 

 

 

 

Na podstawie z art. 258 ust. 1 pkt 2 i 3  ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 ze zmianami),  § 10 ust 1 pkt 4 i 5 

uchwały Rady Miasta Sopotu NR XIV/314/2016 z dnia 19.12.2016r. w sprawie uchwalenia 

budżetu miasta Sopotu na 2017r., Zarządzenia Nr 824/2017 Prezydenta Miasta Sopotu z dnia 

18 stycznia 2017r. w sprawie przekazania kierownikom jednostek organizacyjnych uprawnień 

do zaciągania zobowiązań i dokonywania przeniesień planowanych wydatków na 2017 rok. 

 

zarządza się, co następuje: 

 

 

§ 1 

 

 

1. Wprowadza się zmiany w planie finansowym Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Sopocie zgodnie  z załącznikiem nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

2. Plan wydatków po zmianach wynosi 32 315 502 zł.  

 

 

 

§ 2 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

                                                                                                           Z-ca D Y R E K T O R A 

    Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  

 

                                                                                                                   / - /  Andrzej Czekaj                                                                                                                                                                                                                                                                                                

 

 

 



 

 
 

 

                                                                                              Załącznik nr 1 do Zarządzenia Nr 30  /2017 

                                                                                             Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 

                                                                                      w Sopocie z dnia 21   czerwca  2017r. w sprawie  

                                                  dokonania zmian w planie wydatków budżetowych 

 

 

 

Dział Rozdział § Nazwa zadania 
Plan 

przed 

zmianą 

Zmniejszenie Zwiększenie Plan po 

zmianie  

853 85395 4017 
Wynagrodzenia 

osobowe 

pracowników   

73 161 3 000 0 70 161 

853 85395 4177 Wynagrodzenia 

bezosobowe  
54 156 0 3 000 57 156 

853 85395 x x 457 672 3 000 3 000 457 672 

 

Uzasadnienie:   Zmiana planu dotyczy realizacji projektu „Twoja szansa – kompleksowe wsparcie 

dla osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym”. Zadania specjalisty  

ds. monitoringu i ewaluacji projektu będą realizowane przez osobę zatrudnioną na podstawie 

umowy zlecenia – paragraf 4177 wynagrodzenia bezosobowe.  W pierwotnym planie zadanie 

zostało przewidziane w paragrafie 4017 wynagrodzenia osobowe, tj. zatrudnienie na podstawie 

umowy o pracę. Projekt finansowy jest budżetu środków europejskich.  

                                                                                            

 


