Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 42 /2018
Dyrektora MOPS w Sopocie z dnia 19 czerwca 2018r.

,» Zatgcznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 7/2012
Dyrektora MOPS w Sopocie z dnia 08 lutego 2012r.

. DYREKTOR
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SOPOCIE
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

(okreslenie stanowiska urz¢dniczego, komorka organizacyjna, wymiar etatu )

O stanowisko moga ubiegac sie:

» obywatele polscy,

» obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktorym na podstawie umow
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Osoba nieposiadajgca obywatelstwa polskiego moze zosta¢ zatrudniona, jesli spetnia
spetniajagce warunki okreslone w art.11 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
0 pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z 2016 r. poz.902 z p6zn.zm.)*

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisOow o rehablilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepelnosprawnych wynosil mniej/wigcej* niz ................ %

Wymagania niezbedne:

Warunki pracy na stanowisku:
Warunki dotyczgce charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy:

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1) list motywacyjny oraz CV,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie,

3) kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie,

4) kopie swiadectw pracy i/lub dokumentdéw potwierdzajgcych staz pracy zawodowe;j,

5) kopie dokumentow o ukonczonych kursach, szkoleniach,

6) oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz ze
cieszy si¢ nie poszlakowanag opinig,



7) oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie, peilnej zdolnoSci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

8) kopi¢ dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé¢, w przypadku zamiaru skorzystania
przez kandydata z uprawnienia o ktorym mowa w art.13 a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 r. poz.902 z p6zn.zm.)*,

9) kopi¢ dokumentu potwierdzajgcego znajomo$¢ jezyka polskiego zgodnie z art.11 ust.3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 r. poz.902
z pdzn.zm.)*

10) o$wiadczenie o niekaralnoéci zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwiazanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w ustawie z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych ( Dz.U. z 2017 r.
poz. 1311, z p6zn.zm.) *

11) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego w przypadku, gdy zawarte w dokumentach
aplikacyjnych dane osobowe wykraczaja poza wymog ustawowy okre§lony w art. 22! ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( t.j. Dz.U. z 2018 r. p0z.917 z pézn. zm.) tj.: imi¢
(imiona) i nazwisko, imiona rodzicéw, dat¢ urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do
korespondencji), wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,

12) o$wiadczenie  dotyczace ochrony danych osobowych w zakresie spetnienia obowigzku
informacyjnego przez Administratora danych osobowych zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogblne
rozporzadzenie o ochronie danych) ( Dz. Urz. UE L 119)

Miejsce skladania dokumentow:
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
ul. Kolejowa 14

81-835 Sopot

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach osobiscie w pok. nr 1- 4 oraz
w sekretariacie pokdj nr 1-1 lub za posrednictwem poczty, z dopiskiem: ,, Dotyczy naboru na
wolne stanowisko urzednicze” .

Termin skladania dokumentéw:

Oferty nalezy sktada¢ do dnia ........cc.coeeevvivvinincrienns d0 QOUZ. .o :
Decyduje data wptywu oferty do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w  Sopocie,
ul. Kolejowa 14.

Dodatkowe informacje:

Oferty nie spelniajace wymogoéw formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie, nie beda
rozpatrywane.

Wszystkie sktadane o$wiadczenia, list motywacyjny, cv, oraz kwestionariusz osobowy musza by¢
opatrzone datg i podpisane wlasnorecznie, pod rygorem nieuzyskania pozytywnej oceny formalne;j.
Kandydaci spelniajacy wymagania formalne okre§lone w ogtoszeniu zostang powiadomieni 0 terminie
i miejscu kolejnego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona W Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie ( www.bip.mopssopot.pl ) oraz na tablicy informacyjnej
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie, ul. Kolejowa 14.

Druki o$wiadczen sg do pobrania na stronie Www.bip.mopssopot.pl

SOPOL, ANEA,  ceeiiiirer e e e e e e
( podpis Dyrektora)

*) niepotrzebna tres¢ pomingé


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgm2tsnrrguyts
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrvgaytgnbsge4a
http://www.bip.mopssopot.pl/
http://www.bip.mopssopot.pl/

