ZARZADZENIE NR 35/2019
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SOPOCIE
zdnia 23 maja 2019r.

zmieniajace Zarzadzenie Dyrektora w sprawie wprowadzenia Instrukcji w sprawie
zasad i trybu przeprowadzania Kkontroli zadan realizowanych przez Miejski Osrodek

Pomocy Spolecznej w Sopocie

Na podstawie § 11 ust.2 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sopocie stanowiacego Zatacznik do Zarzadzenia Nr 7/09 Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie z dnia 27 lutego 2009r. w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie (t.].
Zarzadzenie Dyrektora Nr 77/2018 z dnia 4 pazdziernika 2018 r. z p6zn.zm.)

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.
W Zarzadzeniu Nr 48/2017 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie z dnia
5 grudnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia Instrukcji w sprawie zasad i trybu przeprowadzania
kontroli zadan realizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sopocie,
wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
uzyta w Zarzadzeniu w rdznej liczbie i przypadku nazwa:
1) ,, pracownik Zespotu ds. kontroli” zastgpuje si¢ w roznej liczbie i przypadku nazwa
,» Pracownik na samodzielnym stanowisku ds. kontroli ™ ;
2) ,, pracownicy Zespotu ds. kontroli” zastepuje si¢ w roznej liczbie i przypadku nazwa
,pracownik na samodzielnym stanowisku ds. kontroli”;
3) ., ZespOt ds. kontroli” zastgpuje si¢ w roznej liczbie i przypadku nazwa ,,Samodzielne

stanowisko ds. kontroli ” .
§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujagcag od dnia

1 czerwca 2019r.
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