ZARZADZENIE NR 24/2020
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SOPOCIE
z dnia 25 maja 2020 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
W Sopocie w sprawie zasad pracy i wzajemnych kontaktow pracownikéow w Miejskim

Osrodku Pomocy Spolecznej w Sopocie w zwigzku z przeciwdzialaniem COVID-19

Na podstawie § 11 ust.2 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
W Sopocie stanowigcym Zatacznik do Zarzadzenia Nr 7/09 Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Sopocie z dnia 27 lutego 2009 r. (t.j. Zarzadzenie Dyrektora Nr 42/2019
z dnia 7 czerwca 2019 r. z poézn.zm.) w zwigzku z ustawg z dnia 2 marca 2020 r.
0 szczegblnych  rozwigzaniach  zwigzanych  z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji
kryzysowych oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. poz. 374z pdzn.zm.), rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej stanu epidemii (Dz. U. poz. 491 z p6zn.zm.), rozporzadzeniem Rady Ministrow)
z dnia 16 maja 2020 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazow i zakazoéw
w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz.U. poz. 878)

zarzadza sig¢, co nastepuje:
§ 1.
W Zarzadzeniu Nr 15/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie
z dnia 6 kwietnia 2020 r. w sprawie zasad pracy i wzajemnych kontaktow pracownikow
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Sopocie w zwigzku z przeciwdziataniem
COVID-19, zmienionym ZD Nr 16.2020 r. z dnia 10 kwietnia 2020 r., wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

w § 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

» 2. Tzw. ,$luza” w godzinach przyjs$cia pracownikéw do pracy ma stuzy¢ wymuszeniu

zdezynfekowania dtoni.”

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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