


ZARZĄDZENIE NR  27 /2021
DYREKTORA  MIEJSKIEGO  OŚRODKA  POMOCY  SPOŁECZNEJ  W  SOPOCIE
z  dnia  29 kwietnia 2021 r.  
w sprawie  zmiany zarządzenia Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w   Sopocie w sprawie wprowadzenia Kodeksu  Etycznego pracowników Miejskiego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w Sopocie

Na podstawie § 11 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie, stanowiący załącznik do Zarządzenia Nr 7/09 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie z dnia 27 lutego 2009r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie (t.j.: Zarządzenie Dyrektora Nr  32/2020 z dnia 1 września 2020  r. z późn. zm.)

zarządza się, co następuje:

§ 1.

W  Kodeksie Etycznym pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie, stanowiącym załącznik do Zarządzenia Nr 9/2019  Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etycznego pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie, zm.: Zarządzenie Nr 34/2020 z dnia 7 września 2020 r.,  wprowadza się następujące zmiany:
załącznik Nr 2 o którym mowa w § 20 ust. 5  otrzymuje brzmienie określone w  załączniku do niniejszego zarządzenia.

§ 2.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą od dnia 1 maja 2021 r.             
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Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej
                                                                                  w SOPOCIE
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