DPIiRS.271.2.2024

ZAPYTANIE OFERTOWE z dnia 18 listopada 2024 roku
I. Zamawiający:
Gmina Miasta Sopotu, 
ul. Tadeusza Kościuszki 25/27; 81 – 704 Sopot, NIP 5851411941
w imieniu której działa:
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Sopocie
81-835 Sopot, ul. Kolejowa 14
E mail: mops@mopssopot.pl
Tel. 58 551 44 19; fax: 58 555 04 07

II. Tryb udzielenia zamówienie :
Postępowanie o udzielenie zamówienia o wartości szacunkowej nie przekraczającej kwoty 130 000 zł netto, prowadzone jest z wyłączeniem przepisów ustawy Prawo Zamówień Publicznych z dnia 11 września 2019 r. (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z późn. zm.). Postępowanie jest prowadzone na zasadach wskazanych 
w wewnętrznych uregulowaniach organizacyjnych Zamawiającego.

III. Opis przedmiotu zamówienia:
1. Przedmiotem zamówienia  jest świadczenie  specjalistycznych gminnych usług opiekuńczych 
w zakresie rehabilitacji i usprawniania zaburzonych funkcji organizmu
2. Realizacja zadania musi być zgodna z obowiązującym rozporządzeniem Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005 r. ( Dz.U. z 2024 r. poz. 816 z późn. zm.) w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych, ustalonym zakresem specjalistycznych usług opiekuńczych, zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty w zakresie rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii w wydanym zaświadczeniu lekarskim lub w zaświadczeniu lekarskim - lekarza podstawowej opieki zdrowotnej w zakresie terapii logopedycznej.
3. Rodzaje specjalistycznych usług opiekuńczych  zgodnie z § 2 rozporządzenia to :
1) rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjętym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach  opieki zdrowotnej finansowych ze środków publicznych ( Dz. U. z 2024 poz. 146 z późn. zm.)
2) usprawnienie  do funkcjonowania w społeczeństwie, w szczególności: terapię logopedyczną tj. wszelkie czynności  logopedyczne zmierzające do usprawnienia  mowy, terapia osób z afazją 
i innymi zaburzeniami  języka  powstałymi  na podłożu  neurologicznym, przywracanie zdolności komunikacyjnych  i rehabilitacja mowy  po udarach i urazach czaszkowo-mózgowych, 
3) rehabilitację fizyczną, w szczególności : rehabilitację środowiskową ( m. in. ćwiczenia czynno- bierne, czynne  z dawkowanym oporem, pionizacja, nauka chodu, ćwiczenia oddechowe  
i ćwiczenia równoważne) i masaż, zgodnie z zaleceniami lekarza specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii.
4. Liczba planowanych godzin u osób starszych i niepełnosprawnych do wykonania wynosi  do 480 godzin. Usługi mogą być świadczone w dni robocze i soboty od 8: 00 do 20:00.
5.  Jedna  godzina usług- 60 minut ( z możliwością rozdzielenia 1 godziny na 2  wejścia po 30  min.  każde) jest  czasem przeznaczonym do wykonywania czynności  bezpośrednio na rzecz świadczeniobiorcy, w tym  przygotowanie  świadczeniobiorcy do rehabilitacji (pomoc przy przygotowaniu do rehabilitacji i po jej zakończeniu)
6. Ogólny zakres wykonywanych czynności:
1) Zgodnie z przepisami  o pomocy społecznej zakres gminnych specjalistycznych usług opiekuńczych  w zakresie rehabilitacji  fizycznej  i usprawnienia  zaburzonych funkcji organizmu  obejmować będzie wykonywanie następujących usług: 
a) usprawnianie do funkcjonowania w społeczeństwie, w szczególności:  terapię  logopedyczną,  tj. wszelkie czynności  logopedyczne zmierzające do usprawnienia mowy, terapia osób z afazją i innymi  zaburzeniami  języka  powstałymi  na podłożu neurologicznym, przywracanie zdolności komunikacyjnych i rehabilitacja mowy  po udarach  i urazach czaszkowo – mózgowych, zgodnie z zaleceniami lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,
b)  rehabilitację fizyczną, w szczególności: rehabilitację środowiskową ( m.in. ćwiczenia czynno – bierne, czynne z dawkowanym  oporem , pionizacja, nauka chodu, ćwiczenia oddechowe 
i ćwiczenia równoważne) i masaż, zgodnie z zaleceniami  lekarza specjalisty z zakresu rehabilitacji  ruchowej lub fizjoterapii.
2) Wykonawca zobowiązany będzie do wyznaczenia koordynatora, który będzie zobowiązany do osobistego kontaktu ze zleceniodawcą.
3)  Wykonawca zobowiązany będzie do  informowania Miejskiego  Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Sopocie o zmianie osoby bezpośrednio  świadczącej usługi  w środowisku trwającej dłużej niż 3 dni.
4) W przypadku  zlecenia zadania, Wykonawca będzie zobowiązany do prowadzenia  Miesięcznej Karty Pracy osoby bezpośrednio świadczącej usługi, która potwierdza  jej czas pracy.
5) Miesięczna karta pracy  osoby bezpośrednio świadczącej usługi:
a) musi być  uzupełniona na bieżąco  przez osobę bezpośrednio świadczącą usługi i potwierdzona pisemnie przez świadczeniobiorcę bądź przez jego  pełnomocnika lub przedstawiciela ustawowego bezpośrednio po wykonaniu usługi a następnie pisemnie akceptowana  przez koordynatora Wykonawcy  realizującego usługi.
b) ma znajdować się u świadczeniobiorcy  do wglądu przedstawiciela  Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie lub innej  upoważnionej osoby przez cały miesiąc,
c) w przypadku  nie realizacji któregokolwiek z ww. obowiązków, usługa nie będzie  brana pod  uwagę przy miesięcznym rozliczeniu realizowanych usług.
7.  Po zleceniu zadania, Wykonawca zobowiązany  będzie  do sporządzenia  miesięcznego zestawienia obejmującego:
1) rozliczenie liczby godzin usług wykonywanych u każdego  świadczeniobiorcy
2) rozliczenie odpłatności  każdego świadczeniobiorcy wynikającej z decyzji Prezydenta Miasta Sopotu w danym  miesiącu
3) powyższe  zestawienie należy  składać do  Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Sopocie do 3- ego dnia  roboczego każdego  następnego  miesiąca, po miesiącu  rozliczanym.
8. [bookmark: _heading=h.30j0zll]Informacja o odpłatności będzie przekazywana Świadczeniobiorcy przez Wykonawcę w terminie do 8–ego dnia roboczego każdego miesiąca następującego po miesiącu rozliczeniowym. 
W ostatnim miesiącu trwania umowy Wykonawca jest zobowiązany do przygotowania informacji 
o odpłatności dla Świadczeniobiorcy za ten miesiąc i przekazania ich w terminie do ostatniego roboczego dnia miesiąca do siedziby Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie.
9. [bookmark: _heading=h.3znysh7]Potwierdzenie otrzymania przez Świadczeniobiorcę informacji o odpłatności za realizowane specjalistyczne usługi opiekuńcze będzie przekazywane przez Wykonawcę do MOPS w terminie do 15–ego dnia roboczego każdego miesiąca następującego po miesiącu rozliczeniowym, 
z wyjątkiem ostatniego miesiąca trwania umowy.
10. Świadczeniobiorca powinien dokonywać wpłat za świadczone usługi na konto MOPS w Sopocie.
11. [bookmark: _heading=h.2et92p0]W przypadku zlecenia zadania Wykonawca będzie zobowiązany do podpisania umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych  
12. Zadanie musi być realizowane zgodnie z obowiązującym rozporządzeniem w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych. W przypadku zlecenia zadania, Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania ustawy o pomocy społecznej (t.j.: Dz. U. z 2024r. poz. 1283 z późn. zm.), ustawy prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1320 z późn. zm.), rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych  oraz podlega ustawie o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (t.j.: Dz. U. z 2024 r. poz. 104 z późn. zm.)
13. Podstawą przyznania świadczeniobiorcy specjalistycznych usług opiekuńczych  w zakresie rehabilitacji fizycznej i usprawniania zaburzonych funkcji organizmu jest decyzja administracyjna wydana przez Prezydenta Miasta Sopotu lub osobę przez niego upoważnioną. W decyzjach administracyjnych ustalona będzie liczba godzin, okres świadczenia usług oraz odpłatność świadczeniobiorców.
14. Zamawiający zobowiązuje się do poinformowania Wykonawcy o potrzebie objęcia osoby pomocą 
w formie gminnych specjalistycznych usług  opiekuńczych poprzez zlecenie określające liczbę  dni 
i godzin realizacji usług  przekazywanym bezpośrednio do Wykonawcy lub za pomocą e-maila. 
15. Specjalistyczne gminne usługi rehabilitacyjne  winny być  wykonywane przez kadrę , o której mowa w § 3 rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005 r. ( Dz.U. z 2024 r. poz. 816 z późn. zm.) w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych i dostosowanie do poszczególnych  potrzeb osób  ich wymagających tj. wynikać z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności tych osób.
16. Wykonawca zobowiązany jest do  zatrudnienia  profesjonalnej kadry, posiadającej  kwalifikacje do wykonywania zawodu: logopedy, terapeuty zajęciowego, pielęgniarki, specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu dającego wiedzę i umiejętności  pozwalające  świadczyć określone specjalistyczne usługi.
17. Zatrudnienie osób musi następować  zgodnie z obowiązującymi przepisami. Celem zapewnienia należytego świadczenia usług, Wykonawca zobowiązany będzie przez cały okres realizacji zamówienia do zapewnienia osobom świadczącym specjalistyczne usługi opiekuńcze w zakresie rehabilitacji i usprawniania zaburzonych funkcji organizmu stawek godzinowych wynagrodzenia brutto niezależnie od formy zatrudnienia nie niższej  85 zł brutto
18. Wykonawca zapewni, aby  osoba bezpośrednio realizująca zadanie zapoznała się z zaleceniami 
w zakresie rehabilitacji fizycznej i usprawnienia zaburzonych funkcji organizmu  wydanymi 
w zaświadczeniu lekarskim najpóźniej w dniu rozpoczęcia świadczenia usług u danego  świadczeniobiorcy. Zapoznanie się z  zakresem  gminnych specjalistycznych usług  opiekuńczych   następuje przez złożenie podpisu  przez osobę bezpośrednio  realizującą zadanie na zakresie specjalistycznych usług opiekuńczych u świadczeniobiorcy  oraz  znajdującego się w posiadaniu Wykonawcy realizującego zadanie.
19. W przypadku  zlecenia zadania Wykonawca będzie  zobowiązany do sporządzenia listy osób bezpośrednio realizujących zadanie wraz  z tytułem zatrudnienia  oraz aktualnego harmonogramu osób  bezpośrednio realizujących zadanie i przekazania go do 5-ego dnia każdego miesiąca do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie .
20. Nazwy i kody zamówienia według Wspólnego Słownika Zamówień (CPV): CPV 85311200-4
IV. Termin realizacji zamówienia:
       Termin wykonania usługi od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r.

V. Kryteria oceny oferty:
1. Cena – 100% tj. Zamawiający wybiera ofertę, która zawiera najniższą cenę.
2. Do oferty należy dołączyć wykaz osób wykonujących specjalistyczne usługi opiekuńcze posiadających odpowiednie kwalifikacje wraz  z dokumentami wskazującymi na staż pracy.

VI. Istotne warunki zamówienia:
1. Cena oferty winna obejmować cenę brutto za godzinę  usługi, tj. wszystkie prace konieczne do wykonania przedmiotu zamówienia.
2. Istotne dla strony postanowienia zostały zawarte w projekcie umowy, stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszego zamówienia.

VII. Sposób przygotowania oferty:
Ofertę należy sporządzić na załączonym druku „Oferta”, w języku polskim, w formie pisemnej (na maszynie, komputerze, nieścieralnym atramentem lub długopisem). Oferta winna być podpisana przez właściciela lub osobę upoważnioną. W przypadku składania oferty w siedzibie Zamawiającego na kopercie należy umieścić napis – „Oferta na świadczenie gminnych specjalistycznych usług opiekuńczych w okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku”.

VIII. Miejsce i termin złożenia oferty:
1. [bookmark: _Hlk87348073]Oferta może być przesłana za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres: mops@mopssopot.pl, faksem na nr 58 555 04 07, pocztą, kurierem lub też dostarczona osobiście na adres: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, ul. Kolejowa 14; 81-835 Sopot do dnia 27.11.2024 r. do godziny 9.00.
2. Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane.
3. Oferent może przed upływem terminu składania ofert zmienić lub wycofać  swoją ofertę.
4. W toku badania ofert Zamawiający może żądać od oferentów wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert.
5. Zapytanie ofertowe zamieszczone na stronie bip.mopssopot.pl.

IX. Termin związania ofertą: 
Wynosi 30 dni od daty określającej termin składania ofert.
X. Informacja dotycząca wynagrodzenia:
Zamawiający zapłaci wynagrodzenie przelewem w terminie do 14 dni od daty otrzymania
faktury za wykonanie usługi.

XI. Wyjaśnienie i modyfikacja zapytania ofertowego:
1. Przed upływem terminu składania ofert, w szczególnie uzasadnionych przypadkach Zamawiający może zmodyfikować treść zapytania ofertowego. Dokonana modyfikacja zostanie niezwłocznie przekazana wszystkim wykonawcom, którzy złożyli do tego momentu zapytanie ofertowe.
2. Zamawiający może zamknąć postępowanie bez wybrania żadnej oferty, w przypadku, gdy żadna ze złożonych ofert nie odpowiada warunkom określonym przez Zamawiającego.
XII. Wybór najkorzystniejszej oferty:
1. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający powiadomi niezwłocznie Wykonawców, którzy złożyli oferty, podając nazwę firmy i adres Wykonawcy, którego ofertę wybrano oraz uzasadnienie jej wyboru.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo unieważnienia postępowania w każdym czasie bez podania przyczyny.
XIII. Pozostałe informacje dotyczące udziału w postępowaniu:
1. Nie dopuszcza się składania ofert częściowych.
2. Wykonawcy mają prawo złożyć tylko jedną ofertę, która musi obejmować całość zamówienia.
3. Zamawiający przewiduje możliwość udzielenia wybranemu Wykonawcy dodatkowych usług tego samego rodzaju, jeżeli wystąpi taka konieczność.
4. Osoba do kontaktu: Karolina Bastek, kom: 515-915-975; e-mail: karolina.bastek@mopssopot.pl
Załączniki:
Załącznik Nr 1 – oferta
Załącznik Nr 2 – wzór umowy
Załącznik Nr  3 – wzór umowy powierzenia danych osobowych
Załącznik Nr  4 - klauzula informacyjna z art. 13 RODO

DYREKTOR
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej
w SOPOCIE
/-/ Andrzej Czekaj





































Załącznik nr 1

Zamawiający
…………………………………….
…………………………………….
…………………………………….
…………………………………….
(pełna nazwa/ firma, adres)


FORMULARZ OFERTY
Ja/my* niżej podpisani:
……………………………………………………………………………………………
(imię, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacji)

Działając w imieniu i na rzecz:
..................................................................................................
..................................................................................................
(pełna nazwa Wykonawcy/Wykonawców w przypadku wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia)

Adres:……………………………………………………………..…..
Kraj…………………………………………………………..………….
REGON…….………………………………………………..………...
NIP:……………………………………….………………………..……
TEL.…………………….………………………………………………..
Adres skrzynki ePUAP……………………………………………
Adres e-mail:…………………………………………………………
(na które Zamawiający ma przesyłać korespondencję)

Wykonawca jest mikro, małym, średnim przedsiębiorcą-TAK/NIE*

W odpowiedzi na ogłoszenie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie 
z dnia ………………………. roku na zapytanie ofertowe  na „Świadczenie gminnych specjalistycznych usług opiekuńczych w zakresie rehabilitacji fizycznej  i usprawniania zaburzonych funkcji organizmu” 
Oferujemy realizację przedmiotu zamówienia za cenę:
a) Cenę netto za 1 godzinę usługi ( 60 min.) - …………..............zł
słownie.................................................................................................................…...zł
b) Podatek VAT  ….%.......................słownie…………………………………………..zł
c) Cenę brutto (łącznie z podatkiem VAT) za 1 godzinę usługi ( 60 min.) …………………..zł
słownie…………...................…………………………………………………………………..…zł
1. Termin realizacji przedmiotu zamówienia - ……………………………………..r.
2. W razie wybrania naszej oferty zobowiązujemy się do podpisania umowy zgodnej z wzorami załączonymi do zaproszenia w terminie i miejscu określonym przez Zamawiającego.
3. Usługę będziemy wykonywać samodzielnie/ z podwykonawcą.
4. OŚWIADCZAMY, że zapoznaliśmy się z Zapytaniem ofertowym i akceptujemy wszystkie warunki w nim zawarte.
5. OŚWIADCZAMY, że uzyskaliśmy wszelkie informacje niezbędne do prawidłowego przygotowania 
i złożenia niniejszej oferty.
6. OŚWIADCZAMY, że jesteśmy związani niniejszą ofertą od dnia upływu terminu składania ofert do dnia ……………………………………….…
7. OŚWIADCZAMY, że zapoznaliśmy się z Projektowanymi Postanowieniami Umowy, określonymi 
w Załączniku nr 2 do Zapytania ofertowego i ZOBOWIĄZUJEMY SIĘ, w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy zgodnej z niniejszą ofertą, na warunkach w nich określonych.
8. Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu.**
9. SKŁADAMY ofertę na _________stronach.
10. Wraz z ofertą SKŁADAMY następujące oświadczenia i dokumenty:
1. ………………….
2. .…………………
3. .………………..
[bookmark: _Hlk121220585]

_________________dnia______2024 r.








*niepotrzebne skreślić
**w przypadku, gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art..13 ust.4 lub art. 14 ust.5 RODO Wykonawca nie składa oświadczenia (usunięcie treści oświadczenia następuje np. przez jego wykreślenie)- 
Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.Urz.UEL119z04.05.2016,str.1).



Załącznik nr 2


UMOWA nr
zawarta w Sopocie dnia …………………………r. pomiędzy:

Gminą Miasta Sopotu - Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej,
81 - 835 Sopot, ul. Kolejowa 14,
numer identyfikacji podatkowej NIP: 585-11-21-077,
reprezentowanym przez: Pana Andrzeja Czekaja - Dyrektora, 
zwanym dalej Zamawiającym,
a
……………………………………………………………………….. 
numer identyfikacji podatkowej NIP:			
reprezentowanym przez: ………………………………..
zwanym dalej Wykonawcą.

§ 1.

1. Przedmiotem umowy jest realizacja zadania publicznego pod nazwą „Zapewnienie gminnych specjalistycznych usług opiekuńczych w zakresie rehabilitacji fizycznej i usprawniania  zaburzonych funkcji organizmu" o których mowa w art. 50 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2024 r., poz. 1283 z późn. zm.) oraz § 2 Rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 22.09.2005 r. w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych (Dz. U. z 2024 r. poz. 816 z późn. zm.) na rzecz osób, którym Zamawiający przyznał te usługi decyzją administracyjną, zwanych w dalszej części umowy „Świadczeniobiorcami".
2. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia gminnych specjalistycznych usług opiekuńczych w zakresie rehabilitacji fizycznej i usprawniania zaburzonych funkcji organizmu określonych w art. 50 ustawy z dnia 12.03.2004 r. o pomocy społecznej oraz w § 2 Rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 22.09.2005 r. w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych.

§ 2.

1. Rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu obejmować będzie wykonanie następujących usług:
1) usprawnianie do funkcjonowania w społeczeństwie, w szczególności: terapię logopedyczną, tj. wszelkie czynności logopedyczne zmierzające do usprawnienia mowy, terapia osób z afazją i innymi zaburzeniami języka powstałymi na podłożu neurologicznym, przywracanie zdolności komunikacyjnych i rehabilitacja mowy po udarach i urazach czaszkowo-mózgowych - zgodnie 
z zaleceniami lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,
2) rehabilitację fizyczną, w szczególności: rehabilitację środowiskową (m.in. ćwiczenia czynna - bierne, czynne z dawkowanym oporem, pionizacja, nauka chodu, ćwiczenia oddechowe i ćwiczenia równoważne) i masaż, zgodnie z zaleceniami lekarza specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii.
2. Realizacja zadania musi być zgodna z obowiązującym rozporządzeniem, ustalonym zakresem specjalistycznych usług opiekuńczych zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty w zakresie rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii w wydanym zaświadczeniu lekarskim lub w zaświadczeniu lekarskim - lekarza podstawowej opieki zdrowotnej w zakresie terapii logopedycznej.

§ 3.

1. Podstawą przyznania Świadczeniobiorcy gminnych specjalistycznych usług opiekuńczych w zakresie rehabilitacji fizycznej i usprawniania zaburzonych funkcji organizmu jest decyzja administracyjna wydana przez Prezydenta Miasta Sopotu.
2. W decyzjach administracyjnych ustalona będzie liczba godzin, okres świadczenia usług oraz odpłatność Świadczeniobiorców.
3. Wykonawca jest zobowiązany do realizacji gminnych specjalistycznych usług opiekuńczych na podstawie decyzji administracyjnej, zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty w zakresie rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii w wydanym zaświadczeniu lekarskim lub w zaświadczeniu lekarskim - lekarza podstawowej opieki zdrowotnej w zakresie terapii logopedycznej, stanowiącymi podstawę do wydania ww. decyzji.
4. Z pierwszej decyzji przyznającej oraz każdej decyzji zmieniającej wymiar świadczonych godzin, będzie wynikał zakres specjalistycznych usług opiekuńczych, przekazywany bezpośrednio do Wykonawcy wraz z kopią aktualnego zaświadczenia lekarskiego, określającego zalecenia lekarza lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii  lub lekarza podstawowej opieki zdrowotnej w zakresie terapii logopedycznej.
5. W przypadku braku zaleceń lekarskich lub specjalisty w zakresie rehabilitacji ruchowej lub fizykoterapii, Wykonawca zobowiązuje się do odbycia wizyty lekarskiej u Świadczeniobiorcy oraz ustalenia zakresu specjalistycznych usług. Przedmiotowa wizyta wliczana jest do wymiaru przyznanych specjalistycznych usług  opiekuńczych.
6. Usługi będą świadczone przez 6 dni w tygodniu (dni robocze i soboty) w godzinach od 8.00 do 20.00.

§ 4.

1. Specjalistyczne usługi rehabilitacyjne winny być wykonywane przez kadrę określona w ust. 2
 i dostosowane do poszczególnych potrzeb Świadczeniobiorców, wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności tych osób.
2. Wykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia profesjonalnej kadry, posiadającej kwalifikacje do wykonywania zawodu: logopedy, specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu dającego wiedzy i umiejętności pozwalające świadczyć określone specjalistyczne usługi.
3. Zatrudnienie osób musi następować zgodnie z obowiązującymi przepisami. Celem zapewnienia należytego świadczenia usług, Wykonawca zobowiązany będzie przez cały okres realizacji zamówienia do zapewnienia osobom świadczącym specjalistyczne usługi opiekuńcze w zakresie rehabilitacji 
i usprawniania zaburzonych funkcji organizmu stawek godzinowych wynagrodzenia brutto niezależnie od formy zatrudnienia nie niższej 85 zł  brutto.
4. Wykonawca zapewni, aby osoba bezpośrednio realizująca zadanie zapoznała się z zalecaniami lekarskimi lub specjalisty w zakresie rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii lub lekarza podstawowej opieki zdrowotnej w przypadku terapii logopedycznej wydanymi w zaświadczeniu lekarskim najpóźniej w dniu rozpoczęcia świadczenia usług u danego Świadczeniobiorcy.
5. Wykonawca będzie zobowiązany do sporządzania listy osób bezpośrednio realizujących zadanie wraz 
z tytułem zatrudnienia oraz aktualnego harmonogramu osób bezpośrednio realizujących zadanie (wzór stanowi załącznik nr I od umowy).
6. Wykonawca zobowiązany będzie do informowania Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Sopocie o zmianie osoby bezpośrednio świadczącej usługi w środowisku trwającej dłużej niż 3 dni 
i poinformowanie o osobach świadczących usług u nowych osób objętych usługami.

§ 5.

1. Wykonawca zobowiązany jest do wyznaczenia koordynatora, który będzie zobowiązany do osobistego kontaktu ze Zamawiającym. Koordynator powinien być zatrudniony na podstawie umowy o pracę. 
2. Wykonawca jest zobowiązany do prowadzenia Miesięcznej Karty Pracy osoby bezpośrednio świadczącej usługi, która potwierdza jej czas pracy (wzór stanowi załącznik nr 2 do niniejszej umowy).
3. Miesięczna Karta Pracy osoby bezpośrednio świadczącej usługi:
1) musi być uzupełniana na bieżąco przez osobę bezpośrednio świadczącą usługi 
i  potwierdzana pisemnie przez Świadczeniobiorcę bądź przez jego pełnomocnika lub przedstawiciela ustawowego bezpośrednio po wykonaniu usługi, a następnie pisemnie akceptowana przez koordynatora Wykonawcy realizującego usługi, po zakończonym miesiącu,
2) ma znajdować się u Świadczeniobiorcy do wglądu przedstawiciela Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie lub innej upoważnionej osoby przez cały miesiąc,
3) w przypadku nie realizacji któregokolwiek z ww. obowiązków, usługa nie będzie brana pod uwagę przy miesięcznym rozliczeniu zrealizowanych usług.
4. Wykonawca zobowiązany jest każdorazowo uzgodnić z Zamawiającym sposób dokumentowania świadczenia specjalistycznych usług opiekuńczych w przypadku braku możliwości uzyskania potwierdzenia świadczenia usług własnoręcznym podpisem osoby objęte usługami. Wykonawca zobowiązuje się do informowania Zamawiającego o każdej zmianie sytuacji zdrowotnej osoby objętej usługami, która ma lub może mieć wpływ na realizację usług, a także propozycje dotyczące ewentualnej zmiany wymiaru lub zakresu usług dla danej osoby.
5. [bookmark: _Hlk121209029]Wykonawca zobowiązany jest do sporządzania miesięcznego zestawienia z wykonania gminnych specjalistycznych usług opiekuńczych obejmującego zestawienie liczby godzin usług wykonanych 
u każdego Świadczeniobiorcy (wzór stanowi załącznik nr 3 do umowy) oraz Harmonogramu świadczenia specjalistycznych usług opiekuńczych  w zakresie rehabilitacji i usprawniania zaburzonych funkcji organizmu ( wzór stanowi załącznik nr 4 do umowy)
6. Powyższe miesięczne rozliczenie oraz harmonogram Wykonawca powinien złożyć do 3-ego dnia roboczego każdego miesiąca, następującego po miesiącu rozliczanym.
7. Wykonawca zobowiązany będzie do przekazania Świadczeniobiorcy pisemnej informacji o kwocie odpłatności za zrealizowane specjalistyczne usługi opiekuńcze, stanowiącej iloczyn godzin wykonanej usługi oraz kwoty określonej w decyzji Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie, przyznającej   świadczeniobiorcy usługę opiekuńczą przez cały okres realizacji zadania. (Załącznik nr 5)
8. Informacja o odpłatności będzie przekazywana Świadczeniobiorcy przez Wykonawcę w terminie do 8–ego dnia roboczego każdego miesiąca następującego po miesiącu rozliczeniowym. W ostatnim miesiącu trwania umowy Wykonawca jest zobowiązany do przygotowania informacji o odpłatności dla Świadczeniobiorcy za ten miesiąc i przekazania ich ostatniego roboczego dnia miesiąca do siedziby Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  w Sopocie.
9. Potwierdzenie otrzymania przez Świadczeniobiorcę informacji o odpłatności za realizowane specjalistyczne usługi opiekuńcze będzie przekazywane przez Wykonawcę do MOPS w terminie do 15–ego dnia roboczego każdego miesiąca następującego po miesiącu rozliczeniowym, z wyjątkiem ostatniego miesiąca trwania umowy.

§ 6.

1. Zamawiający zleca Wykonawcy świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych na rzecz osób objętych usługami w wymiarze do ……………..godzin w okresie od …………………….
2. Wykonawcy nie przysługuje roszczenie do zlecenia pełnej liczby godzin określonej 
w ust. I.
3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy za wykonaną 1 godzinę (60 min.) świadczenia usług kwotę……….. zł brutto (słownie: …………………….. złotych 00/100).
4. Kwota, o której mowa w ust. 3, będzie obowiązywać przez cały okres trwania umowy i nie będzie podlegać zmianom.
5. Łączna maksymalna wartość całego zamówienia (cena brutto) wynosi …………………zł(słownie………………………………………………………) 

§ 7.

1.	Wykonawca zobowiązuje się do przekazania Zamawiającemu rozliczenia miesięcznego 
w terminie do 3 dnia następującego po miesiącu rozliczeniowym, w formie faktury VAT 
z załączonym imiennym zestawieniem Świadczeniobiorców obejmującym ilość godzin usług faktycznie wykonanych oraz ustaloną odpłatnością Świadczeniobiorców.
2.	Zamawiający reguluje należność za świadczone usługi przelewem na konto Wykonawcy, na podstawie rachunku lub faktury VAT wraz z zestawieniem, o którym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, w ciągu 14 dni roboczych od daty jej otrzymania w ………………………….
3. Zamawiający pokrywa koszt usług, o których mowa w §1 niniejszej umowy wyłącznie za czas rzeczywistego ich świadczenia.
4.	Faktura VAT będzie wystawiona na Gminę Miasta Sopotu, ul. T. Kościuszki 25/27, 81-704 Sopot, NIP nr 585 14 11 941, natomiast jako Wystawcę faktury należy wskazać Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, ul. Kolejowa 14, 81-835 Sopot.
5.  Fakturę za miesiąc grudzień 2025 r. Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć Zamawiającemu w terminie do 29.12.2025 r.

§ 8.

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania zobowiązań wynikających z niniejszej umowy
 z należytą starannością oraz do uczciwego, rzetelnego i zgodnego z prawem postępowania 
w kontaktach z Zamawiającym.
2. Osoby świadczące usługi opiekuńcze muszą być przeszkolone w zakresie udzielania pierwszej pomocy/ pomocy przedmedycznej i posiadać stosowne zaświadczenia o ukończeniu w/w szkolenia, wystawione przez podmiot uprawniony.

§ 9.

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo sprawowania nadzoru i kontroli nad prawidłowością wykonywania przedmiotu niniejszej umowy przez Wykonawcę.
2. W ramach nadzoru i. kontroli, o których mowa w ust. 1, upoważnieni pracownicy Zamawiającego lub osoby upoważnione przez Zamawiającego mają prawo do badania wszelkich dokumentów (w tym dokumentacji osobowo - płacowej i kart pracy osób świadczących usługi) oraz innych nośników informacji, które mają lub mogą mieć znaczenie dla oceny prawidłowości realizacji umowy, oraz mogą żądać udzielania ustnie lub na piśmie wszelkich informacji dotyczących wykonywania przedmiotu niniejszej umowy.
3. Wykonawca na żądanie upoważnionego pracownika Zamawiającego lub osoby upoważnionej przez Zamawiającego jest zobowiązany dostarczyć lub udostępnić, wraz z możliwością ich kopiowania, wszelkie dokumenty oraz inne nośniki informacji oraz udzielić wyjaśnień i informacji w terminie określonym przez tą osobę.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo monitorowania i kontrolowania świadczenia usług również poprzez wizyty w środowiskach osób objętych usługami.

§ 10.

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do rozwiązania niniejszej umowy z winy Wykonawcy lub do naliczenia, za każdy stwierdzony przypadek naruszenia umowy, kary umownej w wysokości 0,5% ceny brutto, o której mowa  w § 6. ust. 5, niniejszej umowy.
2. W przypadku rozwiązania umowy z winy Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5% łącznej ceny brutto, o której mowa w § 6 ust. 5.
3. Kara, o której mowa w ust. 1 lub 2, zostanie potrącona z wynagrodzenia Wykonawcy 
z chwilą zapłaty faktury, lub Wykonawca zostanie nią obciążony dokumentem rozliczeniowym. W takim przypadku Wykonawca zobowiązuje się do uregulowania kwoty na zasadach 
i w sposób określony w dokumencie.
4. W przypadku, gdyby kara określona w ust. 1 lub 2 nie pokryła całej szkody poniesionej przez Zamawiającego, Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego.
5. Należności wskazane w ust. 1 i 2 podlegają kumulacji w przypadku wystąpienia wymienionych w nich zdarzeń.

§ 11.

Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą wobec osób trzecich za szkody powstałe w związku z realizacją umowy, w tym wyrządzone przez osoby realizujące specjalistyczne usługi opiekuńcze, w związku ze świadczeniem tych usług.

§ 12.

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za ochronę poufności  i bezpieczeństwo danych osobowych osób objętych usługami.
2. Wykonawca zobowiąże pisemnie osoby wyznaczone do realizacji przedmiotu Umowy do zachowania tajemnicy służbowej wobec informacji i danych osobowych pozyskanych w trakcie realizacji umowy.
3. W celu prawidłowego wykonania przez Wykonawcę obowiązków wynikających z Umowy i wyłącznie w zakresie niezbędnym dla wykonania przez Wykonawcę takich obowiązków, Zamawiający powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych klientów MOPS w Sopocie na podstawie odrębnej umowy.

§ 13.

1. Umowa zostaje zawarta na okres od 01.01.2025 r. do 31.12.2025r.
2. Umowa może być rozwiązana przez każdą ze Stron w formie pisemnej, z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na ostatni dzień miesiąca kalendarzowego.
3. Zamawiający może odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku stwierdzenia nienależytego wykonywania bądź nie wykonywania umowy przez Wykonawcę, bez możliwości dochodzenia przez Wykonawcę jakiegokolwiek odszkodowania z tego tytułu.
4. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany postanowień zawartej umowy na uzasadniony wniosek Wykonawcy / Zamawiającego. Dokonywanie zmian jest możliwe o ile wynika to z okoliczności, których, mimo zachowania należytej staranności, nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy i zmiany takie są niezależne od woli stron umowy lub są korzystne albo neutralne dla Zamawiającego:
1) w szczególności możliwa jest zmiana osób wymienionych w Wykazie osób, stanowiącym załącznik nr 3 do umowy, z zastrzeżeniem, że nowe osoby muszą posiadać co najmniej takie same kwalifikacje, doświadczenie i uprawnienia zawodowe jak osoby, które są zastępowane. 
O dokonanej zmianie Wykonawca jest zobowiązany poinformować Zamawiającego w terminie do 3 dni od jej wprowadzenia.
5. W przypadku wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie będzie leżało w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub w przypadku wystąpienia okoliczności, za które Strony nie ponoszą odpowiedzialności, a które uniemożliwiają wykonanie umowy, Zamawiającemu będzie przysługiwać prawo odstąpienia od umowy 
w terminie 30 dni, od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takiej sytuacji Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.

§ 14.

Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu do umowy, pod rygorem jej nieważności.

§ 15.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie mają przepisy Prawa zamówień publicznych, Kodeksu cywilnego oraz Kodeksu Postępowania Cywilnego.

§ 16.

Spory mogące wynikać w związku z niniejszą umową, których STRONY nie rozstrzygną polubownie, rozpatrywał będzie sąd właściwy ze względu na siedzibę Zamawiającego.

§ 17.

Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, w tym jeden dla Wykonawcy i trzy dla Zamawiającego.

WYKONAWCA                                                                                             ZAMAWIAJĄCY

















Załączniki:
1.  Wykaz osób realizujących gminne specjalistyczne usługi opiekuńcze w zakresie rehabilitacji 
fizycznej i usprawnienia zaburzonych funkcji organizmu wraz z informacją o formie zatrudnienia. 
2. Miesięczna Karta Pracy gminnych specjalistycznych usług opiekuńczych 
3. Miesięczne zestawienie z Wykonania gminnych specjalistycznych usług opiekuńczych 
4. Harmonogram świadczenia gminnych specjalistycznych usług opiekuńczych w zakresie rehabilitacji 
fizycznej i usprawnienia zaburzonych funkcji organizmu
5. Odpłatność za gminne specjalistyczne usługi opiekuńcze 





Załącznik nr 1
do umowy nr……………… 
z dnia…………………..


Wykaz osób realizujących gminne specjalistyczne usługi opiekuńcze w zakresie rehabilitacji fizycznej
 i usprawniania zaburzonych funkcji organizmu
	lp
	
Imię i nazwisko
	Wykształcenie
i zawód
	Zakres wykonywanych czynności/ rodzaj wykonywanych usług

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	14
	
	
	

	15
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	Załącznik nr 2  do umowy……. z dnia……..
Karta specjalistycznych usług opiekuńczych na miesiąc …………………………………………………………………………
(nazwisko i imię osoby realizującej usługi opiekuńcze)

 (nazwisko i imię osoby objętej pomocą)	
	zam……………………………………………………………………………….….
Wykonywanie usług opiekuńczych: od ………………….. do ……..………………
Dni tygodnia: ………………………………………………………………………..
Liczba godzin: …………………………… w godzinach: …………………………
	Rozliczenie wykonania usług opiekuńczych
	

	
	
	Data
	Podpis osoby sprawdzającej
	Akceptacja wykonania
uwagi i wnioski

	
	
	
	
	

	
	
	Wizyty pracownika MOPS w Sopocie

	
	
	Data
	Czytelny podpis
	Uwagi

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Dzień tygodnia
	Data
	Godzina
	Podpis osoby objętej pomocą lub osoby upoważnionej
	Dzień tygodnia
	Data
	Godzina
	Podpis osoby objętej pomocą lub osoby upoważnionej

	Poniedziałek
	
	
	
	Sobota
	
	
	

	Wtorek
	
	
	
	Niedziela
	
	
	

	Środa
	
	
	
	Poniedziałek
	
	
	

	Czwartek
	
	
	
	Wtorek
	
	
	

	Piątek
	
	
	
	Środa
	
	
	

	Sobota
	
	
	
	Czwartek
	
	
	

	Niedziela
	
	
	
	Piątek
	
	
	

	Poniedziałek
	
	
	
	Sobota
	
	
	

	Wtorek
	
	
	
	Niedziela
	
	
	

	Środa
	
	
	
	Poniedziałek
	
	
	

	Czwartek
	
	
	
	Wtorek
	
	
	

	Piątek
	
	
	
	Środa
	
	
	

	Sobota
	
	
	
	Czwartek
	
	
	

	Niedziela
	
	
	
	Piątek
	
	
	

	Poniedziałek
	
	
	
	Sobota
	
	
	

	Wtorek
	
	
	
	Niedziela
	
	
	

	Środa
	
	
	
	RAZEM
	DNI
	GODZINY
	

	Czwartek
	
	
	
	UWAGI ZLECENIOBIORCY
	



Sopot, dnia……………………….

Załącznik nr 3
do umowy nr……………….
z dnia ……………

Miesięczne zestawienie z wykonania gminnych specjalistycznych usług opiekuńczych
(Sporządzony na podstawie Miesięcznych Kart Pracy ) w miesiącu ………………………………..


	Lp.
	Nazwisko i imię osoby realizującej usługi
	Nazwisko i imię osoby objętej pomocą
	Adres osoby objętej pomocą
	Liczba dni i godzin świadczenia usług w tygodniu
	
Dni tygodnia
	Godziny pracy osoby realizującej usługi
od/do
	Liczba godzin u osoby objętej pomocą
	Suma godzin osoby realizującej
usługi 
	

uwagi

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
















Załącznik 4
do umowy……….
z dnia ……………………….

Sopot, dnia ……………

[bookmark: _Hlk121209002]     Harmonogram świadczenia gminnych specjalistycznych usług opiekuńczych  w zakresie rehabilitacji i usprawniania zaburzonych funkcji organizmu
                                                                                                        na miesiąc……………………………… 

	lp
	
Nazwisko i imię osoby objętej pomocą
	
Adres
	
Nazwisko i Imię osoby świadczącej usługi 
	
Dni i godziny pracy świadczenia usług 
	Rodzaj świadczonych usług ( terapia logopedyczna /rehabilitacyjna

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	




Załącznik nr 5
do umowy……….z dnia …….

Sopot, dnia ........................................




Odpłatność za specjalistyczne  usługi opiekuńcze za miesiąc ………… 2025 r.


	[bookmark: _Toc88470015]Imię, nazwisko i adres
[bookmark: _Toc88470016]osoby objętej  specjalistycznymi gminnymi usługami opiekuńczymi
	Cena
za 1 godzinę
	Ilość zrealizowanych godzin specjalistycznych
gminnych usług opiekuńczych 
w danym miesiącu
	Kwota odpłatności za zrealizowane specjalistyczne gminne usługi opiekuńcze

	



	
	




	

	
nr konta bankowego
MOPS w Sopocie:

	

Bank PKO BP 89 1020 1811 0000 0802 0373 1429




Data, podpis i pieczątka 
koordynatora usług opiekuńczych
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Sopot, dnia ........................................


Potwierdzam odbiór informacji o kwocie odpłatności Pana/i ………………………… za specjalistyczne gminne usługi opiekuńcze za miesiąc ………… 2024 r. w wysokości ……… przekazany przez pracownika ………………… (*nazwa podmiotu realizującego usługi).



………………………………………
Podpis (ewentualnie stopień pokrewieństwa z osobą objętą pomocą)

[bookmark: _Toc118354783][bookmark: _Toc88130561]

Załącznik nr 3

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta w Sopocie, dnia ………….. r.
pomiędzy:
Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej, ul. Kolejowa 14, 81-835 Sopot 
reprezentowanym przez:
Andrzej Czekaja – Dyrektora
zwanym dalej  „Administratorem”
a
…………………..
…………………..
zwaną dalej  „Przetwarzającym”.

[bookmark: _Hlk519151104][bookmark: _Hlk519148923]Niniejsza umowa stanowi następstwo umowy nr ……………….. z dnia ……… r. pomiędzy Gminą Miasta Sopotu a …………………., zwaną dalej umową główną

§ 1.

Dla potrzeb niniejszej umowy przyjmuje się następujące znaczenie dla poniżej wymienionych sformułowań:
1) Rozporządzenie” - rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych ( ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 
2) „Dane” – dane osobowe powierzone przez Administratora Przetwarzającemu

§ 2.

1. Administrator powierza Przetwarzającemu przetwarzanie danych osobowych,
a Przetwarzający powierzenie przetwarzania danych osobowych przyjmuje, na warunkach określonych w niniejszej umowie.
1. Celem powierzenia przetwarzania danych osobowych przez Przetwarzającego jest realizacja zadania   ……………….., szczegółowo opisanego w umowie głównej.
1. Przetwarzający może  przetwarzać Dane wyłącznie w celu przewidzianym w ust.2.
1. Administrator  oświadcza, że jest nadal administratorem danych, które powierza oraz, że jest uprawniony do ich przetwarzania w zakresie, w jakim powierzył je Przetwarzającemu.
1. Zakres powierzonych do przetwarzania przez Przetwarzającego danych osobowych klientów Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie: ………………………………………………………Kategoria osób – klienci MOPS Sopot.  

§ 3.

Strony zobowiązują się wykonywać zobowiązania wynikające z niniejszej umowy 
z najwyższą staranności zawodową w celu zabezpieczenia prawnego, organizacyjnego i technicznego interesów Stron w zakresie przetwarzania powierzonych danych osobowych.

§ 4.

1. Przetwarzający  zobowiązuje się zastosować środki techniczne i organizacyjne mające na celu należyte, odpowiednie do zagrożeń oraz kategorii danych objętych ochroną, zabezpieczenie powierzonych do przetwarzania danych osobowych, w szczególności zabezpieczyć je przed udostępnieniem osobom nieupoważnionym, zabraniem przez osobę nieuprawioną, przetwarzaniem z naruszeniem przepisów prawa oraz zmianą, utratą, uszkodzeniem lub zniszczeniem. 
1. Przetwarzający oświadcza, że zastosowane do przetwarzania powierzonych danych systemy informatyczne spełniają wymogi aktualnie obowiązujących przepisów prawa. 
1. Przetwarzający przetwarza dane osobowe wyłącznie na udokumentowane polecenie Administratora.
1. Jeżeli Przetwarzający poweźmie wątpliwości co do zgodności z prawem wydanych przez Administratora poleceń lub instrukcji, Przetwarzający natychmiast informuje Administratora o stwierdzonej wątpliwości (w sposób udokumentowany 
i z uzasadnieniem), pod rygorem utraty możliwości dochodzenia roszczeń przeciwko Administratorowi z tego tytułu.

§ 5.

1. Przetwarzający, biorąc pod uwagę charakter przetwarzania, w miarę możliwości pomaga Administratorowi poprzez odpowiednie środki techniczne i organizacyjne wywiązać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą, w zakresie wykonywania jej praw.
1. Przetwarzający, uwzględniając charakter przetwarzania oraz dostępne mu informacje,  pomaga Administratorowi wywiązać się z obowiązków określonych w art. 32-36 rozporządzenia.
1. Przetwarzający udostępnia Administratorowi wszelkie informacje niezbędne do wykazania spełnienia obowiązków określonych w niniejszej umowie oraz umożliwia Administratorowi lub audytorowi upoważnionemu przez Administratora  przeprowadzanie audytów, w tym inspekcji  i przyczynia się do nich.

§ 6.

Przetwarzający po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem danych usuwa wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba, że szczególne przepisy prawa nakazują przechowywanie danych osobowych. 

§ 7.

1. Przetwarzający nie korzysta z usług innego podmiotu przetwarzającego bez uprzedniej szczegółowej zgody Administratora. 
1. Powierzenie przetwarzania danych Podprzetwarzajacemu wymaga uprzedniego zgłoszenia Administratorowi w celu umożliwienia wyrażenia sprzeciwu. Administrator może z uzasadnionych przyczyn zgłosić udokumentowany sprzeciw względem powierzenia danych.

§ 8.

1. Przetwarzający prowadzi rejestr wszystkich kategorii czynności przetwarzania dokonywanych w imieniu Administratora, zawierający następujące informacje:
1. nazwa oraz dane kontaktowe Przetwarzającego oraz Administratora w mieniu którego działa Przetwarzający, a gdy ma to zastosowanie-przedstawiciela Przetwarzającego oraz inspektora ochrony danych;
1. Kategorie przetwarzań dokonywanych w imieniu Administratora
1. Jeżeli jest to możliwe, ogólny opis technicznych i organizacyjnych środków bezpieczeństwa o których mowa w art. 32 ust. 1  rozporządzenia.

§ 9.

1. Przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać powierzone dane osobowe zgodnie z niniejszą umową, ustawą, rozporządzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą.
1. Przetwarzający zobowiązuje się przestrzegać tajemnicy przekazanych danych osobowych, nie przetwarzać ich w sposób inny niż określony Umową, 
w szczególności nie udostępniać otrzymanych danych osobowych osobom trzecim, również po zakończeniu realizacji niniejszej umowy.
1. Przyjmujący oświadcza, że osobom zatrudnionym przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych nadane zostały upoważnienia do przetwarzania danych osobowych oraz, że osoby te zostały zapoznane z przepisami o ochronie danych osobowych oraz z odpowiedzialnością za ich nieprzestrzeganie, zobowiązały się do ich przestrzegania oraz do bezterminowego zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych i sposobów ich zabezpieczenia. 
1.  Przetwarzający zobowiązuje się do ograniczenia dostępu do Danych Osobowych wyłącznie do osób, których dostęp do Danych jest potrzebny dla realizacji Umowy głównej posiadających odpowiednie upoważnienie.
1. Przetwarzający ma obowiązek zapewnić osobom upoważnionym do przetwarzania Danych odpowiednie szkolenie z zakresu ochrony danych osobowych.

§ 10.

1. Przetwarzający zobowiązuje się do  powiadomienia,  w czasie 24 godzin, Administratora  o stwierdzeniu próby lub faktu naruszenia poufności danych osobowych przetwarzanych w wyniku realizacji umowy. Umożliwia także Administratorowi uczestnictwo w czynnościach wyjaśniających i informuje Administratora o ustaleniach z chwila ich dokonania, w szczególności o stwierdzeniu naruszenia.
1. Powiadomienie o stwierdzeniu naruszenia, powinno być przesłane wraz z wszelką niezbędna dokumentacją dotycząca naruszenia, aby umożliwić Administratorowi spełnienie obowiązku powiadomienia organu nadzoru.

§ 11.

1. Administrator jest uprawniony do kontrolowania Przetwarzającego w zakresie przetwarzania powierzonych Danych, co do zgodności z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa o ochronie danych osobowych. W ramach prawa kontroli Administrator może żądać od Przetwarzającego:
1. Udzielenia w terminie 7 dni pisemnych wyjaśnień,
1. Udostępnienia pomieszczeń i sprzętu Przetwarzającego, za pomocą których przetwarzane są powierzone dane osobowe,
2. Administrator ma prawo do poddawania przeglądom środków technicznych 
i organizacyjnych zabezpieczania danych osobowych stosowanych przez Przyjmującego,
3. Przetwarzający zobowiązuje się zastosować zalecenia dotyczące poprawy jakości zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania, sformułowane 
w toku kontroli przeprowadzonej przez Administratora,
4. Przetwarzający zobowiązany jest do podjęcia wszystkich środków wymaganych przez art., 32 rozporządzenia. Powinien wdrożyć  odpowiednie środki techniczne 
i organizacyjne, aby zapewnić stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku naruszenia praw lub wolności osób fizycznych, w tym między innymi w stosownym przypadku:
1) pseudonimizację i szyfrowanie danych osobowych;
2) zdolność do ciągłego zapewniania poufności, integralności, dostępności i odporności systemów i usług przetwarzania;
3) zdolność do szybkiego przywrócenia dostępności danych osobowych i dostępu do nich w razie incydentu fizycznego lub technicznego
4) regularne testowanie, mierzenie  i ocenianie skuteczności środków technicznych 
i organizacyjnych, które maja zapewnić bezpieczeństwo przetwarzania.
5. Wzór listy kontrolnej stanowi załącznik do niniejszej umowy powierzenia.

§ 12.

Przyjmujący jest zobowiązany powiadomić Powierzającego o każdej kontroli  Danych Osobowych, jeżeli ma ona związek z przetwarzaniem danych osobowych oraz o każdym piśmie  dotyczącym składania wyjaśnień w zakresie powierzonych danych.

§ 13.

1. Przetwarzający ponosi odpowiedzialność za przestrzeganie przepisów prawa w zakresie przetwarzania i ochrony danych osobowych według rozporządzenia .
1. Przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z Umową, a w szczególności za udostępnienie osobom nieupoważnionym.
1. W przypadku naruszenia przepisów ustawy lub niniejszej umowy z przyczyn leżących po stronie Przetwarzającego, w następstwie, czego Administrator, jako administrator danych osobowych zostanie zobowiązany do wypłaty odszkodowania lub zostanie ukarany karą grzywny, Przetwarzający zobowiązuje się pokryć Administratorowi poniesione z tego tytułu straty i koszty. 

§ 14.

1. Umowa zostaje zawarta na czas obowiązywania umowy głównej. 
1. W celu uniknięcia wątpliwości, rozwiązanie Umowy głównej skutkuje rozwiązaniem niniejszej Umowy.
1. Wszelkie zmiany umowy wymagają, pod rygorem nieważności, formy pisemnej.

§ 15.

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego .
1. W przypadku, gdy niniejsza umowa odwołuje się do przepisów prawa, oznacza to również inne przepisy dotyczące ochrony danych osobowych, a także wszelkie nowelizacje, jakie wejdą w życie po dniu zawarcia umowy, jak również akty prawne, które zastąpią wskazane ustawy i rozporządzenia. 
1. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 


Administrator         								 Przetwarzający


Załącznik do umowy powierzenia 

Lista kontrolna – dla podmiotu przetwarzającego *

Nazwa podmiotu przetwarzającego:…………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………..

	Czy spełniasz wymogi ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (RODO)
	Tak
	Nie
	Uwagi

	1. Czy wdrożyłeś techniczne i organizacyjne środki bezpieczeństwa, by przetwarzanie danych spełniało wymogi RODO?
	 
	 
	 




	2. Czy Twoi pracownicy, którzy będą przetwarzać powierzone dane, mają wydane upoważnienia do przetwarzania danych osobowych oraz zobowiązali się do zachowania danych 
w tajemnicy.
	 
	 
	 

	3. Czy osoby upoważnione do przetwarzania danych zostali przeszkoleni z zakresu ochrony danych osobowych?
	 
	 
	 

	4. Czy jesteś w stanie informować administratora o naruszeniach ochrony danych osobowych, do których u Ciebie dojdzie?
	 
	 
	 





……………………………………………………………………………………………..
(data, podpis podmiotu przetwarzającego) 

*należy zwrócić do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie
Kontakt w sprawie:
Inspektor Ochrony Danych
Ul. Kolejowa 14
81-835 Sopot,
Adres e-mail: iod@mopssopot.pl

Załącznik nr 4 

Klauzula informacyjna - zamówienia publiczne poniżej kwoty 130 000 złotych
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  
z dnia  27  kwietnia  2016  r.  w  sprawie  ochrony  osób  fizycznych  w  związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 
z 04.05.2016, str. 1), dalej RODO, informuję, że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Sopocie ul. Kolejowa 14, kod pocztowy 81-835, adres 
e - mailowy mops@mopssopot.pl, tel. 58 5511710 dalej zwany MOPS;
2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej 
w Sopocie: listownie na adres: ul. Kolejowa 14, kod pocztowy 81-835 lub na adres e – mailowy: iod@mopssopot.pl,
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu związanym z postępowaniem 
o udzielenie zamówienia publicznego oraz w celu wykonania umowy. Podstawą prawną ich przetwarzania jest zgoda wyrażona poprzez akt uczestnictwa 
w postępowaniu oraz następujące przepisy prawa:
· ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,
· ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,
4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty zainteresowane, gdyż co do zasady postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego jest jawne;
[bookmark: _Hlk35508643]Pani/Pana dane osobowe będą mogły być przekazane podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa oraz innym podmiotom, które na podstawie stosownych umów podpisanych z MOPS w Sopocie przetwarzają dane osobowe, dla których Administratorem jest MOPS w Sopocie.
5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celu dla jakiego zostały zebrane (wskazanego w pkt. 3), lecz nie krócej niż okres wskazany w przepisach o archiwizacji obowiązujących w MOPS w Sopocie;
6. Obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych w związku z udziałem 
7. w postępowaniu o zamówienie publiczne nie jest obowiązkowe, ale może być warunkiem niezbędnym do wzięcia w nim udziału. Wynika to stąd, że w zależności od przedmiotu zamówienia, zamawiający może żądać ich podania na podstawie przepisów ustawy Kodeks cywilny;
8. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane 
w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
9. W odniesieniu do danych pozyskanych w związku z prowadzonym postępowaniem 
o udzielenie zamówienia publicznego przysługują Pani/Panu następujące uprawnienia:
· prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
· prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;
· prawo do usunięcia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie następuje w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisu prawa; 
· prawo do ograniczenia przetwarzania danych, przy czym przepisy odrębne mogą wyłączyć możliwość skorzystania z tego prawa,
· prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 



