
ZARZĄDZENIE NR 15/2022
DYREKTORA MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W SOPOCIE 
                                                     z dnia 28 marca 2022 r.

w sprawie uchylenia  zarządzenia w sprawie zasad pracy i wzajemnych kontaktów pracowników w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Sopocie w związku z przeciwdziałaniem COVID-19

Na podstawie § 11 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie, stanowiący załącznik do Zarządzenia Nr 7/09 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie z dnia 27 lutego 2009r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie (t.j.: Zarządzenie Dyrektora Nr 55/2021 z dnia 19 sierpnia 2021 r. z późn.zm.) w związku z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 25 marca 2022 r. w sprawie ustanowienia określonych ograniczeń, nakazów i zakazów w związku z wystąpieniem stanu epidemii (Dz.U. poz.679)

zarządza się co następuje:
§ 1.
1. Traci moc zarządzenie Nr 6/2022 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie z dnia 25 lutego 2022 r. sprawie zasad pracy i wzajemnych kontaktów pracowników w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Sopocie w związku z przeciwdziałaniem COVID-19, z zastrzeżeniem o którym mowa w ust.2 . 
2. Osoby odbywające w dniu wejścia w życie niniejszego zarządzenia kwarantannę, izolację albo izolację w warunkach domowych są obowiązane zakończyć tę kwarantannę, izolację albo izolację w warunkach domowych na dotychczasowych zasadach. 

§ 2.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
                                                                                     DYREKTOR
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej
                                                                                  w SOPOCIE

                                                                                                          /-/ Andrzej Czekaj                                                                                

