
ZARZĄDZENIE  NR  53 /2022
DYREKTORA   MIEJSKIEGO  OŚRODKA  POMOCY  SPOŁECZNEJ  W SOPOCIE
z   dnia 20 grudnia 2022 r.

w  sprawie ustalenia dni wolnych od pracy w 2023 roku

Na podstawie art. 130 § 2  ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2022 r.  poz. 1510 z późn.zm.) w związku z art. 43 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o  pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 530), 


zarządza się, co następuje :

§ 1.

Ustala  się,   dla   pracowników   Miejskiego   Ośrodka   Pomocy   Społecznej   w   Sopocie,  dni  wolne  od  pracy  w  2023 roku:
1) 10 listopada 2023 r.  -  I  grupa pracowników oraz
2) 13 listopada 2023 r.  -  II grupa pracowników;   
z   tytułu ustawowego  święta  11 listopada 2023 r. przypadającego w sobotę;

§ 2. 

Bezpośredni przełożeni wyznaczają pracowników i określają dla nich dni wolne od  pracy  zgodnie z § 1.
§ 3.

Bezpośredni przełożeni mają obowiązek zapewnić w dniach o których mowa w § 1  niezbędną obsługę klientów Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie.

§ 4.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i podlega ogłoszeniu.

                                                                                   DYREKTOR
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej
                                                                                  w SOPOCIE

                                                                                    /-/ Andrzej Czekaj                                                                                
                                                                                       
                                                                                                                                           
